pentru cetdtean, pentru bundstare

“
@t MUNICIPIUL BUCURESTI DIRECTIAMANACEMENT — Y

@ SECTORUL RESURSE UMANE romaniaZ2019.eu

. - Presedinfia Romaniei la Consiliul Uniunii Europene
www.prlmanasectorl To '

Nr. i/ /

Aprob Primar,
delegare de atributii conform art. 65 din Legea nr. 215/2001,

Secretarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti,
DANIELA NICOLETA CEFALAN

ANUN.
- privind promovarea personalului contractual din cadrul Directiei Cadastru,
Fond Funciar, Patrimoniu si Evidenta Electorala si Directiei Utilitati Publice
in gradul profesional imediat superior celui detinut, prin examen, in conditiile
legii-

Tn temeiul prevederilor art. 41" din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare 1n grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare
coroborate cu prevederile art. 8 din Procedura interna privind organizarea si desfasurarea
examenului de promovare a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, aprobata prin Dispozitia Primarului
Sectorului 1 nr. 398/29.01.2016

SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
cu sediul n Bulevardul Banu Manta, nr. 9, sector 1
organizeaza examen, pentru promovarea personalului contractual din cadrul Directiel
Cadastru, Fond Funciar, Patrimoniu si Evidenta Electorala si Directiei Utilitati Publice,
n gradul profesional imediat superior celui detinut, astfel:

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

1. Inspector de specialitate, grad profesional IA- Directia Utilitati Publice

- Nr. posturi : 2

- sa aiba o vechime de minimum 3 ani 1n gradul profesional | din care promoveaza;

- sa fi obtinut cel putin calificativul «foarte bine» la evaluarea performantelor individuale cel
putin de doua ori in ultimii 3 ani, in care acesta s-a aflat in activitate.

In conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a

Legii nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
Reg.u.lamentulul. (.UE) 2016/6.79 al Parlament.ul.m Enuropean si aI.Con5|I|qu| din 27 Tel: +40-21-319.10.13; Fax: +40-21-319.10.06
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea E il istrat @pri ias1
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, va informam mail: registra urq pr_lmarlas o
ca personalul Primariei Sectorului 1 cunoaste si respecti legislatia in domeniul http://www.primariasectorl.ro
securitatii datelor cu caracter personal.
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2. Inspector de specialitate, grad profesional 1A- Directia Cadastru, Fond Funciar, Patrimoniu si
Evidenta Electorala

- Nr. posturi : 1

- sa aiba o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional | din care promoveaza;

- sa fi obtinut cel putin calificativul «foarte bine» la evaluarea performantelor individuale cel
putin de doua ori in ultimii 3 ani, in care acesta s-a aflat Tn activitate.

ACTE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS:

1. Cerere de nscriere la examenul de promovare.
2. Adeverinta privind vechimea in gradul profesional detinut.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Perioada de depunere a dosarelor: de la data de 04.06.2019, ora 08.00 si pana la data de
11.06.2019 ora 16.30, la sediul institutiei din Bulevardul Banu Manta, nr. 9, Sector 1, Bucuresti.

Selectia dosarelor: in termen de maximum doud zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: in termen de maximum doua zile lucratoare de la
data expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

* Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, candidatii nemulfumiti pot
depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept. In situatia contestatiilor formulate fata de
rezultatul selectiei dosarelor, comisia de solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de
catre candidatul contestatar a conditiilor pentru participare la concurs in termen de maximum o
z1 lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor. Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse se face imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Proba scrisa: 19.06.2019, ora 11.00

Afisarea rezultatelor probei scrise: in termen de maximum doua zile lucratoare de la data
finalizarii probei scrise.

* Dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa, candidatii nemultumiti pot depune
contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatului probei scrise, sub
sanctiunea decdderii din acest drept. In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul probei
scrise, comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea doar pentru candidatul
contestatar in termen de maximum doua zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor. Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face imediat dupa solutionarea
contestatiilor.

In conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a
Legii nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222

Reg.u.lamentului. (.UE) 2016/6.79 al Parlament.ul.ui Enuropean si aI.ConsiIiqui din 27 Tel: +40_21_319.10.13; Fax: +40-21-319.10.06
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea E il istrat @pri ias1

datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, va informam mail: registra urq pr_lmarlas .ro
c3 personalul Primariei Sectorului 1 cunoaste si respecti legislatia in domeniul http://www.primariasectorl.ro

securitatii datelor cu caracter personal.
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BIBLIOGRAFIE
Directia Cadastru, Fond Funciar, Patrimoniu si Evidenta Electorala si Directia Utilitati Publice

1. Legea nr. 53/2003— Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 477/2004 — privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

3.Legea nr. 215/.2001 — Legea administratiei publice locale republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5.0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionarea a petitiilor, cu modificarile
si completarile ulterioare.

*Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilita in vederea
sustinerii concursului inclusiv republicarile, modificarile si completarile acestora.

Relatii suplimentare la telefon 021.260.25.75.
Persoana de contact, doamna Paraschiv Andreea Luciana, secretarul comisiei de examinare.

DIRECTIA MANAGEMENT RESURSE UMANE,
DIRECTOR EXECUTIV
PETRICA MARIUS IONESCU

Tntocmit,
SEF SERVICIU RESURSE UMANE SI ORGANIZARE,
IULIAN GHINESCU

In conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a

Legii nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
Reg.u.lamentulul. (.UE) 2016/6.79 al Parlament.ul.m Enuropean si aI.Con5|I|qu| din 27 Tel: +40-21-319.10.13; Fax: +40-21-319.10.06
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea E il istrat @pri iasl
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, va informam mail: registra Ura_ pr_lmarlas o
¢ personalul Primariei Sectorului 1 cunoaste si respecta legislatia in domeniul http://www.primariasectorl.ro
securitatii datelor cu caracter personal.




