MUNICIPIUL BUCURESTI - PROIECT -
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea continudrii Proiectului “Centrul de Zi Ana”, derulat in parteneriat de
catre Asociatia “Sf. Ana” si Consiliul Local al Sectorului 1,
prin Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1

Viézand Expunerea de motive a Primarului Sectorutui 1 al municipiului Bucuresti, precum
st Raportul de specialitate intocmit de Direcfia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector [;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa la
elaborarea actelor normative, republicati, cu modificdrile si completirile ulterioare;

Luéind in considerare prevederile Legii nr. 272/2004 privind proteciia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tinénd seama de prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea
drepturilor persoanei cu handicap, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

Avand in cedere prevederile Legii nr. 292/2011 - Legea asistentei sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Vazand prevederile Hotédrérii Guvernului Romaniei nr. 1434/2004 privind atributiile si
Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale Directiei generale de asistentd sociald si
protectia copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinind seama de solicitarea Asociatiei Sf. Ana nr. 484/27.09.2016, inregistrati la Directia
Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 sub nr. 47918/28.09.2016 privind
continuarea colabordarii cu Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

Avéind in vedere Proiectul Conventiei de Parteneriat ce urmeazd a fi incheiati intre
Consiliul Local at Sectorului 1, prin Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 1 si Asociatia Sf. Ana;

In temeiul prevederilor art.45 alin.(2), art.81 alin.(1) lit.n) si art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completirile
ufterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:
Art.1. Se aproba continuarea Proiectului “Centrul de Zi Ana”, derulat in parteneriat de
cdtre Asociatia “Sf. Ana” si Consiliul Local al Sectorului 1, prin Directia Generald de Asistenta

Sociala §i Protectia Copilului Sector 1, sens in care se va incheia Conventia de parteneriat,
conform Anexei nr.1, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

e



Art.2. Se imputerniceste Primarul Sectorului 1 si semneze, In numele si pe seama
Consiliului Local al Sectorului 1, Conventia de partencriat, mentionati la art. 1.

Art.3. (1) Primarul Sectorului I, Secretarul Sectorului 1, Directia Generala de Asistenti
Sociald s1 Protectia Copilului Sector 1 si Asociatia Sf. Ana vor duce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

(2) Serviciul Secretariat General, Audiente va asigura comunicarea prezentei
entiti{ilor mentionate la alin.(1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

PRESEDINTE DE SEDINTA, ' CONTRASEMNEAZA,
Alexandru-Stefan Deaconu
SECRETAR
Mirona-Giorgiana Muresan

Nr.:
Data: 27.10.2016




Anexa nr.1
la Hotardrea Consiliului Local
nr. /
PRESEDINTE DE SEDINTA,
Alexandru-Stefan Deaconu

CONVENTIE DE PARTENERIAT

1. PARTILE

Prezenta conventie se incheie intre :

A. ASOCIATIA SF. ANA pentrn ajutorarea copiilor si tinerilor cu dizabilitati
mintale si asociate severe, cu sediul Tn Bucuresti, sect 1, Str. Petru Rares, nr. 1, furnizor
acreditat de servicii sociale in baza Certificatului seria AF nr.00453/08.05.2014, emis de
M.ML.F.P.S.P.V, reprezentatd de doamna Gabriela SCRABA — Presedinte,

si

B. CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 al municipiului Bucuresti, reprezentat
de domnul Daniel TUDORACHE, Primar si DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1 (D.G.A.S.P.C. Sector 1), cu sediul in
Bucuresti, sector 1, Bd. Maresal Averescu nr. 17, reprezentatd de domnul dr. Danut Ioan
FLEACA — Director General,

2. OBIECTUL CONVENTIEL

Colaborarea celor doué pirti pentru sustenabilitatea serviciului social “Centrul de
Zi Ana” pentru adolescenti si tineri cu dizabilitati mintale si asociate severe.

Scopul serviciului social este sd organizeze activititi de recuperare, educare, scolarizare,
integrare sociald, recreere si relaxare, informare si consiliere, hrand, transport, sprijin material si
terapie ocupationald, pentru adolescenti si tinert cu dizabilitati mintale si asociate severe, in
vederea prevenirii abandonului acestora n institutii de tip rezidential $i mentinerea lor in familii,

Grupul fintd al serviciului social 11 formeazd 40 de adolescenti si tineri cu handicap
mintal sever, care provin din familii, Tn majoritate din sectorul 1, dar si din alte sectoare ale
municipiului Bucuresti, cu venituri in general modeste, si din cisutele de tip familial ale
sectorului 1. :

3. DATA INTRARII IN VIGOARE SI DURATA CONVENTIEI:




Conventia intrd Tn vigoare la data semnirii ei si are o valabilitate de 1 an de zile, cu

posibilitate de prelungire.

1)
2)

3)

4)

3)

6)

7)

8)
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4. OBLIGATIILE PARTILOR:

A. Asociatia Sf. Ana se angajeazi:

Sa asigure continuitatea functiondrii Centrului de Zi Ana;

S& mentind pe parcursul prezentei Conventii toate serviciile furnizate beneficiarilor cu
dizabilitati mintale severe, In 4 grupe pentru tineri.

Sa organizeze desfasurarea in conditii optime, a activititilor de educare, recuperare, integrare
sociald, informare, consiliere, recreere si relaxare, hrand, transport si terapie ocupationali, cu
beneficiarii din Centrul de Zi Ana ;

S& mentina i sa dezvolte activititile lucrative cu beneficiarii in Atelierul de productie hartie
st obiecte decorative handmade obtinute prin reciclarea deseurilor din hértie, carton si textile;
Sa asigure o parte din personalul necesar desfagurarii activitatilor dupd cum urmeazi: pe toati
durata conventiei, 3 posturi (2 asistenti sociali, 1 psihopedagog, 1 ergoterapeut, I
administrator financiar).

S# asigure finantarea cheltuielilor administrative si de Intretinere a microbuzului, cheltuieli
pentru dotdri, echipamente, si, partial, pentru hrana, combustibil, materiale informative si
promotionale, excursii, alte cheltuieli determinate de desfasurarea Proiectului, conform
devizului;

Sa desemneze o persoand (asistent social sau psihopedagog) care si colaboreze cu managerul
de caz la instrumentarea dosarelor beneficiarilor;

Sa puni la dispozitia DGASPC — Sector 1, la solicitarea acestuia, rapoarte asupra activititii
desfasurate n cadrul Conventiei;

Sa pund la dispozitia DGASPC- Sector 1, lunar, deconturile justificative (copie facturi —
conform cu originalul pentru luna anterioari);

10) Sa respecte termenul de predare al deconturilor justificative, si anume, pani la data de 15 a

funii in curs, pentru luna anterioara;

11) 5S4 aduci la cunostinta opiniei publice si s promoveze parteneriatul cu DGASPC — Sector |

prin toate mijloacele avute la dispozitie si in materialele sale informative si de prezentare.

B. Consiliul Local Sector 1 prin D.G.A.S.P.C. — Sector 1 se ansajeazi:

Sa asigure finantarea cheltuielilor de personal pentru 7 posturi, respectiv: 1 inspector de
specialitate, 2 referenti, 2 ingrijitori, I infirmierd si 1 muncitor calificat (bucitar),
posturi strict necesare in derularea proiectului pentru a putea indeplini standardele minime
prevazute de lege pentru Centrele de Zi;

Sd desemneze un manager de caz pentru beneficiarii Proiectului din sectorul 1 care si
colaboreze cu asistentul social al Asociatiei la instrumentarea dosarelor tinerilor;

Sa deconteze partial, in limitele convenite, cheltuielile de hrand, rechizite, jocuri didactice,
si consumabile imprimantd, combustibil auto, materiale de curditenie, etc., conform
prevederilor proiectului, in termen de 30 zile de la depunerea de ciitre Asociatie a




documentatiei complete. Finantarea cheltuielilor se va face in limitele bugetare aprobate
prin Hotardre de Consiliu Local al Sectorului 1 pentru D.G.A.S.P.C Sector 1;

4. S& aduca la cunostinia opiniei publice §i sd promoveze parteneriatul cu Asociatia Sf. Ana in
niaterialele sale informative si de prezentare.

C. Obligatiile comune:

1. Respectarea principiului transparentei, confidentialitdtii informatiilor, respectarea
dreptului la imagine al beneficiarilor, precum gi al interesului for superior;

2. Respectarea legislatiei In vigoare si a standardelor minime obligatorii In domeniul
serviciilor oferite prin acest Proiect.

5. EVALUAREA PARTENERIATULUI:

1. Cele 2 pdrti convin asupra obligatiei de evaluare a parteneriatului prin raportare intermediara
la 6 Tuni de la data semndrii parteneriatului si raportare finald la I an de la aceasta data.

2. Raportarile mentionate la pct.] constau in punerea la dispozitie a DGASPC — Sector 1 a

rapoartelor narative si financiare;

Evaluarea va fi realizatd de o echipd alcituitd de comun acord din reprezentanti din partea

Asociatiei Sf. Ana, precum si din reprezentati ai DGASPC — Sector 1.

(8]

6. INCETAREA SI MODIFICAREA CONVENTIEI:
1. Modificarea termenilor conventiei se face numai cu acordul ambelor parti .

2. Conventia poate inceta prin acordul pértilor sau prin denuntare unilaterald de cétre una dintre
narti, cu o notificare prealabila de 60 zile.

7. LEGISLATIA APLICABILA CONVENTIEI SI SOLUTIONAREA DISPUTELOR:

1. Aceastd conventie se supune legislatiei roméne.,
2. Divergentele apirute in aplicarea Conventiei vor fi solutionate pe cale amiabila de catre parti.

8. CLAUZE FINALE




1. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentei conventii, se va transmite in

scris.

2. Orice document se va inregistra atdt in momentul transmiterii, cat si in cel al primirii.
2. Prezenta Conventie contine 4 (patru} pagini, inclusiv Propunerea de buget si a se incheie in 3

(trei) exemplare originale, fiecare avand aceeasi valoare juridici.

Consiliul L.ocal al Sectorului 1
prin
PRIMAR,

Daniel Tudorache

Secretarul Sectorului 1,
Mirona Giorgiana Muresan

Director General DGASPC Sector 1,
Dinut Ioan Fleaci,

Director General Adjunct Economic
DGASPC Sector 1,
Daniela Victorita Nita

Avizat,
Sef Serviciu Juridic, Contencios
si Resurse Umane DGASPC Sector 1,
Silvia Cristina Gaju

PROPUNERE DE BUGET

Asociatia Sf. Ana

PRESEDINTE,

Gabriela Scraba




Lerviciul social: CENTRUL DE ZI ANA pentru tineri cu dizabilitidsi mintale severe

) Penoada de desfésurare 01 12 2016 30.11. 2017

”.S.alarn' ‘

I
i. | 1 asistent social (normd intreaga) x 12 luni 30.000 0 30.000
2. | 1 psihopedagog (normd intreaga) x 12 luni 28.000 0 28.000
3. | 1 ergoterapeut (1/2 normd, 12 luni) 16.800 0 16.800
4. | 1 administrator financiar x /2 luni (Pfa) 7.200 0 7.200
5. | 2ingrijitori x 12 luni 0 48.000 48.000
6. | 2 referenti x 12 luni 0 49.000 49.000
7. | | inspector specialitate x /2 Juni 0
8. | Vinfirmierax /2 funi 0
9. |1 munmtor < lifi at ( bucatar ) X 17 Zum 0
] : - ; [ 82.000 |
I1. Cheltmell directe
1. | Administrative (electr, apa, gaz, salubritate} 36.000 0 36.000
2. | Comunicare (tel, fax, internet) 2.400 0 2.400
3. | Combustibil (150 km/zi x 250 zile x 14 I/100km = 14.000 12.250 26.250
5250 Iitri x 5 lei/litru)
4. | Reparatii microbuz, intretinere, asigurare 7.000 0 7.000
5. | Alimente (30 benef x 12 lei/zi x 21 zile x 12 luni) 50.700 40.000 90.700
6. | Rechizite, consumabile, jocuri didactice 6.500 3.000 9.500
7. | Reparatii st intretinere cladire, dotari, echipamente 15.000 0 15.000
8. | Materiale de curatenie si igienizare 3.000 5.000 8.000
9. | Training si instruire pentru personal 2.500 0 2.500
10. | Design, imprimare de pliante si alte materiale de 2.500 0 2.500
prezentare ale proiectului
il Alte ch ltuieli 6.000
e 60250 | - 205850
TOTAL cheltuieli I si IT 227.600 235.750 463.350

Total costuri serviciu social Centrul de zi Ana/l an/40 beneficiari: 423.162 lei
Cost beneficiar: 10.579 let/an = 881,58 lei/luni
Contributie DGASPC in proiect — 46%, Contributie Asociatia Sf. Ana — 54 %

La contributia Asociatiei Sf. Ana in proiect se adauga aportul in naturi, respectiv clidirea
st terenul in care se desfisoara serviciul si microbuzul Ford Transit (8+1), achizitionat in

2014 de Asociatie, cu care se asiguri transportul zilnic al beneficiarilor.




SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

EXPUNERE DE MOTIVE

Directia Generald de Asistentd Social si Protectia Copilului Sector 1, in parteneriat cu
sectorul non-guvernamental, a incercat in ultimii ani sa dezvolte servicii sociale care si vind in
intdmpinarea nevoilor comunitatii sectorului 1.

In acest sens, prin colaborarea cu Asociatia Sfanta Ana, in baza Hotararii Consiliului
Local al Sectorului 1 nr. 179/21.06.2005 a fost implementat Proiectul “Centrul de Zi Sf.Ana”-
proiect ce isi propunea oferirea de servicii alternative de recuperare si stimulare complexa pentru
copii gi tinert cu dizabilitdti mintale.

Incepand cu Hotardrea de Consiliului Local Sector 1 nr. 69/29.03.2007 1 pand in prezent
a fost aprobatd prin Censiliul Local al Sectorului 1 continuarea deruldrii Proiectului incheiat intre
Consiliul Local al Sectorului 1, prin Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Sector 1 si Asociatia Sfinta Ana, In vederea finantirii si realizdrii in comun a Proiectului
“Centrul de Zi Sf. Ana.”

Serviciile gratuite directe oferite in cadrul “Centrului de Zi Sf. Ana” sunt de recuperare,
educare, scolarizare §i integrare sociald pentru copii, adolescenti si tineri cu handicap mintal si
asociat sever, Tn vederea prevenirii abandonului acestora in institutii de tip rezidential. Ele
reprezintd o alternativd educationald oferind in acelagi timp o solufie concretdi pentru continuarea
tormarii educationale a acestor copii/tineri.

Datoritd modificérilor legislative privind salarizarea, precum si a celor de ncadrare,
veniturile personalului Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1
implicat in derularea proiectului “Centrul de Zi Sf. Ana” s-au modificat comparativ cu anii
anteriori. In prezent Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 1 are 7
posturt ocupate in cadrul Centrului de Zi Sf. Ana: 1 inspector de specialitate, 2 referenti, 2
ingrijitori, 1 infirmiera si 1 post muncitor calificat (bucitar), posturi strict necesare in

~derularea proiectului, pentru a putea indeplini standardele minime previzute de lege pentru

Centrele de Z1;

in vederea continuirii parteneriatului pentru implementarea proiectului Centrul de Zi Sf
Ana, obligatiile partilor sunt:

Asociatia Sf. Ana se angajeazi si asigure continuitatea functionarii Centrului de Zi
Ana $i sd mentind pe parcursul colabordrii toate serviciile furnizate beneficiarilor cu dizabilititi
mintale severe In 4 grupe pentru tineri;

- sd organizeze desfasurarea In conditii optime, cu respectarea standardelor obligatorii pe
tipuri de servicii, a activitatilor de educare, recuperare, integrare sociald, informare, recreere si
relaxare, hrand, transport §i terapie ocupationald, cu beneficiarii din Centru de Zi Ana si si
asigure o parte din personalul necesar desfasurarii serviciilor: 5 posturi (2 asistenti sociali, 1
psihopedagog, 1 ergoterapeut, 1 administrator financiar)

-sd asigure finanfarea cheltuielilor administrative si de intrefinere a microbuzului,
cheltuleli pentru dotari, echipamente, i partial, pentru hrana, combustibil, materiale informative
si promotionale, excursii, alte cheltuieli determinate de desfasurarea Proiectului, conform
devizului;

- s34 desemneze o persoand (asistent social sau psihopedagog) care sa colaboreze cu
managerul de caz la instrumentarea dosarelor copiilor si sa puna la dispozitia Directiei Generale




de Asistend Sociald si Protectia Copilului Sector 1 rapoarte asupra activititii desfasurate Tn
cadrul proiectului la solicitarea DGASPC- Sector 1;
- sd pund la dispozitia Directiei Generale de Asistenti Sociala i Protectia Copilului Sector 1
deconturile justificative (copie facturi — conform cu originalul pentru luna anterioard) si s
respecte termenul de predare al deconturilor justificative;

- 53 aducd la cunostinfa opiniel publice si sd promoveze parteneriatul cu Directiet
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 prin toate mijloacele avute la
dispozitie i in materialele sale informative si de prezentare.

Consiliul Local Sector 1 prin DGASPC — Sector 1 se angajeazi si asigure finantarea
cheltuielilor de personal pentru posturile previzute in conventie, respectiv 7 posturi;

-sd desemneze un manager de caz pentru beneficiarii Proiectului din sectorul I care si
colaboreze cu asistentul social al Asociatiei la instrumentarea dosarelor copiilor;

- sd deconteze partial, in limitele convenite, cheltuielile de hrand, rechizite, jocuri
didactice, si consumabile imprimantd, combustibil auto, materiale de curatenie, etc. conform
prevederilor proiectului, in termen de 30 zile de la depunerea de citre Asociatie a documentatiei
complete, Finantarea cheltuielilor se va face in limitele bugetare aprobate prin HotirAre de
Consilu Local al Sectorului I pentru Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1;

- sd aducd la cunostinta opiniei publice si sd promoveze parteneriatul cu Asociatia Sf.
Ana In materialele sale informative si de prezentare.

Avand in vedere cele mai sus prezentate si analizdnd solicitarea Asociatiei Sfinta Ana,
propunem susiinerea proiectului “Centrul de Zi Sf. Ana” prin suportarea din bugetul Consiliului
Local al Sectorului 1, prin Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 1,
a cheltuielilor salariale pentru angajatii Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1 implicati in derularea proiectului, precum si a cheltuielilor de hrana, rechizite,
jocuri didactice si consumabile imprimantd, combustibil, materiale de curatenie si igienizare
pentru beneficiarii din sectorul 1.

Tindnd seama de cele mai sus prezentate, inaintez Consiliului Local al Sectorului 1
prezentul Proiect de hotirire privind aprobarea continuirii Proiectului “Centrul de Zi Ana”,
derulat in parteneriat de citre Asociatia “Sf. Ana” si Consiliul Local al Sectorului 1, prin
Directia Generalid de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 1, in vederea analizirii si
supunerii lui spre adoptare..

PRIMAR,




CONSILIUL LOCAL SECTOR 1 BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCTALA ST PROTECTIA
COPILULUI
SERVICIUL JURIDIC, CONTENCIOS SI RESURSE UMANE
Bld. Maresal Al. Averescu nr.17, Sector 1, Bucuresti
tel/fax: 021.222.99.17
e-mail:resurse.umane@dgaspc-sectorull.ro;

Website:www.dgaspce-sectorull.ro JER—
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Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1,
denumiti in continuare DGASPC Sector 1, este institutie publica de interes local,
cu personalitate juridica, infiintatd In subordinea Consiliului Local al Sectorului
1, prin act administrativ al acestuia ce realizeaza la nivelul sectorului méasurile de
asistentd sociald in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure,
persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a oriciror persoane
aflate In nevoie.

Misiunea DGASPC Sector 1 este: promovarea, coordonarea, monitorizarea
si controlul activititii de protectie a drepturilor copilului, familiei, persoanelor
singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap si a oriciror persoane
aflate In dificultate.

Scopul DGASPC Sector 1 este: asigurarea asistentei sociale in domeniul
protectici copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor vérstnice,
persoanelor cu handicap si a oricéror persoane aflate in dificultate.

In exercitarea rolului si functiilor sale, Directia Generald de Asistenti
Sociald si Protectia Copilului Sector 1 exercitd dreptul de administrare asupra
imobilelor in care se desfdgoard activitatea structurile fard personalitate juridica
care asigurd prestarea serviciilor sociale.

In aceasta categorie se regiseste si Complexul Social de Servicii Sf. Maria,
cu sediul in Bucuresti, Sector 1, str. Minervei nr. 31A, destinat serviciilor sociale
de zi i de tip rezidential pentru copiii aflati in dificultate.

La data de 24 iunie 2016 a fost inregistrata la DGASPC Sector 1 adresa
emisd de Parchetul de pe langa Tribunalul Bucuresti in Dosar : 3934/P/2015
potrivit céreia, prin ordonantele nr. 3934/P/2016 emise ,la daf‘ 3,06.2016 si
24.06.2016 a fost dispusad masura refinerii pentru o perlbad" f;;OI'e pentru
parte din salariatii Complexului, procedurlle penale ﬁmd.i v
la acest moment.




Social de Servicii Sf. Iosif, functie de situatia juridica definitiva a imobilului in
care acesta functioneaza in prezent.

Avénd in vedere cele de mai sus, se apreciazi ca oportunid informarea
Consiliului Local al Sectorului 1 cu privire la incetarea activititii de prestare a
serviciilor sociale pentru copilul aflat in dificultate in cadrul Complexului Social
de Servicii Sf. Maria, In vederea reorganizarii acesteia, urmand ca imobilul si
ramand in administrarea Directiel Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1.

DIRECTOR GENERAL,

DANUT TOAN FLEACA

-
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. Mentinerea cel-rr 7 posturi alocate in Conve
de specialitate, 2 referenti (educatori),
personal implics: in lucrul direct cu benefic
Mentinerea su}:
igienizare,
beneficiarii
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materiale si financiare necesare fi
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entele prezentate precum si de necesitatea m

niiile si actele aditionale anterioare:

ventiei de hrani pentru beneficiari, consumabile,
rechizite §i motorina necesars pentru trans

tinute prin reciclarea deseurilor: }
orientare si consiliere a familiilor care
severe;

nctiondirii proietului;

SPC sector 1, in comunitatea

entinerii standardelor de calitate
Centrele de zi pentru persoane adulte cu
tui:

1 inspector
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materiale de curiitenie si
portul cu microbuzul, intrucat unii dintre
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] ASOCIATIA SF. ANA

.; Pentru ajutorarez copiilor si tinerilor cu dizabilitati mintale severe
" Str. Petru Rares nr. 1 sect. 1

i

Bucuresti 011101
Tel/fax: 0040-21.223.55.93
Cod fiscal 9388306
E-mail: sfantaana@yahoo com
Www,sf-ana.ro http://wWw.facebook.com/Asociatia.Sf‘.Ana
CONT IBAN: RO 19RZBRO000060008660599
i Raiffeisen Bank Sucursala Amzei

RAPORT ANUAL

al parieneriatului de co-finantare nr, 55504/26.11.2015

Numele Organizatiei: ASOCIATIA SF. ANA
Locatia proiectotui: Bucuresti
Perioada de rapertare: 91.11, 2015 -31.10. 2016

Ve
. Adresz de coniact: Tel./Fax: 021 —223 55 93
Str. Petru Risres nr. ¥ sector 1 -
Cod pastal 017101 Email: sfantaana@yahoo.com

ASOCIATIA SF, ANA, furnizor de servicii sociale acreditat in baza Legii 197/2012, are ca
misiune preveniiea abandonului, institufionalizirij st excluziunii copiilor si tinerilor cu
dizabilitafi mintal= §i asociate severe, prin furnizarea de servicii directe care i le imbunatiteascs
lor si familiilor apartinitoare, calitatea viefi si sansele de integrare social si profesionals.

a) Obizctive generale ale Asociatie Sf. Ana:

[ protejarea drzpturilor copiiler i tinerilor cu dizabilititi intelectuale, in concordantd cu
fratatele inter-afionals la care Romdénia este parte, in mod deosebit cu Convenfia ONU
privind dreptu-ile copilului si respectiv Conventia europeana privind drepturile omului;

U promovarea.:resterii, Ingrijirii si educirii copiilor si tinerilor cu dizabilititi mintale
severe in fanilie, prevenind situatiile care pot conduce la separarea lor de périnti;

U organizarea si amenajarea de spatii speciale (Centre de Zi, atelierc de terapie
ocupationala,:}ocuinte protejate, Centre respiro), destinate copiilor, adolescentilor, tinerilor si
adultilor cu divabilititi mintale $i asociate severe;




(I Cresterea sanselor de recuperare si integrare socio-profesionali a copitlor,
adolescentilor si tinerilor cu dizabilitati mintale si asociate medii §i severe, ca urmare a
participirii cansecvente la programe de socializare;

e

[0 Cresterea gradului de acceptare a

persoanelor cu dizabilitati mintale si asociate
severe In zomun:iate §i pe piata muncii; ) o o

- D) Activititile principale ale Asociatiei Sf, Ana:

In concordanta cu viziunea misiunea si obiectivele sale, activitatile sunt legate de furnizarea de
servicit directe copisior si tinerilor cu handicap mintal si asociat sever din familii si c&
familial din sect. 1, in cadri! Centrului de zi Ana. In paralel, Asociatia se preocups ¢
de propria dezvoltarc organiationald pentru a putea raspunde nevoilor identificate {n co

sute de tip
ontinuuu si
munitate.




¢) Obiectivele propuse pentru perioada 01.11. 2015 - 31.10. 2016 au fost:

a) mentinerea/erester-a numirului de beneficiari ai Centrului de zi Ana. in aceasti
perioadi au continuat sa beneficieze de serviciile oferite un numdar de 40 de adolescenti si
tineri cu dizabilitii mintale sau asociate severe;

b) imbuniititivea standardelor serviciilor oferite: de educare, scolarizare, recuperare,
(kinetoter_a};fie st legopedie), socializare, consiliere, informare, ajutor material, hrani,
transport;yrecreere.si relaxare, stimulare cu ajutorul computerului;

— c} diversificarea serviciilor oferite prin cresterea ponderii activititii o atelierul lucrativ
al Asociatie:, dar si prin cresterea numirului de beneficiari care lucreazi in atelier;

d) eficientizarea activititilor de informare, orientare si consiliere a familiilor care au in
ingrijire copyi si tineri cu dizabilita}i mintale si/sau asociate severe;

e) diversificapea sursclor de finantare pentru sustinerea programelor asociatiei, prin
accesarea de “Inanfiri extrabugetare si prin derularea de activititi de fundrasing; .

: An'comunitatea locald dar'siin randul ONG-iirilor
.

Indicatorii de perfirmants utilizati an fost :

1. numirul beneficiarilor

2. numirul de sarvicii oferite -

3. numdrul de pzrsoane care au primit: consultants, ajutor material. _

4. gradul de inc¢eplinire a obiectivelor rezultat din chestionarele de satisfactie distribuite
5. numirul de ¢sreri de sponsorizare si finantare depuse precum si numdrul aplicatiilor
6. numdrul actiznilor de promovare §i cantitatea de materialele promotionale impdrtite

ey

Scurti descriere a unititii de asistenti sociali CENTRUL DE ZI AN

Centrul de i Ana este unitatea de asistentd sociald a Asociatiei Sf.-Ana, una dintre
putinele oferte educaionale i de recuperare existente In Bucuresti pentru adolescentii si tinerii cu
dizabilitati mintale s: asociat:: severe.




Infiintat fn snul 2000, a devenit in prezent cel mai mare centru de zi privat de acest gen din
zona Bucuresti - Ifov, fugiizand tn regim zilnic de semi-internat, servicii de scolarizare, recuperare,
recreere, socializas, transport, integrare §i orientare profesionald pentru 25 - 38 de adolescenti si
tineri cu dizabilitd#i mintale grave din familii dar si aflati In plasament sau in cisuje de tip familial,
In majoritate din sect. 1 si+fin localitdgi limitrofe sectorului 1 (Chitila, Buftea).

Centrul de Zi Asa, situat in apropierea Garii de Nord, pe str. Petru Rares nr. 1, la sediu]
Asociafiei, repreziutd un-snodel de parteneriat public-privat a cdrui functionare este sustinutd in
principal de convenliile incheiate de Asociatia Sf. Ana cu 3 importante autorititi de stat si locale:

O Inspectoratul Scoir;'tr al Municipiului Bucuresti, care a asigurat, pn3 in septembrie 2016,
prin Scoala Bpeciali nr. 10 sect. 1, personal didactic (8 cadre) si nedidactic (2 persoane).

O Direc;ié Generali de Asistentid Sociali si Protectia Copilulni sect. 1 care sustine

activitdfile {entrului de Zi Ana prin finantarea a 5 posturi (3 didactice si 2 de ingrijire) si
prin finanfazea unei parti din cheltuielile de hrani si transport.

O Direcfia- Generald pentru Munci, Solidaritate Sociali si Familie, care oferd Asociatiei
Sf.Ana subventie d= stat in temeiul Legii nr.34/1998;

Scopul unititii de asister:i sociali ,,Centrul de Zi Ana” {l constituie asigurarea continuitaii s1
dezvoltarii unui-cadru erganizat pentru furnizarea de servicii gratuite de educare, recuperare,
integrare i socializare, pentru adolescenti si tineri cu dizabilitdti mintale severe din comunitate si
din centrele de plasament sau casute de tip familial ale sect. 1, in vederea integrérii lor sociale si
profesionale prin ¢%fineres unui grad cit mai mare de autonomie personald, in perspectiva traiului
independent in locynte pre-ejate.

Parterieriatul de co-finantare cu Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului sect, 1 Bucuresti

Parteneriatul s-a de=ulat pe tot parcursul anului 2015 si perioada ianuarie-octombrie 2016, cu
respectarea tuturorsbiectivalor urmdrite si a planificiri.

A. Asociatia Sf.An=

a asigurat prin eforsuri preorii, cu sprijinul altor parteneri si al voluntarilor, conform conventiei,
participarea la activ:tati a & cadre didactice §i 2 nedidactice, a 2 asistenti sociali — Adina Stroe si
Georgiana Peloiu, # unui p+ihopedagog — Saulea Loredana, a unui inginer mecanic cu atributii de
instructor activitdfy — Cristea Constantin, a unui contabil - Valentina Dumitrescu, a doi
kinetoterapeuti — ¥adu Nicoleta si Secareanu Andrei $i 2 unui psiholog — Alina Mihai. De
asemenca, a asigwrat finentarea integrali a cheltuielilor administrative (electricitate, gaze,
salubritate, api-canal, precum si o parte din cheltuielile de hrand, transport, taxe, asigurari, reparatii
si intretinere micrébuz, cheltuieli materiale, informative, excursii, alte cheltuieli determinate de
implementarea Proizctului.

B. Directia Generali de Asistenti Sociali si Protectia Copilulni sect. 1 a asigurat pe tot
parcursul conventie: salarizarea a 5 posturi pentru Centrul de Zi Ana: un referent educator pe studii
superioare, 2 referenti educator pe studii medii si 2 ingrijitoare. In data de 31.08.2016, Consiliul
Local al Sectorului 1 a aprobat modificarea Conventiei 55504/26.11.2015 prin suplimentarea cu
douil noi posturi neardactice (1 post bucatur si 1 post infitmieri),




De asemenea, cofform prevederilor conventiei, DGASPC sect. 1 a asigurat in toatd aceastd
perioadd cheltuielitz de hrana ale beneficiarilor din Centrul de Zi Ana cu domiciliul pe raza
sectorului 1, precam si 1 parte din cele de transport (motorind) si materiale de curdtenie gi
rechizite,

REZULTATE OBTINUTE

Urmirind obiectivele stubilite pentrn acesti perioadd, precum si indicatorii cantitativi §i
calitativi, succese dmportarte au continat sa fie repurtate in activititile destinate adolescentilor si
tinerilor cu handi¢ap mineal sever, precum si In ce priveste cresterea numirului beneficiarilor.

a) mentinerea/cresterea numarului de beneficiari ai Centrului de zi Ana.

o In aceasts perioadd au continuat sa beneficieze de serviciile furnizate de Asociafia Sf. Ana
un numdr e 40 adolescenti si tineri cu dizabilitati mintale si/sau asociate severe, din
familii dar ¢ din casuta Sfantul Constantin. o

* Cu sprijinui Primasiei sect. 1 prin D.GA.S.P.C sect. 1 a fost asigurat personalul strict
necesar In axtivitatea de supraveghere a copiilor in timpul transportului cu microbuzul, si in
activitatile ¢ formare a deprinderilor de autoingrijire;

* A continuar partensriatul inceput in 2008 cu Scoala Speciald nr. 10, sect, 1 in derularea
proiectului:#atitulat “A doua sansd”, prin care ISM Bucuregti a asigurat parfial finanfarea
activitatilor de educatie scolard i pentru tinerii cu virste peste 18 ani;

* Asociatia a reusit si cuprinda in programele Centruluj de z Ana, toate solicitdrile, din ce in
ce mai numeroase, in partea familiilor care au in Intretinere rude/copii cu varste peste 18
ani, atrase ¢ calitai.:a si diversitatea serviciilor furnizate de Asociatia Sf. Ana;

* Au fost mensinufi * familie In proportie de 100% copiii, adolescentii si tinerii cu handicap

_ mint'al‘ sl .a-ociat -zaver beneficiari ai programului ,,Centrul - de "Zi" Ana™ ¢a Uihgs
sprijinului ' pri icii-directe, sup

b) Meii¢nerea: i imbunatarirea standardelor de calitate ale serviciilor oferite, in
activititile de edue: re, scoiarizare, recuperare, Kinetoterapie si logopedie, socializare,
consiliere, informate, ajutor material, terapie ocupationali, hrani, transport, relaxare si
recreere;

e Intoats pericada de implementare a Conventiei de colaborare a fost mentinut la un standard
ridicat serviciul de transport al beneficiarilor la Centru si acasi, dar si in excursii sl activitati
extrascolare.

* A crescut calitatea potivititilor educative si de integrare sociald desfasurate de tinerii cu
dizabilitati ii.intale svvere, i ca urmare a suplimentdrii numarului personalului calificat si
competent in Centru: de Zi Ana, implicat in activitdfi directe cu beneficiarii. Astfel, echipa
Centrului de zi An: a fost suplimentati cu 2 noi membri: un psihopedagog cu studii
superioare, asgajat ra normd intreagd si un ergoterapeut - coordonator activitdti de pre-
profesionaliz:re, angejat cu % norma. Alaturi de ei, au continuat sa-si desfagoare activitatea
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cu seriozitite §i wonstiinciozitate: d-na Neacsu Anca avind atribufii de psiholog si
coordonator centri, d-ra Carmen Vasilescu, implicati direct in activitifile de educatie
. scolard §i rocuperare, domnul Alexandru Adrian referet educator ey atributii de ergoterapeut

$i cele 2 ingrijitoars (Elisabeta Robertina Mistoiu si Rlena Ispas) care se ocupd de curifenia
in centru dur si defgiena personals si abilititile de autogospodarire ale tinerilor beneficiari.

* Au fost fhunitifiie calitatea hrane; precum si sprijinul material (hran $i Imbricdminte)
acordat bereficiarilot, ca urmare a finantarii cheltuielilor de hrani de ciitre DGASPC sect 1;

- €) divessificarea serviciilor oferite prin cresterea ponderii activititii in ateliernl
lucrativ al Asociatiei, de confectionare produse handmade din material obtinute
prix: reciclzrea deseurilor de hartie §i textile, dar si prin cresterea numdrului de
acti+itati in atelier; _

» 2 fostrealizaty prin-cresterea numarului de ore petrecute in atelierul lucrativ ca urmare a
cresteril intiresuluieneficiarilor pentru activititile practice;
+ ® acrescubyi sumérht de beneficiari care lucreaz in atelier, ca urmare a introducerii de
- activititi noi; de regiclare si modelare a hértiei, In cadrul atelierului de confectionare si
imprimare Gonfectii de hértie;
* siactivitifile de recieere si recuperare au fost suplimentate prin organizarea unej tabere
lucrative in juna 1ulze-august in stativnea Simon, jud. Bragov.

i =ficientizarea activitatilor de informare, orientare

$i consiliere a
cre.au i nert cudizabilitat mintalé's 0

€) cresierea resurselor umane, materiale si financiare necesare functionirii

proiectului: _ ‘
* A crescut cu 2 persoane numsrul personalului implicat in activitétile directe cu
beneficiarii;

* A fostangsjat cu % de norms 1 crgoterapeut, pentru coordonarea si Indrumarea activitatii
_ beneficiaritor in atelierul lucrativ;
. - » A fost angzjat curorma intreaga 1 psihopedagog;

»  Un-aportjzportari in asigurarea personalului implicat direct in activitatile cu beneficiarii
I-a avut parteneriaial de practica studenteasci cu facultatile de profil de la Universitatea
Bucuresti i de la tIniversitatea Spiru Haret; S

* cregtereatiugetulni alocat serviciului social s-a realizat intr-un procent de aprox.
30% prinzccesarea de finantéri extrabugetare, de [a organizatii private: United Way
Roménia.¢: Fundatia TWA, dar $i ca urmare a cesterii numirului de sponsoriziri directe si
donatii deja companii private: Lecom Birotica, Caroli Foods, French Revolution, La
Dorna, Sayoria, Hsidi Romania, Velpitar Romania, Timbark, J erry’s Pizza, etc.

f) eresterea vizibilitatii asociatief si a parteneriatului cu DGASPC sect. 1 in
comunitatea lorala dar si in randul ONG-urilor.
* A crescut numirul actiunilor de promovare a Centrului de zi Ana, Asociatiei Sf Ana si
parteneriatul«i cu Primaria sect. | $1 D.G.A.S.P.C sect. 1, asociatia §i beneficiarii Centrului




* Asociafia 87 Ana # Incheiat in anyl 2015 un parteneriat de colaborare, cu Scoala generald
nr. 1 sect. it »Sfintil Voievozi”, in cadrul cdruia deruleazi frecvent activitifi comune de

protectie a rrediului;

o In cursul apalui senlar 2015 — 2016, Asociatia Sf. Ana a organizat 4 excursii in afara
oragului si ¢ tab#rd lucrativi pentru 30 dintre beneficiarii sdi, la Bran-Simon, jud Brasov
pentru care I3GASP{ ! sect. 1 a asigurat transportul dus-intors aj beneficiarilor

in concluzie, consideran: ci anul care se incheie in parteneriatuyl Asociatiei Sf. Ana cu
Primaria sect. 1 ${ D.G.A.8.P.C sect. 1 a fost un an cu multe succese inregistrate sicu
beneficii pentru.ambele parti, Asociatia Sf. Ana exprimandu-gi dorinta de a continua
acest parteneriat#i in anul urmitor. ‘ '

Anca Neacgu

Coordonatcr Cent:u de zj Ana




ASOCIATIA SF. ANA
Pratru ajutorarea copiilor si tinerilor cu handicap mintal sever
Str. Petru Rareg ar., 1 sect, |
Bucuresti, 011101
Tel/fax: 0040-21.223.55.93
Cod fiscal 9388306
E-mail: sfantaana@yahoo,com
http://www.facebook.com/Asociatia.Sf.Ana
CONT IBAN: RO 19RZBRO00006000S660599
Raiffeisen Bank Sucursala Amzei

ASOCIATIA SF. AN

Prezentare

. ASOCIATIA SF.::ANA este o org

anizatie caritabils, heguvernamentala, apolitica si non-profit
infiintatd de parint! $! rude: de persoane cu dizabililtéfi mintale si asociate severe, Tnregistrata
legal in 1996. Cu 18 ani de experientd in acordarea de servicii pentru copii si tineri cu
dizabilitati mintale :5i asoriate medii/severe, Asociatia se numari printre cei mati importanti
furnizori privati dintBucuresti, acreditati in servicii directe pentru persoane cu dizabilitati.

Valorile pe care & proniovim:

Demnitate, respen, nornsalitate, egalitate de sanse, altruism, voluntariat, onestitate, loialitate,
parteneriat, respa+isabiiitate, transparentd, incredere, libertate de alegere.

Viziunea
Ca -organizafi
piata
Misiunea _ N
Prevenirea abancinului, institutionalizarii si excluziunii co
$i asociate severs, prin furnizarea de servicii directe care s3 le imbunétateasca lor si familiilor
apartindtoare, cafitatea vietii si sansele de integrare sociald si profesionals.

lintatd de- parinti ‘si'f
“per: ate‘persodnefe’

Hiie lor,
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Obiectivele

= protejarea dlé&-pturilof' copiilor si tinerilor cu dizabilitati intelectuale, in concordantd cu
tratatele internationsile la care Romania este parte, in mod deosebit cu Conventia ONU
privind drept:rile copilului si respectiv Conventia europeana privind drepturile omuiui;

" promovarea c-agterii, ingrijirii si educarij copiilor si tinerilor cu dizabilitdti mintale severe in
familie, preveqind sivaatiile care pot conduce la separarea lor de parinti;

* organizarea i aminajarea de spatil speciale (Centre de Zi, ateliere de terapie
ocupationala focuir‘j > protejate, Centre respiro), destinate copiilor, adolescentilor, tinerilor

$i aduitilor ce dizabilitati mintale si asociate severe;

" cresterea gaitselor'¢e recuperare si integrare socio-profesionald a copiilor, adolescentilor
$i tinerilor cu dizab#itati mintale $i asociate medii si severe, ca urmare a participarii
consecvente:s programe de socializare;

cresterea grazului de acceptare a persoaneior cu dizabilitati mintale Si asociate severe in

I

pillor i tinerilor cu dizabilitati mintale




comunitate:si pe ptata muncii.

Activitédtile prinzipale ale Asociatiei Sf. Ana, in concordanta cu viziunea, misiunea si
obiectivele sale, sunt legate de Serviciul social Centrul de zi Ana, destinat adolescentilor si
tinerilor cu handi¢ao mintat si asociat din famiiii, centre de plasament si cisute de tip familial.

Un adevirat modé; de paiteneriat public-privat, Asociatia Sf. Ana a cunoscut intr-un timp record
un stadiu puternic+le dezvoltare, de la 9 beneficlari inscrisi in anul 2000, ajungand sa inscrie in
15 ani peste 140 de coxii, adolescenti si tineri din comunitate, din Centre de plasament i
Casute de tip famitial dini$ucuresti, dar $i din alte judete din tars, Dambovita si Prahova,

Functionarea senvitiului social este asiguratd prin eforturi proprii, prin accesarea la finantari
externe, prin actiuni de fendrising, dar mai ales prin parteneriatele incheiate si reinnoite anual
cu autoritatile de :tat : Irspectoratul Scolar ai Municipiului Bucuresti si Directia General3 de
Asistenta Sociala g Protectia Copilului sect. 1, care asigura salarizarea a 17 posturi implicate in
activitatile organizite de Asaociatie in Centrul de zi Ana. De asemenea, pentru al 11-lea an
consecutiv, Asocia‘ia este subventionata de stat prin Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si
Familiei, conform Lagii nr.34/1998.

Sediul Asociatiei-s¢ afld i sect. 1, langd Gara de Nord, unde functioneaza si Centrul de zi Ana.

i,

Cladirea cu un teren de 4410 mp sunt proprietate a Asociatiei, in apropiere de statia de metrou
Basarab, cu acces simplu £u toate mijloacele de transport in comun, inclusiv pentru beneficiarii
care vin din localitati limitrofe sau din provincie.

Imobilul are o supr=fata d= cca 260 mp dispusa pe 4 niveluri, cu 3 sili de clasa, un cabinet de
logopedie, 1 Atelie:. 1 sal# de gimnastica, birou, cancelarie, bucitarie, sald de mese si grupuri
sanitare la fiecare riivel. Curtea este amenajata ca loc de joaca si relaxare. Anul trecut, Asociatia
a achizitionat un nsicrobus Ford Transit, fabricat in 2013, care a inlocuit vechiul microbuz cu
care sunt transportzti zilnic tinerii beneficiari.

Centrul de Zi Ana & fost intiintat in anul 2000 mai intii ca centru de zi pentru copii cu handicap
mintal, apoi, tindn# cont de inaintarea in varsta a beneficiarilor, la solicitarea familiilor si
apartinatorilor, I-ar; trans®ormat in Centru de zi pentru adolescenti si tineri. Afiliat la Scoala
Speciald nr. 10, Cestrul a functionat inca din 2001 cu 4 clase scolare, apoi cu 3 clase scolare si
o clasa ,A doua sars3". In oirezent, beneficiarii repartizati in 4 grupe, desfasoara zilnic intre 7,30
- 16,30 IN_ MOD GKATUIT «ctivitati educative, de recuperare, stimulare complexa, de recreere-
relaxare, integrare sociald »i terapie ocupationala in atelieru! lucrativ.




" p‘eh'tn] C

Educatie de tip geular

Serviciu care, pi'_'n metode specifice ca observatia, explicatia, demonstratia, conversatia,
exercitiy, joc, urmsreste formarea si dezvoltarea autonomiei personale a beneficiarilor, formarea
de abilitati de comunicare, dezvoltarea vocabularului, citirea, scrierea, comunicarea prin orice

mijloc (verbala, noz-verbali).

Recuperare .
Activitafile de gimnasticd medicald, logopedie si psihoterapie se desfasoard in s3li cu dotare
adecvata, s_ub indriimarea unui personal specializat.

Recreere, relaxare %i integiare sociali
Pe langd jocurile iiesfasuvrate la sediui si in curtea Centrului de zi, in mod permanent, sunt
organizate cel puti~ sdptémanal, actiuni de socializare in afara Centrului, in scopul cunoasterii
mediului si al Interarii T- comunitate. Beneficiarii-merg la biserica-dar si-la  curipatEH 5
S ralt
epfinde comporaments -adacy
are, astfel,.ar pute-1 deveni un

£ iVa Thsot

ajutor de nadejde.

Sunt organizate, de asemenea, vizite la muzee, la teatre pentru copii si tineri, plimbari in parcuri,
drumetii excursii si tabere, etc, cu scopul dezvoltarii abilitatilor de baza necesare convietuirii in
cadrul unei comuniati si a? constientizarii de catre comunitate a problemelor acestor persoane si
acordarea sprijinului in caz de nevoie.

Ergoterapie

Ergoterapia sau .tirapia -ocupationald utilizeazd activitati productive si corporale, pentru
restabilirea capacit:tii funcfionale normale sau dezvoltarea compensatorie a functiilor restante
sandtoase, precum si penru neutralizarea tulburdrilor de comportament, incat persoana si se
poata autoservi, denlasa ~u mijloace de transport in comun sau speciale, sd poat practica

anumite jocuri, sporiuri, actvitati zilnice.




Consiliere pentru cepil si familie

Se efectueazd peripdic sgu ori de cate ori este nevoie $i urmareste obtinerea unui climat
favorabil, suportiv pentry parinti si copii prin cresterea increderii si sperantei pentru o
imbunatatire a cali:

iatii vietii lor, prin preiuarea de catre parinti a metodelor si tehnicilor de lucry
aplicate de cadrele :1e spe:

cialitate, realizarea studiifor privind starea psihologica a beneficiarilor.

Prepararea si sewisea mesei

- Zilnic sunt prepara:= si servite 3 mese, activitati de care tinerii beneficiari cu dizabilitdti mintale

sau asociate se simt atra:si n mod deosebit. Activitatile au loc sub atenta supraveghere a
personalului de zspecialitute, bucitireasa avand $i atributii de indrumitor de activitati
gpspodareesti




Transportul

Este asigurat de as«ciatie sentru a facrlzta accesul beneficiarilor la activitatile din Centrul de zn
Beneficiarii sunt acusi zrlﬁ ¢ de la domiciiiile lor la Centrul de zi si dusi Tnapoi acasd cu un ="
microbuz Ford Tranalt de# +1 locuri, proprietate a Asociatiei, achmtlonat inanul 2014 cu
finantare de la org&mzatla {Jnited Way Roménia si Fundatia ING.

Microbuzul este. intans . ut‘\lzat Sl in actiunile de integrare sociald $i cunoastere a mediului, 1

plimbéri si excursii. in exciirsiile mari, ca si In tabere, transportul a fost asigurat de fiecare data
cu sprulnul DGASPC sect. 1.

!nformare, orientare’ consiiiere

Asistentul social, pqé‘hologui logopedul si voluntarii specializati, acorda sprijin familiilor pentru
cunoasterea si obti:erea d:epturilor cuvenite, informarea asupra oportunitatilor de dezvoltare ale
adolescentuiun/tan rulul eu dizabilitati, etc.

Proiecte derulate in altimii - ani :
1. ,Alege-ti druriul I cu perioadd de derulare 2010 -2011 si finantare de la United Way
Romania a _-.,)rmarlt dezvoltarea unor servicii educationale de formare de abilitati si
deprinderi in.merspectiva angajarii in munca pentru 12 tineri cu dizabilitati intelectuale.

2. Vreau sa muncesc pot sd invat” - 2013 atelier de orientare profesionala, cu practica
intr-o tabara ile pregatlre fa Slmon Bran pentru 14 tineri cu varste intre 19 -28 de ani.

Continuare a proieciului "Alege-ti drumul”, cu finantare de la United Way Romaénia si
Funfatia Vodefone

3. “Si noi vrem sad mzncim” - 2013 - 2015; Proiect finantat de IWA - Bucharest si
UWRomania, cu sprilinul carora a fost amenajat in Centrul de Zi Ana, un mic atelier de
confectionare hértie i de productie si imprimare obiecte din hartie.




Proiectul continud si in..orezent si se bucurd de un
beneficiari. Luna @2 luna -activitatile din cadrul atelierul

unor procedee noi de reciclare a deseurilor de hartie ¢
obiecte

interes deosebit din partea tinerilor
ui sunt diversificate prin introducerea
at si prin crearea unor noi modele de

4. “Scoala penizu not” 2016 - prezent; Proiect finantat de United Way Romania ce are ca

scop cresterga sanselor de recuperare si integrare familiala si sociala.

septembrie 2016
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