MUNICIPIUL BUCURESTI - PROIECT -
CONSILHUL LOCAL AL SECTORULUI

HOTARARE
privind aprobarea continudrii Proiectului “Centrul de Zi Alternativa”, derulat in parteneriat
de Asociatia “Alternativa 2003 si Consiliul Local al Sectorului 1,
prin Directia Generald de Asistentd Sociald si Protecfia Copilului Sector 1

Vizénd Expunerea de motive a Primarului Sectorutui 1 al municipiului Bucuresti,
precum si Raportul de specialitate intocmit de Directia Generald de Asistentd Socialé si Protectia
Copilului Sector 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd la
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luind in considerare prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia $1 promovarea
drepturilor persoanei cu handicap, republicat, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Tinind seama de prevederile Legii nr. 292/2011 - Legea asisteniei sociale, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Hotardrii Guvernului Romdniei nr. 1434/2004 privind
atributiile si Regulamentul-cadru de organizare §i functionare ale Directiei generale de asistentd
sociala si protectia copilului, republicata, cu modificérile si completdrile ulterioare;

Vizind solicitarca Asociatiei Alternativa 2003 nr. 251/26.09.2016, inregistratd la
Directia Generala de Asistenti Sociala si Protectia Copilului Sector 1 sub nr. 47401/26.09.2016;

Luind in considerare Proiectul Conventiei de Parteneriat ce urmeazi a fi incheiat intre
Consiliul Local al Sectorului 1, prin Direcia Generala de Asistenté Sociala si Protectia Copilului
Sector 1 st Asociatia Alternativa 2003;

In temeiul prevederilor art.45 alin.(2), art.81 alin. (1) litn) si art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art.l Se aprobi continuarea Proiectului “Centrul de Zi Alternativa”, derulat in
parteneriat de Asociatia “Alternativa 2003” si Consiliul Local al Sectorului 1, prin Directia
Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1, sens in care se va incheia
Conventia de parteneriat, conform Anexei nr.1, care afce parte integrantd din prezenta hotarére.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Sectorului 1 al municipiului Bucuresti sd semneze, in
numele si pe seama Consiliului Local al Sectorului 1, Conventia de parteneriat, mentionatd la art.
I.

Art.3. (1) Primarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1, Asociatia Alternativa 2003 si
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotdrari.

yie




(2) Serviciul Secretariat General, Audienfe va asigura comunicarea prezentei
entitatilor mentionate la alin.(1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

PRESEDINTE DE SEDINTA, : CONTRASEMNEAZA,
Alexandru-Stefan Deaconu
SECRETAR
Mirona-Giorgiana Muresan

Nr.:
Data: 27.10.2016




Anexa nr.1
la Hotidridrea Consitiului Local
nr. /
PRESEDINTE DE SEDINTA,
Alexandru-Stefan Deaconu

CONVENTIE DE PARTENERIAT

Incheiati intre:

ASOCIATIA ALTERNATIVA 2003, cu sediul in Bucuresti, Sector 1,  strada Fortunei
nr. 51, reprezentati prin Presedinte Mihaela Rotar si acreditata ca furnizor de servicii sociale n
baza certificatului de acreditare seria AF nr. 000430/15.04.2015. De asemenea organizatia define
Licenie de functionare pentru serviciile sociale pe care le acordd beneficiarilor.

si

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI, reprezentat
prin Primarul Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, dl. Daniel TUDORACHE, prin Directia
Generald de Asistentad Sociald si Protectia Copilului Sector 1 (D.G.A.S.P.C. Sector 1), cu
sediul in Bucuresti, Sector I, B-dul Maresal Averescu, nr. 17, reprezentatd prin dl. Danut loan
FLEACA, in calitate de Director General.

Art.1 Obiectul Conventiei:

Continuarea colaboririi celor doud pérti pentru realizarea Proiectului “Centrul de Zi
Alternativa”.

Scopul Proiectului constd in promovarea de servicii alternative in domeniul sinatagii
mintale pentru tineri, integrarea sociald a tinerilor cu dizabilita{i mintale cu respectarea
drepturilor individuale ale acestora; oferirea gratuitd de servicii directe de recuperare, educare,
socializare si integrare pentru tinerii cu dizabilitati mintale.

Grupul {intd al Proiectului il formeaza persoanele cu dizabilitdfi mintale. Beneficiarii
directi ai Proiectului sunt 30 tineri cu dizabilitati mintale care au vérsta peste 18 ani gi nu sunt
cuprinsi in nici o alti form# de educatie sau pregitire profesionald, proveniti din familii
defavorizate, domiciliate pe raza sectorului 1 a municipiului Bucuresti (17 din sectorul 1).

Art.2 Data intriarii in vigoare si durata Conventiei:

Avind in vedere Hotdrarea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. ... pentru
aprobarea implementarii Proiectului, prezenta Conventie intrd in vigoare la data semnérii el de
ctre repezentantii partilor contractante.
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Art.3 Obligatiile Asociatiei ALTERNATIVA 2003:

Asociatia ALTERNATIVA 2003 se obligi:

1. Sa suporte cheltuielile de salarizare pentru 2 asistenti sociali, 1 contabil, cheltuielile
materiale (consumabile, combustibil pentru transportul tinerilor cu microbuzul organizatiei,
dotiri, materiale de curdtenie si igiend) necesare desfiguririi de activitéti cu beneficiarii, precum
si cheltuielile administrative determinate de implementarea Proiectului;

2. Sapuna la dispozitie spatiul necesar deruldrii Proiectului;

3. Saasigure coordonarea Centrului de Zi Alternativa;

4. S3 pund la dispozitia D.G.A.S.P.C.Sector | rapoarte periodice asupra activitaii
desfasurate in cadrul proiectului fa solicitarea D.G.A.S.P.C. Sector [;

5. Si pund la dispozitia D.G.A.S.P.C. Sector | deconturile justificative (copie factura-
conform cu originalul pentru luna anterioara);

6. Termenul de predare al deconturilor justificative este pand la data de 15 a lunii in curs
(pentru luna anterioard).

Art.4 Obligatiile Consiliul Local Sector 1 prin D.G.A.8.P.C. Sector 1:

1. Consiliul Local Sector | prin D.G.A.S.P.C.Sector 1 se obligé si suporte cheltuielile de
personal pentru 1 inspector de specialitate (kinetoterapeut), I inspector de specialitate (psiholog),
1 psiholog, 2 ingrijitori, 3 Ingrijitoare, 1 sofer, determinate de implementarea Proiectului, precum
si cheltuielile de hrand necesare tinerilor ce locuiesc pe raza sectorului 1. De asemenea, sa
participe la transportul tinerilor in activitati de socializare.

2. Consiliul Local al Sectorului 1, prin D.G.AS.P.C. Sector 1, se obliga sa deconteze
cheltuiclile de hrana facute de Asociatia ALTERNATIVA 2003 in termen de 30 zile de la
depunerea de citre Asociatic a documentatiei complete, referitoare la deconturile justificative
mentionate la art. 3 pc. 3 al prezentei Conventii.

Art.5 Obligatii comune:

1. Respectarea principiului transparentei, confidentialitdtii informatiilor, respectarea
dreptului la imagine al beneficiarilor, precum si al interesului superior al beneficiarilor.

2. Respectarea legislatiei si a standardelor minime in domeniul serviciilor sociale oferite
prin acest proiect.

Art.6 Evaluarea parteneriatului:

1. Existd obligatia de evaluare a parteneriatului prin raportare interemediard la 6 luni de
la semnarea conventiei si raportare finala la 1 an de la semnarea conventiei.

2. Raportirile mentionate mai sus constau in punerea la dispozitia D.G.A.S.P.C. Sector 1
a raportelor narative si financiare.

3. Evaluareca va fi realizati de citre reprezentanti desemnati din partea Asociattiei,
precum st a D.G.A.S.P.C. Sector 1.

Art. 5 Incetarea si modificarea Conventiel:
1. Modificarea conventiei se face numai cu acordul ambelor parti.




2. Conventia poate Inceta prin acordul partifor sau prin denuntare unilaterala de catre una
dintre parti, cu notificare de 15 zile.

3. Aceasta Conventie va fi reactualizatd periodic prin notificare scrisd, dupd evaluarca
eficientei si eficacititii parteneriatului Tn cauza.

Art.6 Legea aplicabild Conventiei si selutionarea disputelor:

Aceasta conventie se supune legislatiei romane.

Divergentele apirute in aplicarea conventiei vor fi solutionate pe cale amiabila de catre
parti. Toate disputele aprute din punerea in aplicare a acestei Conventii si acre nu pot fi rezolvate
pe cale amiabild vor fi supuse spre solutionare instantei judecétoresti competente, potrivit legii.

Art.7 Prevederi finale:
Aceasta Conventie a fost incheieatd n trei exemplere originale, fiecare avand aceeasi
valoare juridici.

Consiliul Local al Seetorului 1 Asociatia ALTERNATIVA 2003
prin
PRIMAR, PRESEDINTE,
Daniel Tudorache Mihaela Rotar

Secretarul Sectorului 1,
Mirona Giorgiana Muresan

Director General DGASPC Sector 1,
Dénut Ioan Fleaci,

Director General Adjunct Economic
DGASPC Sector 1,
Daniela Victorita Nitd

Avizat,
Sef Serviciu Juridic, Contencios
si Resurse Umane DGASPC Sector 1,
Silvia Cristina Gaju




BUGET

DENUMIRE _ Contributii de la § COST total
Nr.crt {INDICATOR DGASPC Si/an | Alternativa intii din S1 Proiect -lei

1 insp. de spec 38.000 38.000

2 insp. de

spec.(psiholog) 58.000 58.000

1 sofer 27.000 27.000

2 asistent1 sociali 37.872 37.872

1 contabil 9.000 9.000

5 ingrijitoare 120.000

120

a) materiale
consumabile

4.620

4.620

b) combustibil

7.200

1.500

8.700

c)
reparatii,asigurar
i microbuz

4.450

550

5.000

d) cursuri de
calificare pentru
tiner1

12.000

12.000

¢) mediatizare

300

300

) hrana 12 lei x
12 luni x 30
beneficiari x 21
zile (17
beneficiari S1)

51.408

39312

90.720

g) dotari

2.146

2.146

h) mat de
curatenie si

800

cheltuieli administrative

69.34%

30,11%

0,6%

100%




Cost total al proiectului 332762lei:
- contributia DGASPC Sector 1: 294408 lei ( hrana tinerii din Sector 1 si salarii 9 pers/12

luni})

- contributia Asociatiei ALTERNATIVA 2003 : 127862 lei.
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SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

EXPUNERE DE MOTIVE

in indeplinirea atributiilor ce i revin, Directia Generald dezvoltd partencriate de
colaborare, unul dintre acestea fiind cel incheiat cu Asociatia Alternativa 2003, in scopul
derulzrii in comun a Proiectului “Centrul de Zi Alternativa”, destinat persoanelor tinere cu
dizabilitai.

Scopul Proiectului constd in cresterea sanselor de integrare socio-profesionald a tinerilor
cu dizabilitati mintale cu vérsta de peste 18 ani neinclusi intr-o altd forma de educatie sau de
pregéatire profesionali.

Grupul tintd al Proiectului il formeaza persoanele cu dizabilitdti mintale. Beneficiarii
directi al Proiectului sunt 30 tineri cu dizabiliti{i mintale dintre care 17 domiciliafi pe raza
sectorului 1 a Municipiului Bucurestl.

Consiliul Local al Sectorului 1 - prin Directia Generald de Asistentd Sociald i Protectia
Copilului Sector 1 va suporta cheltuielile de personal pentru posturile: 1 inspector de specialitate
(kinetoterapeut), 1 inspector de specialitate cu atributii de psiholog, 1 psiholog, 5 ingrijitoare si 1
sofer, determinate de implementarea Proiectului, precum gi cheltuielile de hrand necesare
tinerilor cu domiciliul in sectorul 1, in limitele bugetare existente, aprobate prin Hotarare de
Consiliu Local Sector 1;

De asemenea, Consiliul Local al Sectorului 1 - prin Directia Generald de Asistentd
Sociald §i Protectia Copilului Sector 1 va deconta cheltuielile de hrand, (in cuantumul stabilit de
legislatia nationali si locald in vigoare) ficute de Asociatia Alternativa 2003 in termen de 30 zile
de la depunerea de cifre Asociatie a documentatiei complete referitoare la deconturile
justificative mentionate mai sus, in limitele bugetare existente, aprobate prin Hotarare de
Consiliu Local Sector 1.

Avand in vedere rezultatele inregistrate, precum si impactu! Proiectului asupra grupului
rint, se apreciazi ca oportund continuarea parteneriatului intre Consiliul Local al Sectorului 1
prin Directia Generald de Asistenti Sociald §i Protectia Copilului Sector 1 g1 Asoclatia
Alternativa 2003, in scopul continuirii Proiectului “Centrul de Zi Alternativa™.

Tinind seama de cele mai sus prezentate, inaintez Consiliului Local al Sectorului 1
prezentul Proiect de hotirdre privind aprobarea continudrii Proiectului “Centrul de Zi
Alternativa” derulat in parteneriat de Asociatia “Alternativa 2003” si Consiliul Local al
Sectorului 1, prin Directin Generalii de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1, n
vederea analizarii i supunerii lui spre adoptare..
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Catre: DIRECYIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
SECTOR 1

in atentia : Demnului DANU]‘ IOAN FLEACA - DIRECTOR GENERAL

Asociatia- ALTERNATIVA 2003 va roaga sa fiti de acord cu prelungirea
conventiei de parteneriat existenta intre asociatie si DGASPC S1 pentru proiectul:
“Centrul de zi Alternativa”.

30 de tineri (17 tineri din sectorul 1) avand dizabilitati mintale care frecventeaza

centrele Alterpativa {centru de zi, centru de terapie ocupationala, centru de zi cu
o program prelungit, locuinta protejata) precum si familiile lor au investit sperante si
‘ vise in dumneawvoastrai

Din dorinta de &-i ajuta sa le transforme in realitate, Asociatia ALTERNATIVA
2003 va solicita, prin prezenta scrisoare de intentie, sprijinul pentru:
1) acoperit=a in ewntinuare a sumelor necesare achizitionarii hranei pentru 17
tineri dir: sectorul 1
2) acoperir=a sum«lor necesare salarizarii in continuare a 9 persoane implicate
direct in::ducarsa si pregatirea profesionala a tinerilor cu dizabilitati mintale

[of s oo} guvernamental =

-implicarea autor: atiior I¢3dle in" dezvoltarea si crearea de sociale pentru tinerii cu

dizabilitati, prec:im si oromovarea unor initiative care sa conduca la inlaturarea

obstacolelor car: impiec.ca persoanele cu dizabilitati mintale sa-sj exercite drepturile si

responsabilitatile. asigurandu-le participarea la viata sociala. |
De aceea epelam Iz ajutorul dumneavoastra pentru a sprijini continuarea procesului :

educational si de pregative profesionala a tinerilor cu dizabilitati mintale care termina un

ciclu de invatamant special la Scoli Speciale sau Centre de Zi si nu isi gasesc un loc in

societate datoritz handicapului lor.

,"/‘“
Motivele pentru.:are va solicitam sprijinul sunt:

1. Toate serviciiiz socizie acordate de asociatie sunt gratuite iar situatia materiala a
familiilor din care provin beneficiarii este modesta de aceea nu ne permitem sa le cerem
taxe la beneficia:i fiecar:: dintre ei contribuind daca doresc si cu cat isi permit fie prin
munca voluntara ‘ie finan:iar.

2. Pentru a avea siguranta continuarii procesului de incluziune socio-profesionala a
tinerilor avem newoie de r:btinerea unor salarii permanente pentru personal. Proiectele pe
care le desfasuram au toste durate determinate. In lipsa asigurarii unei salarizari continue
fluctuatia de petsonal este mare ducénd la defavorizarea recuperarii tinerilor nostri
beneficiari care sz atasesza afectiv de personal si sunt demobilizati [a plecarea celui care
ie-a castigat increslerea.

3. Suntem singura organizatie din Bucuresti care am reusit in parteneriat cu
DGASPC 81 intinducer:a serviciilor de tip focuinta protejata care este un exemplu
de reusita si bura practiza. Astfel am dorit sa diversificam gama de servicii pe care le




Str. Fortunet, nr 51
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wwyw.alternativa2003.ro ASOCIATIA
ALTERNATIVA 2003

oferim tinerilor cur dizabiiitati mintale si sa sustinem integrarea lor socio-profesionala,

3. Existenta subventiei conform Legii 34/1998 nu asigura decat in parte compensarea
cheltuielilor adrrinistrative ale centrelor noastre asa incat acoperirea cheltuielilor de hrana
de catre DGASPPC S1 ne-ar fi extrem de utila.

4. Servicille oferte de usociatie reprezinta o alternativa concreta ia izolarea tineriior,
inseamna locul in care i se simt bine, sunt intelesi si acceptati iar fara ajutorui DGASPC
S1 nu am reusi sa avem siguranta continuitatii procestiul educativ si de pregatire
profesionala a acestor tineri speciali.

5. Serviciile acordate de.asociatie sunt acreditate de catre Ministerul Muncii, Familiei,
Protectiei Socidi: si Persoanelor Varstnice,

6. Beneficiarii swrviciilor oferite de asociatie sunt printre putinii tineri cu dizabilitati mintale
care si-au gasit .in-rost i viata.

7. Acordam tinerilor cu dizabilitati mintale serviciile sociale intr-o locatie noua, modernizata
prin finantare pe-fonduri =uropene.

In sperani:a ca ceerea noastra va primi un raspuns pozitiv. va multumim pentru. ..
atentia acordata . e it s

Mihaela Rotar




Nr.246/ 15.09.2016
RAPGRT FINAL LA PROIECTUL: CENTRUL DE ZI

ALTERNATIVA

Descriere proiect
Tilul proiectului CENTRUL DE ZI ALTERNATIVA N
APLICANT Asociatia ALTERNATIVA 2003
Adresa sediu Strada Fortunel nr, 51 sector 1 Bucuresti
Telefon ) 021668.20.27
Fax . , 021668.20.27
E-mail alternativa2003romania@yahoo.com
Responsabil institutie/srganizae | Mihaela Rotar
Coordonator proiecte Mihaela Neagu
gf;?;lﬂﬁimanagememﬁ: a Mihaela Neagu coordonator de proiect

" - Gabriel Andronescu responsabil financiar
{nume, functie in organizatie, funcie Liliana Petre asistent de project
in echipa)

T Nr. Voluntari in:proies: 3

Parteneri gi rolul acestera in Ministerul Muncii, DGASPC $1, Fundatia United Way, AMOFM, Fundatia
cadrul proiectului ) Wings of support

Localizarea prolectului
localitate, adresa)
Contract de Finantare-nr./data) 56287/25.11.2015
Valoarea totala a proie-tului 307797 (reprezinta 100 %)
100 %

| Valoarea finantarii

Bucuresti, strada Fortunei nr 51 sector 1

137689.(36,37%).Iei.din care (:34:6671516i; United-Way: 31595 lei ings
support 10234 lei aite contributii: 5240 lef

5240 lei(1,70%); parintii care au locuinta in sectorul 1 nu au contributie

Valoarea contributiei-p: rintilor {:i

rocentual %) ) ' _
Durata proiectului | 17.11.2015 - 17.11.2016
Pornind de la cererile parintilor si de ia aspiratiile tinerilor nostri beneficiari
echipa ALTERNATIVA a continuat proiectul:"Centrul de Zi Alternativa”. In felul
acesta ne-am exprimat dorinta de a ne face auzit glasud impotriva: '
e - mentalitatii ce i considera pe tinerii cu dizabilitati a nu fi “buni de nimic”

- modului de viata exclusivist

- incalcarii dreptului la auto-reprezentaref viata independenta
- neacceptarii or ca parte integranta a comunitatii
- stiritor care gasesc senzationalul in fatura negativa a vietii traite de l
perscanele cu dizabifitati

Estlm{?)r:;;??ozadt;tligtg(:,-._ctraor:_sctuI(..i Prqiectyll d(?sfaslurat timp d‘e 12 fqni a adus. un _plu_slde vgloare vietii tineriior |
cu dizabilitati caci le-a permis sa-si arate abilitatile si sa-si depaseasca
dizabilitatile. De asemenea a permis recunoasterea tinerilor oy dizabilitati ca
resursa in societate, dezvoltarea spiritului competitiv, a dorintei de egalare a
celuilalt, promovarea capacitatilor tinerilor cu dizabilitati, demonstrarea ca prin
implicarea in actiuni educationale si de pregatire profesionala sansele de
participare la viata comunitatii devin reale si egale cu a celorlalti tiner.

Proiectul desfasurat este unul inovator din mai multe puncte de vedere;
pe de o parte, existenta atelierului de creatie din cadrul CITO, in cadrul carvia
tinerii cu dizabilitati pot desfasura activitati practice da posibilitatea




beneficiarilor sa fie activi si sa-si demonstreze abilitatile si constiinciozitatea si
pe de alta parte prin consifierea vocationala acordata beneficiarilor, acestora
le-a crescut stima de sine si le-a crescut interesul si precuparea in vederea
gasirii unui loc de munca ceea ce le favorizeaza cresterea sanselor lor de
integrare socio-profesionala.

In acelasi timp asigurarea acestor tipuri de servicii coroborata cu oferirea
posibilitatii de integrare in munca, le-a permis beneficiarilor nostri sa deving
din simpli consumatori, participanti activi ai societatii, ceea ce contribuie Ia
imbunatatirea calitatii vietil lor si a familiilor lor.

De asemenea acordarea de servicii in Centru! de zi i-a ajutat pe tinerii
nostri beneficiari sa-si dezvolte abilitatile manuale si sa —si imbunatateasca
cunostintele educationale.

Fumizarea de servicii in program prelungit in Centrul de zi cy program
prelungit Nuvelei I-a ajutat pe tinerii nostr beneficiari sa-si dezvolte autonomia
personala si abilitatea de a duce o viata independenta iar parintilor te-a oferit
posibilitatea sa-si mentina focul de munca si sa aiba un timp pentru ei si pentru
familie. .

introducerea din septembrie 2015 a noului serviciu de locuinta protejata a
permis tinerilor cu dizabifitati sa beneficieze de cazare, activitati de dezvoltare
a potentialuui recuperativ n cadrut unui atelier creativ, consiliere medicala,
psihologica, asisten{d sociald, suport in dobandirea cunostintelor si exersarea
deprinderifor de autogospodarire si suport in gestionarea eficientaa timpului si
a valorilor materiale

Mediatizarea projestului
{mijloacefmett:z)

Activitatea de pr

La seminariile si conferintele la care Asociatia ALTERNATIVA 2003 a
participat au fost impartite pliante in care este mediatizat proiectul si
finantatorii.

movare a profectului a fost f
-asociatiel” si site-urile: com o, handic:
omunicatemedia;fo, stiriong s raportul anual

Am dat comunicat de presa pe site-urile: acces@fdsc.ro.
ampress@ampress.ro, antidiscriminare@yahoogroups.com,
comunicat@yahoogroups.com, contact@comunicatemedia.ro,
eurodesk_info@yahocgroups.com, fdsc@fdsc.ro,
handicap_ro@yahcogroups.com, incluziune@yahoogroups.com,
office@arcromania.ro, office@centras.ro, office@comunicatedepresa.ro,
pr_ong@yahoogroups.com, ro_civil@yahoogroups.com,
societatea_civila@yahoogroups.com, workability_ro@yahoogroups.com,
"www.caleidoscop.org.ro” buletin@caleidoscop.org.ro

- Cu sprijinul AMOFM care ne-a sustinut cu aducerea angajatorilor si al
Directiei Generale de Asistenta Sociaia si Protectia Copilului sector 1 care ne-
a sustinut cu punerea la dispozitie gratuit locatia, am organizat si desfasurat in
data de 11.06.2016 in cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 1, Bd. Maresal Averescu nr, 17, Sectorul 1,
Bucuresti, Corpui C - Sala nr, 6, Bursa Locurilor de Munca pentru integrarea
tinerilor cu dizabilitatj. '

Acest eveniment organizat in parteneriat cu Agentia Municipala pentru
Ocuparea Fortei de Munca Bucurest si Direclia Generala de Asistentd Social3
$i Protectia Copilului Sector 1, s-a desfagurat in cadrul proiectuiui “Invél o8
trdiesc independent” proiect finanfat de Fundatia United Way. Proiectul se
deruteazd Tn  pericada ianuarie 2016 -  decembrie 2017,

La Bursd au participat;




* 9 angajatori

* 51 de posturi au fost scoase la concurs

+ 30 de persoane cu dizabilitafi au candidat pentru focurile de munca
*11 tineri chemati la interviuri

. Obiective

Obiectiv general: promexarea parizneriatului public-privat in vederea realizarii incluziunii —’
sociale a tinerilor cu dizabilitati,
Obiective specifice: _ Realizat

(exprimat procentuat)

cresterea calitatii vietii tisarilor cu. wzabilitati, prin oferirea de servicii care s& corespunda
nevoilor identificate la aceastd categorie de persoane; 100%

sensibilizarea opiniei piiice privinil combaterea discrimingrii in ceea ce priveste
integrarea sociala a pérs-anei cui ¥ zabilitat; 100%

dezvoltarea parteneriatus: public privat prin realizarea de proecte comune $i acordarea

' Lde servici la cele mai ingite standede de calitate. 100%
ILActivitati ‘
Luna | Activititi planificate Activitati realizate 7 |
1 Activitatea Ar:+ ' stabilirea termenelor si sarcinilor de fucru, a contactelor necesare derularii
Stabifirea ager«iei de lucry proiectului, cooptarea de parteneri i institufil guvernamentae si non-

guvernamentale, stgbi[irea_procegurjlo_rgi__a,instrumen_t_e!or standardizate
ificafe: coordan onitorizare; evaluare:si-control in cadiul:

clivitafilor si a rezultatelor stabilite ini
alarizarii celor 9 persoane piatite de
DGASPC 81 si plata hranei tineritor din $1 ]
Am desfasurat ziinic activitatile stabilite prin planurile de interventie |
pentru fiecare beneficiar. Astfel tinerii au avut ocazia sa-si dezvolte
abilitatite manuale si autonomia personala. Tinerii care locuiesc departe
te centru sau sunt greu deplasabifi au fost adusi cu microbuzul Ia centre.

tial in

2 De asemenea in activitatile de sociaiizare am plecat cu microbuzul
asociatiei in tabara la mare si la munte, La cererea parintilor am organizat
o~ Activitatea nr.-2 program prelungit in centruf de zi cu program prefungit. In cadrul

Oferirea de sepaoii atelierului de creatie tinerii au realizat obiecte Ccu care ne-am prezentat la
specializate: targuri si expozitii.
Educatie; Coris:-are Am organizat 1 targ Art'Abilitate in martie 2016. Am organizat in iunie
psihologica si ve:ationalz: 2016 o bursa a locuritor de munca pentru persoanele cu dizabilitati,
Pregatire si orie-tare Am realizat parteneriat cu organizatia PROVOCATIE pentru ca tineii
profesionala; H-ana; nostri beneficiari sa poata beneficia de cursuri gratuite de calificare. Am
Transport; Gaze. iire asigurat ziinic hrana tinerilor. _
temporara; Recsoerare; Incepénd cu 07.08.2015 acordam servicii sociale tinerifor cu dizabilitatj in
Ingrijire personga; Socialiare noul Centru Multifunctional FORTUNA. Modermizarea si construirea

Centru Multifunciional FORTUNA au fost realizate cu fonduri europene.
De asemenea prin proiectul finantat de Fundatia Wings of suppart finerii
nostri beneficiaza de artterapie. Astfel tinefii au fost inclusi in realizarea
unui spectacol cu tema Cehov ,Viemea iubirii* Prin proiectul finantat de
Fundatia United Way finerii au urmat cursul de Lucrator in cuitura
plantefor la careau participat cu interes.

3 Activitatea nr. 3 , Pe parcursul proiectului au avut loc 2 grupuri de suport cu parintii tinerilor




. parteneri: . . i _ _

Organizared:s2 grupuri-Je suport | beneficiar:

pentru parinti Primul grup de suport s-a desfasurat in luna aprilie 2016. Tema intalnirii:
LCopiil nostrii - incotro?" Aceasta tema a fost propusa de parinti pentru c&
fiecare dintre ei Tgi d& seama cé timpul nu sta in loc, toti Imbatranim si
trebuie sa ne gandim la viitorul tineritor.,

Al doilea grup de suport a fost organizat in 20 august 2016. Tema
intainirii: "Drumul spre independenta al copiflor nostri”

Am dat anunturi pe pe site-urile de discutii incluziune.ro si handicap.ro.
Am realizat pliante pentru diseminarea rezultatelor proiectului. Am
organizat in decembrie 2015 si mai 2016 Ziua portilor deschise Iz care am
invitat finantatorii, prietenii, parintii si beneficiarii.

Activitatea nr 4
4 Diseminarears:tivitatilor
proiectului

lIl. Echipa de implemejitare

Echipa de implementare 2 proiectuiui este formata din specialisti desemnati din cadrul Asociatiei ALTERNNATIVA 2003,
Echipa de implementare 1 proiectuiui a fost formata din urmatoarele persoane:

- Manager_de profect: Neagu Mihaela — cu atributii de coordonator de proiect in cadrul proiectului, a asigurat
managementul generalia proiectusi, pe toata durata derularii acestuia.

- Asistent de proiect: Lsiana Peirg, a indeplinit aceasta functie in baza hotararii Consiliului Director al asociatiei
ALTERNATIVA 2003. '

- Manager financiar: E¢ GabrielAnsironescu, a indeplinit aceasta functie in baza hotararii Consifiului Director al asociatiei
ALTERNATIVA 2003

IV. Partenerii

Am inceput implementar: profect: ui in parteneriat si cu finantare de la DGASPC $1 si pe parcurs am cooptat urmatorii

nisterul g : P
cheltuielile administrative-si 2 safar: ale asistentifor sociali.
- AMOFM - ne-a sustinu. -n organi-.area Bursei locurilor de munca. B
- DGASPC sector 1. ~nc-a sustinut prin acordarea gratuita a spatiului pentru desfasurarea Bursei locurilor de munca,
plata salariilor, hrana tinegilor care iocuiesc pe raza sectorului 1. :

Wings of support- ne-a sustinut in azhizitionarea materialelor educative, plata artterapeutului, dotari,
United Way- ne-a sustinut in orgenizarea de cursuri de calificare si plata a 2 specialisti implicati in activitatile de
consiliere vocationala, ccordonare wwoiect.

V. Beneficiarii

Grupul tinta il constituie z:2rsoanel= cu dizabilitati,
Beneficiarii directi au frst 30 de “ineri cu dizabilitati la activitati zilnice, identificati prin parteneriatele pe care ls-am

- realizat pe parcursul prosctuiui. G:n sectoru! 1 am avut 17 beneficiari. Pe parcursul anului au beneficiat de serviciile

noastre de specialitate 5 e tineri,

Grupele de beneficiar a: fost evetuate sistematic de consilierul vocational, asistentul social si psihologul proiectului
pentru fiecare beneficiar-iz:ocmindu-se raport de evaluare.
Grupul de beneficiari a fgus instituitse baza unor criterii care au vizat in principal:

¢ Safie integrat urai grup de fucru

»  Sarespecte regeia acestt: Jrup

» Sastabileasca e:. usurinta+elatii interpersonale

« Safie comunical+ si sociasil




« Safie dispus sgsimilezes perfectioneze unele aptitudini si indemanari
Sa aiba gradulise recuperzre si potentialul real existent

+ Safie dornic sa=i dezvoli: gradul de autonomie perscnala si de autoservire
Sa respecte ore de prog am

n urma evaluari:finale s-awynstat ca avem pe de o parie beneficiani care au reusit sa-si dezvolte abilitatile ;
necesare desfasurarii uear activitaé practice, lucrative si avem beneficiari care datorita handicapului grav au resusit sa-si X
dezvolte gradul de autorgmie perspnala, Daca cu prima grupa de beneficiari am vizat sl vizam in continuare gasirea de
locuri de munca, cu ceaids a doua sategorie mergem pe dezvoltrea abilitatilor de viata independenta.

Vi, Rezultate obtinyte cu titsrii

Rezultatele obtinute: cu acest: enefician sunt urmatcarele:

» 9 tineri carora le-#urescut gradut de autonomie personala si independenta astfel ei vin neinsofiti la centru;

« 15 tineri si-au imbunatatit deprinderile profesionale reusind sa finalizeze singuri o activitate din procesul de
confectionars:s: modelars a ceramicii si mozaicuritor:

« 14 tineri si-au dezwoltat capzcitatea de autocoordonare;

« 5 tineri au fost angajati;

« toti cei 30 tineri baneficiari cirecti ai asociatiei si-au imbunatatii considerabit comportamentul in grup siin
comunitate si comunicaadai bine;

« parintii au fost degeavati zilhi: de activitatea de supraveghere a copiilor lor si au putut sa se ocupe nestingheriti de
rezolvarea alter problem:

o « 2 tinert angajati.

VIIl. Importanta Centruiui de zi ALTERNATIVA

Centrul de Zi Altemativa infiintat in 2004 si-a continuat activitatea care s-a dovedit a fi de un reat folos persoanelor cu
dizabilitati pentru ca:

» A oferit parsoanzior cu dizabilitati posibilitatea de a desfasura activitati dezirabile social
» A oferit tineriler - 2sibilitate- 3 de a deprinde abilitati pentru a putea deveni ¢ persoana mdependenta

A pregatlt perso ele eue zablhtatl pentru angajarea m munca - .
_ _ bt

esfasoare activitatea linistiti la locul

-Int |a activitati parintii au avut-posi iitatea 5a-si
de munca sau s se ocup: de familie ,
= A crescut calitaliza vietit prsoanelor cu dizabilitati

= |le-a asigurat.oc..parea firnpului liber in mod placut si util.

Incluziunea socio-profesienala a perscanelor cu dizabilitati este ¢ problema des intainita de mare actualitate si foarte

sensibila. De aceea. desfasurarez acestui proiect este primul pas spre promovarea potentialului persoanelor cu

dizabilitati, Acest prolectis-a dat pzsibilitatea persoanelor cu dizabilitati de a iesi in evidenta prin activitati ce sunt facute ‘

publice astfel incat comusstatea sa <unoasca adevarata valoare a persoanei cu dizabilitati. l
In acelasi timp prin intgmirile dezrup realizate cu tinerii acestia au putut sa se socializeze, sa devina prieteni si in :

|

acelasi timp le-a permis: iasa inleme pentru a-si petrece in mod creativ si productiv timpul liber.

Principala. oportunitatesds2ntificate a fost: promovarea unei participari active a persoanelor cu dizabilitati la toate
nivelurile si in toate sfereix vietii co:-diene.

Cenitrul de zi ALTERNAT#/A este le.cul in care tinerii se simi valorizati, sunt intelesi si Ii se pune in valoare potentialul,

VIIl. Impactul proiectul::
Prin impiementarea proiestului; CEXTRUL DE ZI ALTERNATIVA de catre asociatia ALTERNATIVA 2003 s-a realizat:

= Crearea de aptizdini si irit'emanari practice, un mod creativ si practic de petrecere a timpului liber astfel incat
persoana cu dizwailitati sa=se transforme dintr-o persoana asistata intr-o persoana valorizata.

»  Dezvoltarea reszaciuluifaia de sine si a sentimentului de realizare

» Demararea uneisraiectorii nrofesionalein vederea integrarii profesionate

= Crearea premigior unei vi:ti independente

»  Cresterea gradu: i de sengibilizare si de constientizare a comunitati privind potentialul persoanei cu dizabilitati




= Asigurarea de srvicii despecialitate pentru beneficiril finali in vederea asigurarii protectiei si dobandirii unui
comportament nzcesar irdegrarii socio-profesionale

»  Beneficiarii sunt rai linistis. mal apropiati de realitate si de normalitate

»  Asigurarea unei mai bun corelari intre serviciile oferite, cadrul legislativ in vigoare si nevoile speciale ale
beneficitilor

»  Regasirea incrévarii in sine si a stimel de sine

= Promovarea dizgingului sexial Tntre diversi actori ai societali (parteneri sociali, organizatii neguvernamentale,
reprezentanti mexiul econwmic, institutii publice, cetéteni). '

» Informarea unui numar de 200 de persoane {personal al organizatjilor societtii civile, personal al partenerilor
sociali, personal al institutfior de stat) cu privire la metode de buna practici in domeniul incluziunii sociale.

IX. Sectiunea financiars

Sumele decontate la DG%3PC 81 pentru hrana beneficiarilor din sectorul 1 s-au incadrat in bugetul proiectului si au fost
in valoare de: 20412 lgi.

Asociafia ALTERNATIVA 2003 a participat cu: cheliuieli administrative, dotari, materiale consumabile, materiale de
igiena, materiale de curatenie, comoustibil precum si salariile 1 contabil, 1 artteraput si 2 asistenti sociali. Documentele -
au fost intotdeauna insotit= de facti:, chitante OP-uri si NIR-urile aferente.

La fiecare decont s-a imaintat cerere de plata insotifa de raport financiar, raport narativ si acte doveditoare ale
cheltulelilor.

Projectul: CENTRUL DE: ZI ALTERNATIVA s-a bucurat de un real succes si o buna colaborare infre asociatia
ALTERNATIVA 2003, parisneri dozanditi in proiect, alti finantatori si DGASPC 81.

Finantater ; DGASFC § MinMuncii |  United Wingsof | Parinti Contributie TOTAL
: S1 L34 Way support totall S1 proprie
Suma 191472 din | 66715lei 31596lei | 10234 lei | 5240/2540 8506 lei 311763 ke
finantata | care hrina; lei
20412

Coordonator de pioiect: Mihaela Neagu
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NF. 909 /'14,10.2015
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LICENTA DE FUNCTIONARE: PROVIZORIE

Nr, 909

Servigiul social: CENTRE
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sociale ASOC]

A ALTERNAT!VA 2003
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° Prevederile art.22 gin Legea nr.197/2012 privind asigurarea calitatii n
domeniul serviciilor sociale, -r.au";,m-odiﬁcérif!e=-,u_lteni“ezare

* Proptinersa “le .acordare a licentei de functionare provizorie a serviciului social
din-Rsferaty’ de evaluare al serviciutuj Nr.. 916 £.44. 10,2015 '

Vel sociale  ASOCIATIA
sector 1, Bucuresti, cod

TERNATIVA 2:03.
postal 017878,




Negecrat

i.JCENTA DE FUNCTIONARE PROVIZORIE

Nr, 910

Servicl socizi LOCUINTA PROTEJATA ALTERNATIVA al furnizorului de
servicii sociale ASOCIATIA ALTERNATIVA 2003,

cu sediul in =tr, Fortunei, nr, 51, sector 1, Bucuresti, cod postal
012878 estew: creditat Ty conformitate cy prevederile Legii nr.197/2012

privind asigu-area calitdtii  in domeninl serviciilor

sociale, cu.
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: _ provizerie, serviciul social este
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+ICENTA DE FUNCTIONARE PROVIZORIE

Nr, 911

Servieiu! socist: CENTRUL DE RESPIRO ALTERNATIVA al furnizorutui de
servicii sociale ASOCIATIA ALTERNATIVA 2003

cu sediué In str, Nuvelei, nr. 974, sector 1 , Bucuregti, este acreditat in

confor:itate pu prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea.

calitatii :n domeni ulserviciilor sociale, cu ,madiﬁc&r-i te ultericare,
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CONSILIUL LOCAL SECTOR 1 BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

Serviciul Strategii, Proiecte, Programe

in Domeniul Asistentei Sociale si Relatia cu ONG
B-dul Maresal Averescu, nr.17, Sector 1, Bucuresti

Tel/fax: 021/222.41.70;
E-mail: strategii@dgaspc-sectorull.ro; Website: www.dgaspe- sectorull.ro
operator de date cu caracter personal nr. 6306

18O
Caurtificat

D.6.4.8.P.C

Soglor 1

05 007 701

RAPORT DE SPECIALITATE |{E§IE KR, owiﬂl

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1, denumita in continuare
Directia Generald, este institutie publici de interes local, cu personalitate juridicd, infiintatd in
subordinea Consiliului Local al Sectorului 1, prin act administrativ al acestuia ce realizeazi la
nivelul sectorului misurile de asistentd sociald n domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a oricéror persoane
aflate in nevoie.

Misiunea Directiei Generale este: promovarea, coordonareca, monitorizarea si controtul
activitdtii de protectie a drepturilor copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor vérstnice,
persoanelor cu handicap si a oricédror persoane aflate in dificultate.

Scopul Directiei Generale este: asigurarea asistentei sociale in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap si a oricdror persoane
aflate in dificultate.

in indeplinirea atributiilor ce ii revin, Directia Generald dezvolti parteneriate de colaborare,
unul dintre acestea fiind cel incheiat cu Asociatia Alternativa 2003, in scopul derulirii in comun a
Proiectului “Centrul de Zi Alternativa”, destinat persoanelor tinere cu dizabilitai.

Scopul Proiectului constd Tn cregterea sanselor de integrare socio-profesionald a tinerilor cu
dizabilitdti mintale cu vérsta de peste 18 ani neinclusi intr-o alta forma de educatie sau de pregitire
profesionala.

Grupul {intd al Proiectului 1l formeazi persoanele cu dizabilitdfi mintale. Beneficiarii directi
ai Proiectului sunt 30 tineri cu dizabilitii mintale dintre care 17 domiciliati pe raza sectorului 1 2

Municipiului Bucuresti.




CONSILIUL LOCAL SECTOR 1 BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

Serviciul Strategii, Proiecte, Programe

in Domeniul Asistentei Sociale si Relatia cu ONG
B-dul Maresal Averescu, nr.17, Sector 1, Bucuresti

Tel/fax: 021/222.41.70;
E-mail: strategii@dgaspe-sectorull.ro; Website: www.dgaspe- sectorull.ro
operator de date cu caracter personal nr. 6306

Consiliul Local Sector 1 prin Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Sector 1 va suporta cheltuiclile de personal pentru posturile: 1 inspector de specialitate
(kinetoterapeut), 1 inspector de specialitate cu atributii de psiholog, 1 psiholog, 5 Ingrijitoare si 1
sofer, determinate de implementarea Proiectului, precum si cheltuielile de hrand necesare tinerilor
cu domiciliul in sectorul 1, in limitele bugetare existente, aprobate prin Hotarare de Consiliu Local
Sector 1;

De asemeni Consiliul Local Sector 1 prin Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 1 va deconta cheltuielile de hrand, (in cuantumul stabilit de legislatia
nationald si locald in vigoare) facute de Asociatia Alternativa 2003 in termen de 30 zile de la
depunerea de cétre Asociafie a documentatiei complete referitoare la deconturile justificative
mentionate mai sus, in limitele bugetare existente, aprobate prin Hotarare de Consiliu Local Sector
1.

Avénd in vedere rezultatele inregistrate precum si impactul Proiectului asupra grupului
fintd, se apreciazi ca oportund continuarea parteneriatului intre Consiliul Local al Sectorului 1 prin
Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 si Asociafia Alternativa
2003, in scopul continudrii Proiectului “Centrul de Zi Alternativa”.

Pentru considerentele prezentate, se supune spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 1
Proiectul de Hotardre privind aprobarea continuirii Proiectului “Centrul de Zi Alternativa”
derulat in parteneriat de Asociatia “Alternativa 2003” si Consiliul Local al Sectorului 1, prin

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1.




