MUNICIPIUL BUCURESTI -PROIECT-
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 Nr. JQ-%2%0/ 4008 20/9

HOTARARE
privind aprobarea Statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului sectorului 1 al municipiului
Bucuregti §i al institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 - Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor si
Stare Civili Sector 1 si modificarea Anexei nr. 3 - Regulamentul de organizare i functionare al aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, aprobatd prin Hotdrdrea Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019

(]
Vizénd referatul de aprobare m:f/};’OJ/‘QOOX’QOﬂjscmnat de citre Primarul Sectorului 1,
Directorul Executiv al Directiei Management Resurse Umane si Seful Serviciului Resurse Umane si Organizare din
cadrul Directiei Management Resurse Umane;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

Potrivit prevederilor Legii nr. 571/2004 - privind protectia personalului din autoritatile publice, institutiile
publice si din alte unitai care semnaleaza incélcéri ale legii;

in concordanta cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificérile si completérile
ulterioare;

Tinind seama de prevederile Legii nr. 69/2010 a responsabilitatii fiscal — bugetare, cu modificérile si
completarile ulterioare;

fn concordanta cu prevederile Legii nr. 62/2011 a dialogului social, cu modificérile si completérile
ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 153/2017—privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificirile si completirilc ultcrioare;

Cu respectarea prevederilor art. 111 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri
financiare, aprobata cu modificiri si completdri prin Legea nr.13/2011, cu modificérile si completérile ulterioare;

I nand in considerare prevederile Ordonantei de urgentd nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice si a unor miasuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor acte normative si
prorogarea unot termene;

Potrivit prevederilor art. 244 alin. (7), art. 391 alin. (1)-(2), art. 408, art. 409 alin. (1), alin. (2) si alin. (3) lit.
b), art. 538, art. 539 lit. b), art. 554 alin. (1), alin. (3)-(5), art. 610 si art. 611 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

fn temeiul prevederilor Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat
prin Hotdrarea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Hotirarii Guvernului Romaniei nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de
baza minim brut pe {ard garantat in plata;

in temeiul prevederilor Hotararii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 118/24.05.2002 pentru
aprobarea exercitirii de citre Consiliul Local al Sectorului 1 a atributiilor privind aprobarea organigramei, statului
de functii, numarului de personal si a regulamentului de organizare si functionare ale aparatului propriu de
specialitate;

Tinidnd seama de prevederile Hotdrarii Consiliului Local al Sectorului | nr. [86/09.07.2019 privind
aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de
specialitate al Primarului sectorului 1 al municipiului Bucuresti si ale| institutiei subordonate Consiliului Local
Sector 1 - Directia Publicd de Evidenta a Persoanelor si Stare Civila Sec%r I;




Cu respectarea prevederilor Procedurii interne privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare
a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti,
aprobata prin Dispozitia Primarului Sectorului 1 nr. 398/29.01.2016;

Potrivit prevederilor Dispozitiei Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. 1712/15.05.2019
privind stabilirea numarului maxim de posturi, pe anul 2019, la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti;

in virtutea obligatiei Sectorului I al municipiului Bucuresti de a respecta numarul maxim de posturi de 995
stabilit in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenti a Guverului nr. 63/2010 cu modificirile si
completdrile ulterioare si raportat la obiectul de activitate al aparatului de specialitate si atributiile exercitate prin
institutiile subordonate, precum si diversitatea categoriilor de beneficiari cirora se adreseazi acestea prin actiunile
lor;

Luénd in considerare necesitatea eficientizarii activitatilor institutiilor publice locale de la nivelul Sectorului
1 al Municipiului Bucuresti si a imbundtitirii actului managerial in conditiile stabilirii numarului maxim de posturi;

In temeiul prevederilor art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (1) si alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. f) si art. 196 alin. (1)
lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art.1. — (1) Se aproba Statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipului
Bucuresti si al institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1- Directia Publica de Evidentd a Persoanelor si
Stare Civila Sector 1, conform Anexei nr. 1.

(2) Celelalte prevederi ale hotdrarilor Consiliului Local al Sectorului 1 referitoare la aprobarea Statului de
functii al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si al institutiei subordonate
Consiliului Local Sector 1- Directia Publicid de Evidentd a Persoanelor si Stare Civild Sector 1, isi inceteazi
valabilitatea de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

Art.2.- (1) Se aprobd modificarea Anexei nr. 3 - Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, aprobatad prin Hotérdrea Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019, conform Anexei nr. 2.

(2) Celelalte prevederi ale Anexei nr. 3 - Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, aprobatd prin Hotdrdrea Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019 riman nemodificate.

Art.3.- in cuprinsul Anexei nr. 1 - Organigrama Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti - Aparatul de
specialitate si institutiile subordonate Consiliului Local-, aprobati prin Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1
nr. 186/09.07.2019, denumirea "Secretar", se va citi "Secretar General".

Art.4.- Anexele nr. 1-2 fac parte integranti din prezenta hotirare.

Art.5.- (1) Primarul Sectorului 1, Viceprimarul Sectorului 1, Administratorul Public al Sectorului I,
Secretarul Sectorului 1, Directia Management Resurse Umane si Directia Management Economic vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotérari.

(2) Serviciul Tehnicd Legislativa, Secretariat si Arhivd va asigura comunicarea prezentei structurilor
organizatorice mentionate la alin. (1) precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.
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Anexanr.1la
Hotirarea Consiliului Local al Sectorului 1
1) SN frrrrrerans

STAT DE FUNCTI
pentru aparatul de specialitate
al Primarului Sectorului 1 si pentru institutia subordonata
Consiliului Local Sector 1- Directia Publicii de Evidenti a Persoanelor si Stare Civild Sector 1

FUNCTII PUBLICE
NR.
FUNCTIA FUNCTIA DE | CLASA GRADUL GRADUL DE | TOTAL
DE EXECUTIE CONDUCERE | (NIVEL | PROFESIONA | SALARIZARE | FUNCTII
STUDII) L
1 2 3 4 5 6
PRIMAR 1
VICEPRIMAR 1
TOTAL 2
SECRETAR 1(S) I 1
GENERAL
ARHITECT 1(S) 1 1
SEF
DIRECTOR 1(S) IT 1
GENERAL _
DIRECTOR 1(S) Il 2
GENERAL
ADJUNCT
DIRECTOR 1(S) 11 6
EXECUTIV
DIRECTOR 1(S) i 2
EXECUTIV
ADJUNCT
SEF 1(S) 1 20
SERVICIU
SEF BIROU 1(S) 11 9
TOTAL FUNCTII PUBLICE 0
DE CONDUCERE
AUDITOR 1(S) SUPERIOR 4
AUDITOR 1(S) ASISTENT 1
CONSILIER 1(S) SUPERIOR 97
CONSILIER 1(S) PRINCIPAL 31
CONSILIER 1(S) ASISTENT 59
CONSILIER 1(S) DEBUTANT 1
CONSILIER 1(S) SUPERIOR 2
ACHIZITII PUBLICE B
CONSILIER 1(S) PRINCIPAL 3
ACHIZITII PUBLICE
CONSILIER 1(S) ASISTENT 2
ACHIZITII PUBLICE
CONSILIER JURIDIC 1(S) SUPERIOR -
CONSILIER JURIDIC 1(S) PRINCIPAL || = il
CONSILIER JURIDIC 1(S) ASISTENT [
| \/




NR.

FUNCTIA FUNCTIA DE | CLASA GRADUL GRADUL DE TOTAL
DE EXECUTIE CONDUCERE | (NIVEL | PROFESIONA | SALARIZARE | FUNCTII
STUDII) L
CONSILIER JURIDIC 1(S) DEBUTANT 1
INSPECTOR I(S) SUPERIOR 1
INSPECTOR 1(S) PRINCIPAL 1
REFERENT SPECIALITATE I (SSD) SUPERIOR 5
REFERENT I11 (M) SUPERIOR 30
REFERENT I1I (M) PRINCIPAL 7
REFERENT 111 (M) ASISTENT 14
TOTAL FUNCTII PUBLICE 281
DE EXECUTIE B
Anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. IIL. din Legea nr. 153/2017—-privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice
FUNCTII IN REGIM CONTRACTUAL
FUNCTIA DE FUNCTIA DE NIVEL GRADUL NR.
EXECUTIE CONDUCERE STUDII| PROFESIONAL/ GRADUL TOTAL
TREAPTA DE FUNCTII
PROFESIONALA | SALARIZ
- - ARE
ADMINISTRATOR 1
PUBLIC
SEF SERVICIU S II 1
CONSILIER S 1A 3
INSPECTOR S IA 2
SPECIALITATE
INSPECTOR S I 2
SPECIALITATE B
INSPECTOR S n 4
SPECIALITATE
SOFER M;G I 3
MUNCITOR M;G I 1
CALIFICAT
TOTAL 17

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE = 2
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE = 15

Anexa nr. VIII cap. IT lit. A pet. IV din Legea nr. 153/2017—privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice

TOTAL POSTURI IN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 1

340

(1+1): 342

TOTAL POSTURI FINANTATE potrivit Legii nr. 13/2011 privind aprobarea ORDONANTEI de urgenti a
GUVERNULUI ROMANIEI nr. 63/2010 INCLUSIV FUNCTIILE DE DEMNITATE PUBLICA ALEASA




Anexa nr. 2
la Hotirarea Consiliului Local al Sectorului 1
nr.....

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1

ARTICOL UNIC

Anexa nr. 3 - Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, aprobatd prin Hotarfrea Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
186/09.07.2019, se modificd dupd cum urmeaza:

1. La articolul 1 alineatele (1)-(3) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

“Art.1. (1). Aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 funcfioneazd in temeiul Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, in organizarea acesteia urmdrindu-se realizarea
condifiilor de operativitate si eficien{d.

(2) Primarul indeplineste o funcfic de autoritate publicd executivd care coordoneazd si conduce aparatul
de specialitate si serviciile publice de interes local ale Sectorului 1 al municipiului Bucuresti in condifiile
prevazute de prevederile art. 154 din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ. In exercitarea atributiilor sale, primarul emite dispozitii care devin executorii dupd ce sunt aduse la
cunostin{a persoanelor interesate, sau dupd caz la cunostingd publica.

(3) Viceprimarul este subordonat primarului si este inlocuitorul de drept al acestuia, care ii poate delega
atributiile sale, conform prevederilor art. 152 alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ.”

2. La articolul 19 partea introductivd sc modifica si va avea urmitorul cuprins:

“Art. 19. Pentru punerea in aplicare a atributiilor sale conform prevederilor art. 154 alin. (2) din
Ordonanta de Urgentd a Guvermaui nr. 37/2019 privind Codul administrativ, primarul beneficiazd de un aparat
de specialitate, pe care il conduce. Aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 al municipiului Bucuresti
este structural pe compartimente functionale incadrate cu functionari publici si personal contractual si are
urmdtoarea structurd organizatoricd:”

3. Articolul 21 se maodifica si va avea nrmatorul cuprins:

“Art. 21. Atribujiile specifice Administratorului Public infiinjat in conformitate cu prevederile art. 244 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, sunt stabilite in baza contractului
de management.”

4. La articolul 23 alineatul (1), partea introductivd si alineatul (2) se modificd si vor avea urmétorul
cuprins:

“Art. 23. (1). SECRETARUL GENERAL coordoneazd, indrumd si controleazd, in conformitate cu
prevederile art. 243 din alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
urmdtoarele structuri:

(...)

(2) SECRETARUL GENERAL are urmdtoarele atribufii specifice:

a) avizeazd proiectele de hotdrdri si contrasemneazd pentru legalitate dispoziiile primarului si hotdrdrile
consiliului local;

b) participd la sedintele consiliului local,;

¢) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar, precum
si intre acestia si prefect;

d) coordoneazd organizarca arhivei si evidenta statistica a hotdrdrilor, consiliului local si a dispoziiilor
primarului; oS
e) asigurd transparenfa §i comunicarea cdtre autoritdfile, institufiile oublice st }jb}-_%}ﬁ;rnc"!@ interesate a
actelor prevazute la lit. a); | RO




f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local, si efectuarea lucrdrilor de secrelarial,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului- verbal al sedinfelor consiliului local, si redactarea hotdrdrilor
consiliului local;

g) asigurd pregdtirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local, si comisiilor de specialitate ale
acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociafii
si fundatii, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din care face parte unilalea
administrativ-teritoriald in cadrul cdreia functioneazd;

i) poate propune primarului, inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale
consiliului local;

J) efectueazd apelul nominal §i tine evidenta participdrii la sedintele consiliului local a consilierilor locali;

k) numdrd voturile si consemneazd rezultatul votdrii, pe care il prezintd presedintelui de sedintd sau, dupd
caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

) informeazda presedintele de sedintd sau, dupd caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la
cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecdrei hotdrdri a consiliului local;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea
acestora;

n) urmdreste ca la deliberarea si adoptarea unor hotdrdri ale consiliului local, sa nu ia parte consilierii
locali care se incadreazd in dispozitiile art. 228 alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, informeazd presedintele de sedintd, sau, dupd caz, inlocuitorul de drept al acestuia
cu privire la asemenea situatii §i face cunoscute sanctiunile prevdzute de lege in asemenea cazuri;

o) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva subdiviziunii administrativ-teritoriale;

p) alte atributii prevdzute de lege sau insdrcindri date prin acte administrative de consiliul local sau de
primar.”

5. La articolul 24, partea introductiva si punctul 13. se modificé si vor avea urmétorul cuprins:

“Art. 24. Atributiile Cabinetului Primarului sunt urmatoarele:

(...)

13. urmdreste solutionarea si prezentarea documentelor la termen de cdtre compartimentele din structura
organizatorica a Primdriei Sectorului 1, armonizarea programelor intercompartimentale; "

6. In tot cuprinsul Anexei nr. 3 - Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Primarnlui Sectornlui 1 al Municipiului Bucuresti, aprobatéd prin Hotdrdrea Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
186/09.07.2019, unde este folositd denumirea "Sccretar", sc va citi " Scerctar GGeneral™.

//
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REFERAT DE APROBARE

pentru proiectul de hotdrdre privind aprobarea Statului de functii al aparatului de specialitate al
Primarului sectorului 1 al municipiului Bucuresti §i al institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1
- Directia Publici de Evidenid a Persoanelor §i Stare Civild Sector 1 §i modificarea Anexei nr. 3 -
Regulamentul de organizare §i functionare al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului I al
Municipiului Bucuresti, aprobatd prin Hotdrdrea Consiliului Local al Sectorului I nr. 186/09.07.2019

1.1 Descrierea situatiei actuale:

Prin Hotdrarea nr. 186/09.07.2019 Consiliul Local al Sectorului 1 a aprobat Organigrama, Statul
de functii si Regulamentului de organizare §i functionare ale aparatului de specialitate al Primarului
sectorului 1 al municipiului Bucuresti si ale institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 - Directia
Publici de Evidenta a Persoanelor si Stare Civild Sector 1.

in conditiile in care proiectul hotdrarii mentionate a fost supus spre aprobarea Consiliului Local al
Sectorului 1 inca din luna mai 2019, insd a fost respins, in perioada mai-iulie 2019 au intervenit
reglementiri noi care necesitd aprobarea statului dc functii al aparatului de specialitate al Primarului
sectorului 1 al municipiului Bucuresti si al institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 - Directia
Publici de Evidentd a Persoanelor si Stare Civild Sector 1 dar si modificarea Anexei nr. 3 -
Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, aprobatd prin Hotarérea Consiliului Local al Sectornhii 1 nr. 186/09.07.2019.

1.2 Motivele de fapt care reclami reglementarea respectivi, ratiunile care au determinat
initierea proiectului de hotirire si, dupi caz, scopul urmarit:

Prin prezentul proiect de hotirare se propune transformarea unei functii contractuale de exccutic,
ca urmare a admiterii la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,
transformarea functiei publice de conducere specifice de Secretar al Sectorului 1 in functia publica de
conducere specifici de Secretar General al Sectorului 1, schimbarea denumirii unor functii publice de
executie de consilier din cadrul Serviciului Achizitii Publice de la nivelul Directiei Investitii in consilier
achizitii publice precum si modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1, ca urmare a intrérii in vigoare la data de 05.07.2019 a Ordonantei
de Urgents a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

1.3 Principiile de baza si finalitatea:

Principiile care stau la baza organizarii si dezvoltarii carierei personalului contractual sunt:

a) competenta;

b) competitia;

c) egalitatea de sanse;

d) profesionalismul;

€) motivarea;

f) transparenta.

Principiile care stau la baza exercitarii functiei publice sunt:

a) principinl legalititii;

b) principiul compctentci;

¢) principiul performantei;

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a
Legii nr. 190 din 18 iulic 2018 privind misuri de puncre Tn aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Puilamentului European si al Consiliului din
27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice n ccea ce priveste
prelucrarea datelor cu earacter personal si privind libera circulafic a acestor
date, vii informim ci personalul Primarici Sectorului 1 cunoaste si respecti
legislagia in domeniul sccuriti(ii datelor cu caracter personal.

) +40-21-319.10.13; Fax: +40 21 319.10.06
Email: registratura@primariasl.ro
http://www.primariasectorl.ro
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d) principiul eficientei si eficacittii;

e) principiul impartialitétii si obiectivitatii;

f) principiul transparentei;

g) principiul responsabilitatii, in conformitate cu prevederile legale;

h) principiul orientarii citre cetdtean;

i) principiul stabilitatii in exercitarea functiei publice;

j) principiul bunei-credinte, in sensul respectarii drepturilor si indeplinirii obligatiilor reciproce;

k) principiul subordondrii ierarhice.

Finalitatea proiectului de hotarare:

1. Promovarea personalului contractual platit din fonduri publice in functii, grade sau trepte
profesionale prin transformarea postului din statul de functii in care acesta este incadrat intr-unul de
nivel imediat superior.

2. Stabilirea functiei publice specifice de secretar general al subdiviziunii administrativ-teritoriale
a Sectorului 1, prin transformarea functiei publice generale de secretar al subdiviziunii administrativ-
teritoriale a Sectorului 1.

3. Stabilirea functiilor publice de executie de consilier achizitii publice in cadrul Serviciului
Achizitii publice de la nivelul Directiei Investitii prin schimbarea denumirii functiilor publice de
execufie care au In atributiile postului activitati de achizitie publici mai mult de 50%.

1.4 Efectele/ consecintele in raport cu obiectul reglementarii:

1. Personalul contractual platit din fonduri publice va fi promovat in functii, grade sau trepte
profesionale prin transformarea postului din statul de functii in care acesta este incadrat intr-unul de
nivel imediat superior.

2. Se va stabili functia publicd specifici de secretar general al subdiviziunii administrativ-
teritoriale a Sectorului 1.

3. Se vor stabili functiile publice de executie de consilier achizitii publice in cadrul Serviciului
Achizitii publice de la nivelul Directiei Investitii.

1.5 Etapele parcurse in pregitirea proiectului:

- Analiza cadrului legal.

- Organizarea concursului de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut de
cétre personalul contractual.

- Adresa nr. 1/1062/06.08.2019 a Serviciului Resurse Umane si Organizare din cadrul Directiei
Management Resurse Umane care a solicitat Directiei Investitii si comunice, pand pe data de
14.08.2019, fisele de post ale personalului din subordine pentru care sunt stabilite activitati de achizitie
publicd mai mult de 50%, in vederea schimbarii denumirii functiilor publice de executie de consilier in
consilier achizitii publice.

- Adresa nr. i/1062/JAC1319/14.08.2019 prin care Serviciul Achizitii Publice de la nivelul
Directiei Investitii a comunicat fisele de post ale personalului din subordine pentru care sunt stabilite
activitati de achizitie publicd mai mult de 50%.

1.6 Schimbiirile preconizate prin propunere:

I. in temeiul raportului final nr. /849/20.06.2019 incheiat de cétre comisia de examen urmdtorul
angajat cu contract individual de muncd a fost declarat admis la examenul de promovarc in gradul
profesional imediat superior celui detinut, organizat in data de 20 iunie 019, urménd a promova in
gradul profesional imediat superior celui detinut, astfel:

Domnul Ene Bogdan Andrei, avind functia contractuala de exeputi
grad profesional I, gradatia 3 va promova in grad profesional jn functya’ canir

e inspector de specialitate,
'tuald de executie de
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date, v informiim c¢i personalul Primarici Sectorului 1 cunoagte si respecti
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inspector de specialitate, grad profesional IA, gradatia 3 in cadrul Serviciului Administrativ de la nivelul
Directiei Generale Administratie Publicd Locala.

Intruct nu existi un post vacant corespunzitor se va transforma postul personalului contractual,
domnul Ene Bogdan Andrei, din functia contractuala de executie de inspector de specialitate, grad
profesional I, gradatia 3, Intr-o functie contractuald de executie de grad profesional superior, respectiv de
inspector de specialitate, grad profesional IA, gradatia 3.

Ca urmare a transformarii postului, domnul Ene Bogdan Andrei va beneficia de un salariu de baza
stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de inspector de specialitate, grad
profesional IA, gradatia 3 din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1.

In privinta celui de-al doilea candidat declarat admis in baza raportului final nr. i/849/20.06.2019,
respectiv domnul Pricop Daniel Ionel, mentiondm faptul c&, incepand cu data de 01.08.2019, potrivit
Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019 si Dispozitiei Primarului Sectorului 1 nr.
2474/23.07.2019, a fost numit, pe perioadd nedeterminatd, cu norma intreagd, ca urmare a modificérii
calititii postului, din functie contractuald intr-o functie publica corespunzitoare, in functia publicd de
executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatia 3 in cadrul Compartimentului Cadastru
si Patrimoniu de la nivelul Directiei Cadastru, Fond Funciar, Patrimoniu si Registru Agricol astfel incét
promovarea in gradul profesional imediat superior al functiei contractuale nu se mai realizeaza intrucat
numai detine respectiva functie contractuala.

II. Tindnd seama de obligatia instituita autoritatilor publice locale ale Sectorului 1 ca in termen de
maximum 120 de zilc dc la data intririi in vigoare a titlului II al partii a VI-a din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ sd@ aprobe structura organizatoricd prin care se
stabileste functia publicd specificd de secretar general al subdiviziunii administrativ-teritoriale a
Sectorului 1, prin transformarea functiei publice generale de secretar al subdiviziunii administrativ-
teritoriale a Sectorului 1, devine imperios necesara transformarea functiei publice de conducere specifice
de Secretar, clasa I, gradul II al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti in functia publicad de conducere
specificd de Secretar General, clasa I, gradul II al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

Conditiile de ocupare a functiei publice de conducere specifice de Secretar General, clasa I,
gradul 1I al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti sunt cele prevdzute de Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, iar ocuparea functiei publice de conducere specifice
de Secretar General, clasa I, gradul II al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti se va face prin concurs
sau, dupd caz examen, organizat in conditiile legii, sau prin alte modalititi previzute de legislatia
aplicabild functionarilor publici cum ar fi exercitarea cu caracter temporar, mutare, transfer, detasare,
etc.

Nivelul de salarizare pentru functia publicd de conducere specificd de Secretar General, clasa I,
gradul II al Scctorului 1 al Municipiului Bucuresti se va mentine la nivelul de salarizare in platd al
functiei publice de conducere specifice de Secretar, clasa I, gradul 1l al Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti, stabilit prin Hotardrea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019, in acest sens urméand a
fi modificata in mod corespunzitor hotdrarea de consiliu mentionata.

III. Luind In considerare obligalia inslituild autoritdtilor publice locale ale Sectorului 1 ca In
termen de maximum 120 de zile de la data intrérii in vigoare a titlului 11 al partii a V1-a din Ordonanta de
Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ sd stabileasca functiile publice de
executie de consilier achizitii publice prin schimbarea denumirii functiilor pyblice de executie care au in
atributiile postului activitati de achizitie publicd mai mult de 50%, devine este imperios necesard
schimbarea denumirii functiilor publice de executie generale de consili¢t din jgadrul Serviciului Achizitii
Publice de la nivelul Directiei Investitii in functii publice d]j-\vl lu. (.IL consilfer achizitii publice.

:Jn u)niolm;lt)llc cu |)|8chd4.nlzLol;u-ul|mul1lulu1 [‘ul:;pun nr. 679/2(:16 si a Bd B: [nu ]\‘[wn 9, Seetorul 1, Bucuresti; Cod 011222
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In vederea indeplinirii obligatiei anterior mentionatd Serviciul Resurse Umane si Organizare din
cadrul Directiei Management Resurse Umane a solicitat Directiei Investitii s& comunice, pand pe data de
14.08.2019, potrivit adresei nr. 1/1062/06.08.2019, fisele de post ale personalului din subordine pentru
care sunt stabilite activititi de achizitie publicd mai mult de 50%, in vederea schimbérii denumirii
functiilor publice de executie de consilier in consilier achizitii publice.

Prin adresa nr. 1/1062/JAC1319/14.08.2019 Serviciul Achizitii Publice de la nivelul Directiei
Investitii a comunicat fisele de post ale personalului din subordine pentru care sunt stabilite activitafi de
achizitie publici mai mult de 50%, noua structurs a Serviciului Achizitii Publice fiind detaliatd mai jos:

SERVICIUL
ACHIZITII
PUBLICE
PAULIUC DIANA S
l BEATRICE sef I
OCUPAT ILEANA serviciu
ALEXIU M
2 | TEMPORAR | GEORGIANA- 111
VACANT SANDA referent principal
TURNEL consilier S
3 FERNANDO achizitii | |
OCUPAT NICOLAE publice asistent
consilier S
4 APOSTOL achizitii | ]
OCUPAT MARIA publice supcrior
consilier S
5 | TEMPORAR achizitii | 1
VACANT ENACHE IULIA publice principal
FOTACHE consilier S
6 CATALINA achizitii | |
OCUPAT FLORINA publice principal
BOGDAN consilier S
7 | TEMPORAR CARMEN achizitii | |
OCUPAT MIHAELA publice superior
STROE consilier S
8 MANUELA achizitii | |
OCUPAT MARINA publice asistent
consilier S
9 FECLISTOV achizitii | |
OCUPAT IULIANA publice principal
MUNTEANU S
10 RAZVAN . I
OCUPAT AURELIAN copsilier superior

Funclionarii publici are vcupa [unctii publice care implica desfaspirarea de activitati de achizitie
publicd, in proportie mai mare de 50% din atributiile aferente functief, pybhice, vor 11 numiti in functiile
publice de consilier achizitii publice, in maximum 30 de zile de la c?épir A termenului prevazut la art.

Ln conformit;l(;cdcu |)|t;cvc(llcrilzc():{;gulnmurlllului liur(;pczm nr. 67‘)/21])]() si a f - 4, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
egii nr. in 18 iulic privind misuri de punere in aplicare a . :
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610 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, potrivit
art. 610 alin. (2) din acelasi act normativ.

Nivelul de salarizare pentru functiile publice de executie generale de consilier achizitii publice se
va mentine la nivelul de salarizare in plata al functiilor publice de executie generale de consilier, stabilit
prin Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019, in acest sens urménd a fi modificatd in
mod corespunzétor hotdrarea de consiliu mentionata.

In urma acestor transformiari ale functiilor publice si contractuale precum si schimbari ale
denumirii functiilor publice, numarul total de posturi aprobate al aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1 se va mentine la 342 de posturi inclusiv functiile de primar, viceprimar, administrator
public, secretar al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, si inclusiv numérul de posturi prevazut potrivit
punctului 2 din anexa la Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010, pentru Directia Publicd de
Evidentd a Persoanelor si Stare Civilad Sector 1, de 103 de posturi.

250
200% O Demitari
| m Secretar General
150 | '@ Functii publice de conducere
: O Funciji publice de executie
100 | m Contractuali functii de conducere
_ [ M Confractuali functii de exacitia
50 :
0=

Noua forma a statului de functii este prevdzutd in Anexa nr. 1 la prezentul Proiect de Hotarare,
structurd organizatorica asigurand functiile publice de conducere n vederea Incadrarii numarului total al
functiilor publice de conducere din cadrul aparatului de specialitate, cu exceptia functiei publice de
secretar general al subdiviziunii administrativ-teritoriale si de administrator public In procentul de
maximum 12% din numirul total al posturilor aprobate la nivelul aparatului de specialitate, in
conformitate cu prevederile art. 244 alin. (7) si art. 391 alin. (1)-(2) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (11,98%).

In conformitate cu prevederile art. 409 alin. (1), alin. (2) si alin. (3) lit. b) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului prin Directia Management Resurse Umane va instiinta in termen de 10 zile lucratoare,
Agentia Nationald a Functionarilor Publici cu privire la transformarea functiei publice de conducere
specifice vacante de secretar in secretar general si a schimbaérii denumirii functiilor publice de executie
generale de consilier in consilier achizitii publice realizatd cu Incadrarea In numarul maxim de posturi
aprobat si In fondurile bugetare anuale alocate.

IV. Pentru a pune in acord Anexa nr. 3 - Regulamentul de organizare si fucfionare al aparatului
de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresli, aprobatd prin Hotdrarea Consiliului
Local al Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019 cu Ordonanta de Urgentd a Guvernglu} nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, se impune modificarea acesteia, in con I'm?\itmt-: cu prwédc egii nr. 24/2000

__________________________ 5 o I/ . e, -
f— T
in confurmil;l(:cdcu pgcvc(llcrilzco&cgul:lmﬂ;lului Eurgpcam nr. ('77‘)/2(111(3 sioa d. 1 :))I Manta nr. Settolul 1, Bucuresti; Cod 011222
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privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificérile si
completdrile ulterioare, conform Anexei nr. 2 la prezentul Proiect de Hotérére.

1.7 Impactul economic, social, impactul asupra mediului-dupa caz:

Nu este cazul.

1.8 Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt:

In privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovirii in gradul profesional imediat
superior celui detinut, de cétre personalul contractual, respectiv de catre domnul Ene Bogdan Andrei, rezulta
o diferentd de 922 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupd promovare, respectiv 10.452 lei si
cuantumul brut al salariului de bazé anterior promovarii, respectiv 9.530 lei.

Asadar, cheltuielile de personal ce vor trebui alocate ca urmare a promovdarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, vor creste pana la sfarsitul anului 2019 cu suma de 3.771 lei (922 lei*4 luni
aferente perioadei septembrie-decembrie 2019 la care se adaugé cota contributiei asiguratorie pentru munca
de 2,25%).

Mentiondm faptul cd, atit transformarea functiei publice de conducere specifice de Secretar al
Sectorului 1 in functia publica de conducere specificd de Secretar General al Sectorului 1 cét si schimbarea
denumirii unor functii publice de executie generale de consilier din cadrul Serviciului Achizitii Publice de la
nivelul Directiei Investitii in functiile publice de cxccutic gencrale de consilicr achizitii publicc nu ncccsita
alocarea unor cheltuieli de personal suplimentare intrucdt se mentin salariile de bazd brute stabilite prin
Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 pentru functia publicd de executie specificd de
Secretar al Sectorului 1, respectiv pentru functiile publice generale de executie de consilier.

1.9 Efectele proiectului de hotirire asupra hotaririlor Consiliului Local al Sectorului 1 in
vigoare:

Denumirea "Secretar", se va citi "Secretar General" in cuprinsul Anexei nr. 1 — Organigrama
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti - Aparatul de specialitate si institutiile subordonate Consiliului
Local-, aprobata prin Hotédrarea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019.

Statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipului Bucuresti si
al institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1- Directia Publica de Evidenta a Persoanelor si Stare
Civila Sector 1, aprobat prin Anexa nr. 2 la prin Hotdrdrea Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
186/09.07.2019 isi va inceta aplicabilitatea.

Se modificd Anexa nr. 3 - Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, aprobatd prin Hotararea Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019.

Se modificd Anexa nr. 1 si nr. 2 la Hotérarea Consiliului Local Sector 1 nr. 121/22.04.2019 privind
stabilirea, Incepdnd cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazd ale personalului contractual si
functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul de specialitate al
Primarului Sectorului 1 si din institutia subordonatd Consiliului Local Sector 1- Directia Publicd de
Evidenta a Persoanelor si Stare Civild Sector 1.

1.10 Consultiri efectuate in vederea elaborarii proiectului de hotirare, dupa caz:

Nu este cazul.

1.11 Activitatea de informare publicid prin elaborarea si implementarea proiectului de
hotarare, dupa caz:

Nu devin aplicabile prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizjonala In administratia
publicd, proiectul de hotéardre fiind un act administrativ cu caracter individual, intrfjcit pe de o parte este
emis exclusiv pentru punerea in aplicare, pentru aplicarea in concret a legii/disp itfilor legale si nu In

f
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scopul organizarii executdrii legii/ dispozitiilor legale, iar pe de altd parte, urméreste realizarea unor
raporturi juridice intr-o situatie strict determinata si produce efecte fatd de un numir determinat sau
determinabil de persoane si nu fatd de un numar nedefinit de persoane sau de situatii.

1.12 Modul de realizare, misurile de implementare, resursele necesare:

1. Primarul Sectorului 1 va dispune prin Dispozitie promovarea in gradul profesional imediat
superior a domnului Ene Bogdan Andrei, respectiv in functia contractuald de executie de inspector de
specialitate, grad profesional IA, gradatia 3.

2. Primarul Sectorului 1 va dispune prin Dispozitie ocuparea functiei publice specifice de
conducere vacante de Secretar General al Sectorului 1, potrivit modalitatilor previzute de Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

3. Primarul Sectorului 1 va dispune prin Dispozitie numirea in functiile publice de consilier
achizitii publice a functionarilor publici din cadrul Serviciului Achizitii Publice de la nivelul Directiei
Investitii care desfisoard activitdti de achizitie publicd, in proportie mai mare de 50% din atributiile
aferente functiei publice.

Resursele materiale si umane sunt cele aferente Directiei Management Resurse Umane.

1.13 Temeiul legal care sti la baza adoptirii:

- art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (1) si alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. ) si art. 196 alin. (1) lit. a), art.
244 alin. (7), art. 391 alin. (1)-(2), art. 408, art. 409 alin. (1), alin. (2) si alin. (3) lit. b), art. 538, art. 539
lit. b), art. 554 alin. (1), alin. (3)-(5), art. 610 si art. 611 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ.

- art. 31 alin. (4) si art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare.

- Repulamentul cadru privind stabilirea principiilor generale de ocuparc a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractnale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile i completérile ulterioare coroborat cu
prevederile prevederilor Procedurii interne privind organizarea si desfisurarea examenului de promovare
a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti, aprobata prin Dispozitia Primarului Sectorului 1 nr. 398/29.01.2016.

Pentru considerentele mai sus expuse §i in temeiul prevederilor art.136 alin.(1) si alin.(2) din
Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, supun dezbaterii Consiliului Local al
Sectorului 1 proiectul de hotdrdre privind aprobarea Statului de functii al aparatului de specialitate al
Primarului sectorului 1 al municipiului Bucuresti si al institutiei subordonate Consiliului Local
Sector 1 - Directia Publici de Evidentd a Persoanelor si Stare Civili Sector 1 si modificarea Anexei
nr. 3 - Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, aprobataprin Hotdrarea Consiliului Local al Sectorului 1 nr.

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Bd
Legii nr. 190 din 18 julic 2018 privind masuri de punere n aplicare a

Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din

27 aprilic 2016 privind profectia persoanclor fizice in ceea ce priveste
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NR. G/2998/21.08.2019
RAPORT DE SPECIALITATE

intocmit ca urmare a solicitiarii K2-330/20.08.2019 pentru proiectul de hotdrdre privind
aprobarea Statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului sectorului 1 al municipiului
Bucuregsti si al institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 - Directia Publicd de Evidentd a
Persoanelor si Stare Civild Sector 1 si modificarea Anexei nr. 3 - Regulamentul de organizare si
functionare al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti,
aprobatd prin Hotdrdrea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019

Prin Hotdrarea nr. 186/09.07.2019 Consiliul Local al Sectorului 1 a aprobat Organigrama, Statul
de functii si Regulamentului de organizare §i functionare ale aparatului de specialitate al Primarului
sectorului 1 al municipiului Bucuresti si ale institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 - Directia
Publici de Evidentd a Persoanelor si Stare Civild Sector 1.

In conditiile in care proiectul hotararii mentionate a fost supus spre aprobarea Consiliului Local al
Sectorului 1 incd din luna mai 2019, insd a fost respins, in pcrioada mai-iulie 2019 au intervenit
reglementiri noi care necesitd aprobarea statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului
sectorului 1 al municipiului Bucuresti si al institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 - Directia
Publicd de Evidentd a Persoanelor si Stare Civila Sector 1 dar si modificarea Anexei nr. 3 -
Regulamentul de organizare §i functionare al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, aprobata prin Hotérérea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019.

Prin prezentul proiect de hotérédrc sc propune transformarea unei functii contractuale de execulie,
ca urmare a admiterii la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,
transformarea functiei publice de conducere specifice de Secretar al Sectorului 1 in functia publica de
conducere specificid de Secretar General al Sectorului 1, schimbarea denumirii unor functii publice de
executie de consilier din cadrul Serviciului Achizitii Publice de la nivelul Directiei Investitii in consilier
achizitii publice precum si modificarea Regulamentului de Organizare §i Functionare al aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1, ca urmare a intrarii in vigoare la data de 05.07.2019 a Ordonantei
de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Schimbarile preconizate prin propunere:

I. In temeiul raportului final nr. 1/849/20.06.2019 incheiat de cétre comisia de examen urmaétorul
angajat cu contract individual de muncé a fost declarat admis la examenul de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut, organizat in data de 20 iunie 2019, urménd a promova in
gradul profesional imediat superior celui detinut, astfel:

Domnul Ene Bogdan Andrei, avand functia contractuald de executie de inspector de specialitate,
grad profesional I, gradatia 3 va promova in grad profesional in functia contractuald de execuie de
inspector de specialitate, grad profesional IA, gradatia 3 in cadrul Serviciului Administrativ de la nivelul
Directiei Generale Administratie Publica Locala.

Intrucat nu existd un post vacant corespunzitor se va transforma postul personalului contractual,
domnul Ene Bogdan Andrei, din functia contractuald de executie de inspector de specialitate, grad
profesional I, gradatia 3, intr-o funcfie contractuala de executie de grad profesional superior, respectiv de
inspector de specialitate, grad profesional IA, gradatia 3.

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a

Legii nr. 190 din 18 iulic 2018 privind misuri de punerc in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din

27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice Tn ceea ce priveste k
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulafic a acestor
date, vii informim ci personalul Primarici Sectorului 1 cunoaste si respectii AF7

legislatia in domeniul securitiitii datelor cu caracter personal. (‘_’
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Avand in vedere cele mentionate, Directia Management Economic AVIZEAZA proiectul de
hotdrdre privind modificarea Anexei nr. 3 la Hotdrdrea Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
37/04.02.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii §i a Regulamentului de Organizare
si Functionare ale Administratiei Domeniului Public Sector 1, completatd ulterior cu Anexa nr. 1 la
Hotdrdrea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 55/28.02.2019.

Respectarea tuturor prevederilor legale aplicabile in legiturd cu implementarea,
derularea proiectului si incadrarea in prevederile bugetare aprobate apartine in exclusivitate
conducitorului Administratia Domeniului Public, in calitate de ordonator tertiar de credite.

Fati de cele mai sus expuse, analizdnd toate documentele prezentate, in conformitate cu
prevederile art.136 alin.(3) lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
am intocmit prezentul Raport de Specialitate prin care PROPUNEM supunerea dezbaterii Consiliului
Local al Sectorului 1 a proiectului de hotdrdre privind modificarea Anexei nr. 3 la Hotdrdrea
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 37/04.02.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii
si a Regulamentului de Organizare §i Functionare ale Administrafiei Domeniului Public Sector I,
completatd ulterior cu Anexa nr. 1 la Hotdrdrea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 55/28.02.2019.

Directia Management qun‘ohﬁ& MU"WC

Director Exe 7 f
MARIA-MAGDALE EF*FIMJF’ Cria 43; \

Intocmit: Functia Semnatura Avizat Sef Serviciu Data

2 [/

Olga Baldsescu Consilier Superior W Maria lonescu 6 21.08.2019
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Directia Juridica, Legislatie, Contencios Administrativ
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RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului sectorului 1 al
municipiului Bucuresti i al institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 - Directia Publici de
Evidenti a Persoanelor si Stare Civilid Sector 1 si modificarea Anexei nr. 3 - Regulamentul de
organizare §i functionare al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti, aprobatd prin Hotirdrea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019

Prin Hotérarea nr. 186/09.07.2019 Consiliul Local al Sectorului 1 a aprobat Organigrama, Statul
de functii si Regulamentului de organizare si funcfionare ale aparatului de specialitate al Primarului
sectorului 1 al municipiului Bucuresti si ale institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 - Directia
Publica de Evidenta a Persoanelor si Stare Civila Sector 1.

In conditiile in care proiectul hotararii mentionate a fost supus spre aprobarea Consiliului Local al
Sectorului | inca din luna mai 2019, insd a fost respins, in perioada mai-iulie 2019 au intervemit
reglementiri neivearc nceesitd aprobarea statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului
sectorului 1 al'municipiului Bucuresti §i al institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 - Directia
Publici de Evidenti a Persoanelor gi Stare Civild Sector 1 dar §i modificarea Anexei nr. 3 -
Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, aprobata prin Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019.

Prin prezentul proiect de hotdrare se propune transformarea unei functii contractuale de executie,
ca urmare a admiterii la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,
transformarea functiei publice de conducere specifice de Secretar al Sectorului 1 in functia publica de
conducere specificd de Secretar General al Sectorului 1, schimbarea denumirii unor functii publice de
executie de consilier din cadrul Serviciului Achizitii Publice de la nivelul Directiei Investitii in consilier
achizitii publice precum si modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1, ca urmare a intrarii in vigoare la data de 05.07.2019 a Ordonantei
de Urgentid a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Temeiul juridic detaliat in preambulul hotérarii, in speta:

-Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

-Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificdrile i completérile ulterioare;

-Legea nr. 571/2004 - privind protectia personalului din autoritatile publice, institufiile publice si
din alte unitati care semnaleaza incalcéri ale legii;

-Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

-Legii nr. 69/2010 a responsabilitatii fiscal — bugetare, cu modificérile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 62/2011 a dialogului social, cu modificarile si completérile ulterioare; C
W
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in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222

Legii nr. 190 din 18 iulie 2018 privind misuri de punere in aplicare a R 212 . . 1.

Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din Tel: +40-21 31_9'10'1_3’ Fax: +40 2‘1 319_'10'06
27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste Email: registratura@ primariasi.ro
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor http://www.primariasectorl.r0

date, vi informim cd personalul Primarici Sectorului 1 cunoaste i respectd
legislatia in domeniul securititii datelor cu caracter personal.



pentru cetdtean, pentru bundstare
;;h! MUNICIPIUL BUCURESTI 1 DIRECTIA JURIDICA, LEGISLATIE,

SECTORUL CONTENCIOS ADMINISTRATIV

Serviciul Legislatie si Avizare Contracte
www.primariasectorl.ro

-Legea nr. 153/2017—privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-art. I1I din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.13/2011, cu modificarile §i completarile ulterioare;

-Ordonanta de urgentd nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor
publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative $i prorogarea
unor termene;

-art. 244 alin. (7), art. 391 alin. (1)-(2), art. 408, art. 409 alin. (1), alin. (2) si alin. (3) lit. b), art.
538, art. 539 lit. b), art. 554 alin. (1), alin. (3)-(5), art. 610 si art. 611 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

-Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

-Hotararea Guvernului Romaénici nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat In plata;

-Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 118/24.05.2002 pentru aprobarea
exercitarii de citre Consiliul Local al Sectorului 1 a atributiilor privind aprobarea organigramei, statului
de functii, numarului de personal si a regulamentului de organizare si functionare ale aparatului propriu
de specialitate;

-Hotirarca Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019 privind aprobarea Organigramci,
Statului de functii si Regulamentului de organizare s§i functionare ale aparatului de specialitate al
Primarului sectorului 1 al municipiului Bucuresti si ale institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1
- Directia Publici de Evidentd a Persoanelor si Stare Civila Sector 1;

-Procedura inteme privind organizarea si desfagurarea examenului de promovare a personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti,
aprobata prin Dispozitia Primarului Sectorului 1 nr. 398/29.01.2016;

-Dispozitiei Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. 1712/15.05.2019 privind
stabilirea numarului maxim de posturi, pe anul 2019, la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti;

-obligatia Sectorului 1 al municipiului Bucuresti de a respecta numérul maxim de posturi de 995
stabilit in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guverului nr. 63/2010 cu modificérile si
completdrile ulterioare si raportat la obiectul de activitate al aparatului de specialitate si atributiile
exercitate prin institutiile subordonate, precum si diversitatea categoriilor de beneficiari cédrora se
adreseazi acestea prin actiunile lor;

-art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (1) si alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. f) si art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, toate aceste reprezintd un
cadru legal suficient in vederea promovdrii hotararii.

Este necesar si ludm in considerare necesitatea eficientizarii activitétilor institutiilor publice
locale de la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si a imbunatatirii actului managerial in
conditiile stabilirii numéarului maxim de posturi.

Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Juridic, Legislatie, Contencios Administrativ

avizeaza : },l_'/
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- FAVORABIL privind aprobarea Statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului

sectorului 1 al municipiului Bucuresti si al institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 -

Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor si Stare Civild Sector 1 si modificarea Anexei nr. 3 -

Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al

Municipiului Bucuresti, aprobati prin Hotirirea Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
186/09.07.2019 , se supune spre dezbaterea si aprobarea Consiliului Local al Sectorului 1;

Nume Prenume

Functia /

Semnitura

Intocmit/ avi_zat

Data

MOJA BEATRICE

Sef Serviciu Legislatie
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2 & 2a?

FLORENTINA Avizare Contracte

Culea Alexandrins Consilier juridic 1

Gabriela - [4 il e {-a_/t ) l 0. lodf
Dina Adriana Consilier juridic 2 \ - WL Unals Mo

i

Moja Beatrice
Florentina

Intocmil,
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in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a
Legii nr. 190 din 18 iulic 2018 privind misuri de puncre in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Partamentului European si al Consiliului din
27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste
preluerarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor
date, vd informiim ci personalul Primarici Sectorului 1 cunoagte i respecti
legislatia in domeniul sccurititii datelor cu caracter personal.

Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
Tel: +40-21-319.10.13; Fax: +40-21-319.10.06
Email: registratura@ primariasl.ro
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DIRECTIA INVESTITII 06 &8 Dele,

DOMNULUI DIRECTOR EXECUTIV Cosmin Marius FODOROIU
in atentia Sefului Serviciului Achizitii Publice Diana Beatrice Ileana PAULIUC

Tindnd seama de prevederile art. 610 alin. (1) din Ordonan{a de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, potrivit cérora,
autaritaiile si institutiile publice au obligatia ca in termen de_maximum 120 de zile dv la data intrarii in vigoare @ tithelui Il al paril a Vi-a sé stabileased
functia publicit/functitle publice de executic de consilier achizifit publice prin schimbarea denumirii_functitlor publice de executie care au_in alributiile
postulul activititi de_achizitie publicst mai mult de 50% san prin transformarea_ori_infiinfarea uneifunor finctii publice de consilier achizitii publice in
situatia in care nu existd functil publice de executic cu atribuii aferente activitdtii de achizitit publice mai mult de 50%, va adresdim rugimintea si ne
comunicati, pina pe data de 14.08.2019, fisele de post ale personalului din subordine pentru care stabiliti activititi de achizitie publici mai mult de
50%, in vederea schimbarii denumirii functiilor publice de executie de consllier Tn consilier achizifii publice.

Mentionam faptul ¢, la accastd datd structura Serviciului Achizifii Publice de la nivelul Directiei Investitii, aprobata prin Ilotararca Consiliului
Local al Sectorului I nr 186/09 07 2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de functit si Regulamentului de organizare i funcfionare ale aparatului de
specialitate al Primarului sectorului 1 al municipiului Bucuresti si ale instituiei subordonate Consiliului Local Scctor 1 - Directia Publicad de Evidentd a

Persoanclor §i Stare Civila Sector 1, sc prezintil dupii cum urmeaza:

SERVICIUL, ACTHIZITII
PURLICE |
PAULIUC DIANA
I UCUPAT BEATRICE ILEANA B sef serviciu - 1 5
TEMPORAR ALEXIU GEORGIANA-
2 VACANT SANDA referent 111 principal M
TURNEL FERNANDO
3 OCLIPAT NICOLAE consilier I asistent S
4 QCUPAT APOSTOL MARIA consilier I snperior S
TEMPORAR
5 VACANT ENACHE JULIA consilier 1 principal S
FOTACHE CATALINA
6 OCUPAT FLORINA consilicr | principal S
TEMPORAR BOGDAN CARMEN
7 UCUPAT MIHAELA consilict | superior S
8 OCUPAT STROE MANUELA MARINA _ | consilier | asistent S
9 OCUPAT FECLISTOV IULIANA consilier I principal
MUNTEANU RAZVAN - CTR s
10 OCUPAT AURELIAN P consfiide/y . | supenor s
A ‘o
Cu deosebita consideratie, o — FeveTE e s :
- oo At b L K P T P e
DIRECTIA MANAGEMENT RESURSE UMANE; M3
MIRECTOR EXECUTIV; ' & Al

TUSTONESCU 5wy

.

P I‘Rl(’,‘js 1.0

SEF SERVICIU RESURSE U
IULIAN GHI

/ 7
/{! i./[?.;’:nu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
7 Tel: +40-21-319 10 (3; Fax: +40-2.1-319.10.06
Email: registratura@primariasl.ry
hitp://www.primariasectorl.ro

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a

Legii ur. 190 din 18 iulic 2018 privind misuri de puncre in aplicare n
Repulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilie 72016 privind profecfia persoanclor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera civeulagie a acestor
date, v informiim ¢i personalul Primariei Sectorului 1 cunoagte §i respeeti
legislatia in domeninl securititii datelor cu caracler personal.
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Nr. 11062/JAC1319/14.08.2019

Citre: DIRECTIA MANAGEMENT RESURSE UMANE

In atentia domnului Petrici Marius Ionescu, director executiv

Urmare Notei interne pe care ne-ati transmis-o sub nr. I 1062/06.08.2019, v comunicdm lista functionarilor publici din
cadrul Serviciului Achizitii Publice care se afld in situafia previzutd la art. 610 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
admnistrativ:

APOSTOL MARIA Consilier achiziti publice g;‘; |3Upe“°f
BOGDAN CARMEN MIHAELA Consilier achizitii publice g;as‘: |S“pe”°r
ENACHE IULIA Consilier achiziii publice Grad Principal,
clasa |

FECLISTOV IULIANA Consilier achiziii publice Grad Principal
FOTACHE CATALINA FLORINA Consilier achiziti publice 3;88‘; r fincipel,
STROE MANUELA MARINA Consilier achiziti publice v
TURNEL FERNANDO NICOLAE ‘ Consiller achiziii publice g;""s: ’I*S‘Ste“t

Anexim prezentei figele de post ale celor sapte persoane indicate mai sus.

Cu stim3 §i colegialitate,

DIRECTIA INVESTITII SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE

f]}iri;éptdrf Exéctitivi, Wk Sef Serviciu
ORO) Diana Beatrice PAULIUC

Pag. 1 dinl
fn conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr.  __
190 din 18 iulic 2018 privind misuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamenivlul Burvpean si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1 Bucuregti; 011222
protectia persoanelor fizice in ccea cc priveste prelucrarea datelor cu caracter Tel. +40-21 319.10.13; Fax: +40-21 319.10.06

personal si privind lihera circulatie a acestor date, vii informim c¢# personalul
Primarici Sectorului 1 cunoaste i respecti legislatia in domeniul securititii datelor cu
caracter personal.
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Nk 49, 006 LotS

RAPORT FINAL
incheiat astizi, joi, 20.06.2019, cu privire la examenul de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut de citre personalul incadrat cu contract
individual de muncd din cadrul Directiei Cadastru, Fond F unciar, Patrimoniu si
Evidenta Electorali si Directiei Utilititi Publice

Viazand:

- referatul nr. N/258/13.05.2019 al Directiei Cadastru, Fond Funciar, Patrimoniu s
Evidenta Electorala privind promovarea domnului Pricop Daniel Ionel, incadrat in functia
contractualad de executie de inspector de specialitate, grad profesional I, prin examen, in
gradul profesional imediat superior celui detinut, respectiv in functia contractuald de
executie de inspector de specialitate, grad profesional IA.

- referatul nr. D/200/08.05.2019 al Serviciului Administrativ din cadrul Directiei
Utilitati Publice privind promovarea domnului Ene Bogdan Andrei, incadrat in functia
contractuald de execulie de inspector de specialitate, grad profesional I, prin examen, in
gradul profesional imediat superior celui detinut, respectiv in functia contractualid de
executie de inspector de specialitate, grad profesional 1A.

In temeiul prevederilor art. 41' din Regulamentul cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completérile
ulterioare coroborate cu prevederile art. 8 din Procedura internd privind organizarea Si
desfasurarea examenului de promovare a personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, aprobata prin Dispozitia
Primarului Sectorului 1 nr. 398/29.01.2016, Directia Management Resurse Umane a
publicat/postat, in data de 04.06.2019, anuntul privind organizarea si desfasurarea
examenului, la sediul si pe site-ul institutiei.

Tinind cont de prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu
modificérile si completirile ulterioare.

Avand in vedere prevederile art. 31 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

In conformitate cu prevederile art. 41, art. 42, art. 43 alin. (1), alin. (3) si alin. (4),
art. 44, art. 45 si art. 45° din REGULAMENTUL-CADRU privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacar emporar vacant corespunzator functiilor
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"7 Tn conformitate cu prevederile Reguiamentalul Eurpean nr. 679/2016 s 3=

Legii nr. 190 din 18 julie 2018 privind misuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date, vi informam
ca personalul Primariei Sectorului 1 cunoaste si respectd legislatia in domeniul
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contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin Hotadrarea Guvernului nr. 286/2011.

Cu respectarea prevederilor art. 3 - 21 si art. 27 din Procedura interna privind
organizarea si desfiasurarea examenului de promovare a personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti,
aprobatd prin Dispozitia Primarului Sectorului 1 nr. 398/29.01.2016.

Potrivit Dispozitiei nr. 1989/07.06.2019, Primarului Sectorului 1 a dispus ca in data
de 19.06.2019, ora 11.00, sa se desfasoare examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior detinut de cétre personalul contractual din cadrul Directiei Cadastru,
Fond Funciar, Patrimoniu si Evidenta Electorala si Directiei Utilitati Publice.

In data de 12.06.2019, comisia de examinare a procedal la selectia dosurelor
candidatilor Inscrisi la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
detinut de catre personalul contractual din cadrul Directiei Cadastru, I'ond I'unciar,
Putrimoniu i Eviden(a Electorald si Directiei Ulilitay Publice.

Procedura de desfasurare a selectiei este prevazutd in procesul verbal nr.
1/780/12.06.2019, candidatii inscrisi, domnul Pricop Daniel Tonel si domnul Ene Bogdan
Andprei, fiind declarati admisi.

Rezultatele selectiei dosarelor au fost afisate la sediul Sectorului 1 al Municipiulut
Bucuresti de catre secretarul comisiei, in data de 12.06.2019, ora 10.00.

Comisia de examinare, si anume doamna Haidemak Madalina Veronica, domnul
Ciobanu Laurentiu Vasile si doamna Antipa Adriana Larisa, s-a Intrunit, miercuri,
19.06.2019, ora 10.00, in vederea stabilirii subiectelor pentru proba scrisd, pe baza
bibliografiei stabilite.

Pentru promovarea n gradul profesional imediat celui detinut de catre personalul
contractual din cadrul Directiei Cadastru, I'ond I'unciar, Patrimoniu si Dvidenta
Electorald si Directiei Utilitati Publice, examenul, potrivit prevederilor art. 20 alin. (1) din
Procedura internd privind organizarea si desfisurarea examenului de promovare a
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, aprobatd prin Dispozitia Primarului Sectorului 1 nr.
398/29.01.2016, constd In redactarea unei lucrari pe un subiect ales dintre cele stabilite de
cdtre comisia de examinare, notatd cu un punctaj maxim de 100 de puncte, tindnd seama
de urmaétoarele criterii: 1_o$tin(.e teoretice necesare ﬁmc’g.iei evaluate, abilitati de
comunicare, capacitat 1
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Inainte de inceperea probei scrise s-a ficut apelul nominal al candidatilor si
verificarea identitdtii acestora pe baza buletinului sau a cartii de identitate, aceasta
semnand borderoul intocmit in acest sens, conform anexei nr. 1 la prezentul raport final.

La examenul de evaluare, s-au prezentat:

- domnul Pricop Daniel Ionel, pentru promovarea in functia contractuald de
executie de inspector de specialitate, grad profesional IA in cadrul Directiei Cadastru,
Fond Funciar, Patrimoniu si Evidentd Electorala.

- domnul Ene Bogdan Andrei, pentru promovarea in functia contractuald de
executie de inspector de specialitate, grad profesional IA in cadrul Directiei Utilitdti
Publice.

S-a interzis folosirea vreunei surse de consultare sau a telefoanelor mobile.

Secretarul comisiei de examen a Inménat candidatilor lista subiectelor propuse
stabilite de citre comisia de examinare, in vederea redactérii lucrérii pe un subiect ales
din cele propuse.

Durata probei scrise, stabilitd de comisia de examen este de o ora si treizeci de
minute.

Proba scrisd s-a sustinut intre orele 11.00 s1 12.30.

La expirarea timpului alocat probei scrise, candidatii au predat comisiei de examen
lucrarea scisd, semnind in borderoul intocmit In acest sens, conform anexei nr. 2 la
raport final.

Dupi corectarea lucrarii scrise, fiecare membru al comisiei de examen a semnat
borderoul de notare, intocmit conform anexei nr. 3 la prezentul raport final, domnul
Pricop Daniel Ionel avand punctajul de 95} de puncte si domnul Ene Bogdan Andrei avand
Junctajul de 92 de puncte.

In conformitate cu prevederile art. 45 alin. (5) din Regulamentul cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, potrivit cdrora pentru a fi declarati ,, admisi”, candidatii trebuie sa
obtind minimum 50 de puncte, comisia de examinare ii declard admisi pe candidati, dupa
cum urmeaza:

- domnul Pricop Daniel Ionel promoveaza in functia contractuald de executie de
inspector de specialitate, grad profesional IA 1n cadrul Compartimentului Cadastru si
Patrimoniu de la nivelul Directiei Cadastru, Fond Funciar, Patrimoniu si Evidentd
Electorala.

Cu/|
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- domnul Enc Bogdan Andrei promoveazi in functia contractuald de executie de
inspector de specialitate, grad profesional IA in cadrul Serviciului Administrativ de la
nivelul Directici Utilitafi Publice.

Incadrarea in noile funclii ca urmare a promovirii examenului de promovare se
face incepand cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut loc promovarea, prin
transformarea posturilor. Dupa promovare, fisa de post se modifica si se completeazi cu
noi atributii.

Avénd n vedere prezentul raport final, precum si borderoul de notare al probei
scrise, secretarul comisiei de examinare va afiga rezultatele finale la sediul Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti din Bulevardul Banu Manta Nr. 9.

COMISIA DE EXAMEN:

Presedinte: Haidemak Madilina Veronica -« ..

Membri:  Ciobanu Laurentiu Vasile /

PR

Antipa Adriana Larisa

L

T f
Secretar: Paraschiv Andreea Luciana ﬂy:}\&/(
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