MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind numirea pe perioadd nedeterminata a domnului Nigu Robert Daniel
in funcria de Director general , gradul 11 al Administragiei Piegelor Sector 1

Viazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 si Raportul de specialitate intocmit
de Directia Juridica si Resurse Umane;

Avand 1n vedere Raportul Comisiei pentru administratie publica locala, juridica, apararea
ordinii publice, respectarea drepturilor si libertdfilor cetatenilor si patrimoniu ale Consiliului
Local al Sectorului 1;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislative
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Potrivit prevederilor Legii nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 275/2010 pentru aprobarea plafoanelor unor
indicatori specificati in cadrul fiscal-bugetar, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 69/2010 a responsabilitatii fiscal — bugetare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In concordanta cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati;

Cu respectarea prevederilor Hotararii Guvernului Romaniei nr. 500/2011 privind registrul
general de evidenta a salariatilor, cu modificarile si completarile ulterioare

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor general e de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice;

Avand Tn vedere prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr.63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand seama de prevederile Ordinului nr. 1918/2011, emis de Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale, privind procedura si actele pe care angajatorii sunt obligati sa le prezinte la
inspectoratul teritorial de muncd pentru obtinerea parolei, precum si a procedurii privind
transmiterea registrului general de evidenta a salariatilor in format electronic;

Potrivit prevederilor Ordinului comun al Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale
si al Ministerului Finantelor Publice nr. 42/77/ 2011 privind aprobarea normele metodologice
pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului
platit din fonduri publice;

Vizand Dispozitia Primarului Sectorului 1 nr. 2741/18.04.2001 privind criteriile proprii de
selectie in completarea Regulamentului — Cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286/2011,
privind angajarea in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1, precum si din
cadrul institutiilor subordonate Consiliului Local al Sectorului 1, pe un post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale, prevazute in anexa dispozitiei;



Luand in considerare Raportul final nr. 1/177 incheiat in data de 02.03.2012 privind
organizarea §i desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei contractuale de conducere
vacantd de Director general , gradul II al Administratiei Pietelor Sector 1;

Avand in vedere politicile promovate pana in prezent in domeniile proprii de competenta
vizand administratia publica locala, Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti si institutiile subordonte
Consiliului Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti trebuie sa raspunda unor noi cerinte
ridicate de necesitatea indeplinirii in continuare, la un alt nivel calitativ, a unor atributii sau
indeplinirii unor noi atributii, de natura a asigura un serviciu public calitativ si competent orientat
catre cetatean si nevoile acestuia;

Tn temeiul art.45, alin.(1), art.81, alin.(2), lit.”e” si ”h” si art.115, alin.(1), lit.”b” din Legea
nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art.1. Se ia act de Raportul final nr. 1/177, incheiat in data de 02.03.2012 privind
organizarea §i desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei contractuale de conducere
vacanta de Director general , gradul IT al Administratiei Pietelor Sector 1.

Art.2. Se ia act de numirea, Tncepand cu data de 02.04.2012, pe perioadd nedeterminata, a
domnului Nitu Robert Daniel in functia de Director General , gradul 11 al Administratiei Pietelor
Sector 1.

Art.3. Aplicarea procedurilor legale privind numirea/incheierea contractului individual de
munca, pe perioada nedeterminata incepand cu data de 02.04.2012 se realizeaza cu respectarea
termenelor reglementate de legislatia in vigoare.

Art.4. Prevederile Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 283/26.08.2004 prin care
se numeste temporar domnul Nitu Robert Daniel in functia de director general al Administratiei
Pietelor Sector 1, pana la ocuparea postului prin concurs Tsi inceteaza aplicabilitatea de la data de
02.04.2012.

Art.5. Prevederile prezentei hotarari intra in vigoare de la data comunicarii.

Art.6. Primarul Sectorului 1, Administatia Pietelor Sector 1, Directia Juridica si Resurse
Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 si Serviciul Secretariat
General, Audiente vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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