MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
pentru completarea Regulamentului Intern al aparatului de specialitate de la nivelul
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, aprobat prin
Hotararea Consiliului Local a Sectorului 1 nr. 37/ 28.02.2012

Viazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 si Raportul de specialitate intocmit
de Directia Juridica si Resurse Umane;

Avand in vedere Raportul Comisiei pentru administratie publica locala, juridica, apararea
ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si patrimoniu a Consiliului Local
al Sectorului 1;

Avand in vedere politicile promovate pana in prezent in domeniile proprii de competenta
vizand administratia publica locala, Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti trebuie sa raspunda
unor noi cerinte ridicate de necesitatea indeplinirii in continuare, la un alt nivel calitativ, a unor
atributii sau indeplinirii unor noi atributii, de naturd a asigura un serviciu public calitativ si
competent orientat catre cetdtean si nevoile acestuia;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislative
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

In concordanti cu prevederile Legii nr. 188/1999 - privind Statutul functionarilor publici,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr.571/2004 privind protectia personalului din
autoritatile publice, institutiile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 7/2004 (rl) privind Codul de conduita a
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand n vedere prevederile din Legea 319/2006 privind securitatea si sanatatea in
munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

In concordanta cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati;

Potrivit prevederilor Legii nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 80/2010 pentru completarea art. 11 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarea unor masuri financiare in domeniul bugetar,
punctul 2., Articolul II;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Tinand seama de prevederile Legii nr. 69/2010 a responsabilitatii fiscal — bugetare;

Luand n considerare prevederile Legii nr. 275/2010 pentru aprobarea plafoanelor unor
indicatori specificati in cadrul fiscal-bugetar;

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Potrivit prevederilor Hotararii Guvernului Romaniei nr.250/1992, privind concediul de
odihnd si alte concedii, cu modificarile si completarile ulterioare, a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare, a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare;



Cu respectarea prevederilor din Hotararea Guvernului nr.1225/2011 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,
Luand in considerare prevederile Hotararii Consiliului Local a Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti nr. 37 din 28.02.2012 privind aprobarea Regulamentului Intern al
aparatului de specialitate de la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti,
Tn temeiul art. 45, alin (1), art. 81 alin. (2), lit. e) si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE

Art.l. Se completeazad Regulamentul Intern al aparatului de specialitate de la nivelul
Sectorului 1 al Municipiului Bucursti, aprobat prin Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1
nr.37/28.02.2012, dupd cum urmeaza:

Dupa alineatul 3 al articolului 18 “Durata de munca” din Anexa nr. 1 la Hotararea
Consiliului Local a Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. 37/28.02.2012 privind aprobarea
“Regulamentului Intern” al aparatului de specialitate de la nivelul Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti, in functie de necesitatile Directiei Publice de Evidenta a Persoanelor si Stare Civila
Sector 1 se stabileste programul de lucru, respectdnd limitele si procedurile impuse de legislatia
n vigoare, se introduce un nou alineat 3, insotit de un indice de diferentiere 1, ce este constituit
din mai multe teze, cu urmatorul cuprins:

“art. 18 Durata de munca
(...)
(3%) Programul de lucru cu publicul in cadrul Directiei Publice de Evidenta Persoanelor si
Stare Civild Sector 1 se va desfasura dupa cum urmeaza:

Biroul de evidenta persoanelor nr.1 cu sediul Tn str. Pechea nr.20.
Luni, marti, miercuri de la ora 8.30 la 16.30

Joi delaora12.30la 18.30

Vineri de la ora 8.30 la 13.30

Biroul de evidenta persoanelor nr. 2 cu sediul in Str. lon Mincu nr. 15,
Luni, marti, joi de la 8.30 1a 16.30

Miercuri de la 12.30 la 18.30

Vineri de 1a 8.30 la 13.30

Biroul de evidenta persoanelor nr. 3 cu sediul Tn Str. G-ral Berthelot nr. 34
Luni, marti, miercuri, joi de la 8.30 la 16.30
Vineri de la 12.30 la 18.30

Biroul de evidenta persoanelor nr.4 cu sediul in Str. lon Neculce nr.6
Luni de la 12.30 la 18.30

Marti, miercuri, joi de la 8.30 1a 16.30

Vineri de la 8.30 la 13.30

Biroul de evidenta persoanelor nr. 5 cu sediul in B-dul Bucuresti Noi nr.34
Luni, miercuri, joi de la 8.30 la 16.30

Marti de la 12.30 1a 18.30

Vineri de la 8.30 la 13.30



Ghiseul - inregistrari nasteri
Primiri documente:
Luni —joi de la 8.30 la 13.00
Vineri de la 8.30 la 12.00

Eliberari certificate:luni, miercuri, joi 13,30-15,00
marti 13,30-18,30
vineri 12,00-13,00

Ghiseul - inregistrari casatorii, divort pe cale administrativa, schimbiri de nume pe cale
administrativa

Luni-joi de la 8.30 la 13.00

Vineri de la8.30 la 12.00

Eliberari certificate:luni, miercuri, joi 13,30-15,00
marti 13,30-18,30
vineri 12,00-13,00

Ghiseul —duplicate certificate, rectificiri acte, inscrieri mentiuni
Depuneri documente

Luni-joi de la 8.30 la 13.00

Vineri de 1a 8.30 la 12.00

Eliberari certificate:luni, miercuri, joi 13,30-15,00
marti 13,30-18,30
vineri 12,00-13,00

Ghiseul - decese

Luni-joi de la 8.30 la 16.00

Vineri de la 8.30 la 13.00

Garda decese sambata si duminica -10.00-13.00
Certificatele si adeverinta de inhumare se elibereaza pe loc

Ghiseul transcrierea certificatelor/extraselor de stare civila procurate din striainatate de
citre cetatenii romani, din Str. Pechea nr 20

Depuneri documente:

Luni si miercuri 8.30 la 15.30 pe baza de programare telefonica la nr.021/2220448 sau online
prin accesarea paginii www.stareacivilal.ro

In situatii exceptionale, pe bazi de documente justificative, directorul Directiei Publice de
Evidenta Persoanelor si Stare Civila Sector 1 poate aproba primirea documentelor farda
programare prealabild( de ex. Acte medicale, persoane in varstd sau greu transportabile, etc) ;

Ridicarea certificatelor transcrise:

Marti de la 8.30 la 18.30

Joi de la 8.30 la 15.30 in conformitate cu dovada privind programarea pentru ridicare certificat
primita la data depunerii documentelor.”

Art.2. Completarea Regulamentului intern a fost elaborata cu consultarea reprezentantilor
salariatilor.


http://www.stareacivila1.ro/�

Art.3.Aplicarea procedurilor legale privind completarile stabilite in Regulamentul Intern, se
realizeaza de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, in termenele reglementate de
legislatia in vigoare.

Art.4. Prevederile prezentei hotarari intrd in vigoare de la data comunicarii si se incorporeaza in
Anexa nr. 1 a Hotararii Consiliului Local a Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. 37 din
28.02.2012, identificandu-se cu aceasta.

Art.5. Directia Juridica si Resurse Umane de la nivelul aparatului de specialitate al Sectorului 1
al Municipiului Bucuresti va lua masuri de afisare cu privire la completareca Regulamentului
Intern precum si de luare la cunostinta de catre toti angajatii.

Art.6. Primarul Sectorului 1, Viceprimarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1, Directia
Juridica si Resurse Umane, intregul aparat de specialitate si Serviciul Secretariat General,
Audiente vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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