
                                                   PLAN DE OCUPARE FUNCTII PUBLICE REALIZAT LA NIVELUL
                                                  COMPLEXULUI MULTIFUNCTIONAL CARAIMAN  PE ANUL 2014

 Functia publica Nr. maxim de 
functii 
publice 

Nr. de functii 
publice 
ocupate 

Nr. de 
functii 
publice 
vacante

Nr. maxim de 
functii 
publice care 
vor fi 
infiintate 

Nr. maxim de 
functii publice 
supuse 
reorganizarii 

Nr. maxim de 
functii publice 
rezervate 
promovarii 

Nr. maxim de 
functii publice 
rezervate 
promovarii 
rapide

Nr. maxim de 
functii publice 
care vor fi 
ocupate prin 
recrutare  

director  executiv 1 1 0 0 0 0 0 0
sef serviciu 4 4 0 0 0 0 0 0
sef birou 1 1 0 0 0 0 0 0
Total categoria functionari publici de conducere 6 6 0 0 0 0 0 0
consilier grad profesional debutant 6 0 6 0 0 0 0 6
consilier grad profesional asistent 14 5 9 0 0 0 0 9
consilier grad profesional principal 11 6 5 0 0 1 0 5
consilier grad profesional superior 6 2 4 0 0 1 0 4
consilier juridic grad profesional debutant 1 0 1 0 0 0 0 1
consilier juridic grad profesional principal  2 1 1 0 0 0 0 1
consilier juridic grad profesional superior 0 0 0 0 0 1 0 0
Total functii publice studii superioare 40 14 26 0 0 3 0 26
referent grad profesional debutant 1 0 1 0 0 0 0 1
referent grad profesional asistent  1 0 1 0 0 0 0 1
referent grad profesional superior  3 3 0 0 0 0 0 0
Total functii publice studii medii 5 3 2 0 0 0 0 2
Total functii publice executie 45 17 28 0 0 3 0 28
Total functii publice 51 23 28 0 0 3 0 28
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