MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea Statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului sectorului 1
al municipiului Bucuresti, precum si ale institutiilor subordonate Consiliului Local Sector 1

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1, precum si Raportul de
specialitate Tntocmit de catre Directia Juridica si Resurse Umane;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget,
impozite si taxe locale si al Comisiei pentru administratie publica locald, juridicd, apararea
ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si patrimoniu ale Consiliului
Local al Sectorului 1;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand seama de dispozitiile Legii nr. 202/2010 - privind unele masuri pentru accelerarea
solutionarii proceselor, cu modificarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr.571/2004 - privind protectia personalului din
autoritatile publice, institutiile publice si din alte unitati care semnaleaza incélcari ale legii;

In concordantd cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor din Legea 188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

In concordanti cu prevederile Legii nr. 62/2011, a dialogului social, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 284/2010- LEGE CADRU privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand seama de prevederile Legii nr. 69/2010 a responsabilitatii fiscal — bugetare;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 275/2010 pentru aprobarea plafoanelor unor
indicatori specificati in cadrul fiscal-bugetar, cu modificérile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. I, pct. 14, litera b), din Legea nr. 13/2011 privind
aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare;

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 871/2013 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

Cu respectarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 29/2013 — reglementarea unor
masuri bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare;



In temeiul prevederilor Ordonantei de urgentdi a Guvernului nr. 103/2013 privind
salarizarea personalului platit din fondurile publice in anul 2014, precum si alte masuri in
domeniul cheltuielilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. III din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu cu modificari si completari prin Legea nr.13/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand 1n vedere prevederile ordinului comun al viceprim — ministrului, ministrul
dezvoltarii regionale si administratiei publice si viceprim — ministrului, ministrul finantelor
publice nr. 63/206/17.01.2014 privind revizuirea mediei numarului de locuitori prevazute in
tabelul 2 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare;

In concordantd cu prevederile Ordinului nr. 96/05.03.2014 emis de citre Institutia
Prefectului Municipiului Bucuresti privind stabilirea numarului maxim de posturi, pe anul 2014,
pentru subdiviziunea administrativ — teritoriala sectorul 1 al municipiului Bucuresti.

Vazand Ordinul comun nr. 64/39/2014 al Ministerului Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice si Ministerului Finantelor Publice, nivelul maxim al cheltuielilor de
personal aferent bugetului general al unitatilor administrativ — teritoriale din municipiul
Bucuresti pe anul 2014;

Luand in considerare prevederile Hotararii Consiliului Local nr. 102 din 19.06.2014
privind aprobarea Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale
aparatului de specialitate precum si ale institutiilor subordonate Consiliului Local, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In concordanti cu prevederile Dispozitiei Primarului Sectorului 1 nr. 2804 din 27.05.2014
prin care se stabileste numarul maxim de posturi de la nivelul aparatului de specialitate de 322,
inclusiv functiile de primar si viceprimar, secretar al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti
precum si numarul de posturi prevazut pentru Directia Publicd de Evidenta a Persoanelor si Stare
Civila sector 1 de 93 de posturi;

Avand in vedere adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti cu numarul de
inregistrare 262 din 11 martie 2014 prin care se stabileste numarul maxim de posturi de 930,
incepand cu data de 01.01.2014, pe subunitatea administrativ teritoriald sector 1 a Municipiului
Bucuresti, cu exceptia celor din cadrul capitolelor bugetare ,,invatimant”, finantat din bugetele
locale, ,,Sanatate” si ,,Asigurdri si asistentd sociald” indiferent de sursa de finantare, pentru care
au fost stabilite standarde prin alte acte normative ce cuprind inclusiv normativul de personal,

Tindnd cont de adresa Directiei Regionale de Statistica a Municipiului Bucuresti nr.
327/27.02.2014, inregistrata in cadrul Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti cu nr.
3666/28.02.2014, prin care se comunicad populatia stabild in municipiul Bucuresti si sectorul 1 al
acestuia, la 01 ianuarie 2013, precum si adresa Ministerului Afacerilor Interne  nr.
1793438/DGICIP/18.02.2014, inregistrata sub nr. 2823/18.02.2014, cu privire la stabilirea si
comunicarea numarului maxim de posturi, de catre prefect, pe subunitatea administrativ
teritoriald sector 1, pentru anul 2014;

Avand in vedere adresa nr. 3110/SICP1/324/2014, inregistratd in cadrul Institutiei
Prefectului Municipiului Bucuresti sub nr. 3588/27.02.2014 prin care Primdria Sectorului 1 a
comunicat valoarea proiectelor contractate si aflate in implementare din fonduri externe
nerambursabile, precum si perioadele de implementare;



Luand in considerare necesitatea eficientizarii activitatilor institutiilor publice locale de la
nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si a imbunatatirii actului managerial in conditiile
restabilirii numarului maxim de posturi pe anul 2014;

Pentru a asigura flexibilitate si reactie rapida la normativul de posturi restabilit pentru
anul 2014 ca urmare restabilirii numarului maxim de posturi, in functie de realitatea concreta in
cadrul subunitatii administrativ teritoriald Sector 1 al municipiului Bucuresti;

Avand 1n vedere politicile promovate pana in prezent in domeniile proprii de competenta
vizand administratia publica locald, Sectorul 1 al Muncipiului Bucuresti trebuie sa raspunda unor
noi cerinte ridicate de necesitatea indeplinirii in continuare, la un alt nivel calitativ, a unor
atributii sau indeplinirii unor noi atributii, de naturd a asigura un serviciu public calitativ si
competent orientat catre cetatean si nevoile acestuia;

In virtutea obligatiei Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti de a respecta numéarul maxim
de posturi de 930 stabilit in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guverului nr.
63/2010 cu modificdrile si completarile ulterioare si, raportat la obiectul de activitate al
aparatului de specialitate si atributiile exercitate prin institutiile subordonate, precum si
diversitatea categoriilor de beneficiari cirora se adreseaza acestea prin actiunile lor, se impune cu
necesitate ca masurile de reorganizare institutionald propuse sa fie realizate in regim de urgenta;

De asemenea, urgenta promovarii acestui act este justificata si de faptul ca Sectorul 1 al
Municipiului Bucuresti, trebuie sa aiba capacitatea administrativa care sa asigure, la timp si fara
intarzieri, plata intregii game de prestatii gestionate de aparatul de specialitate, de continuitate a
activitatii institutiilor publice de interes local etc.;

Intrucat aceste imprejurari vizeaza interesul public si constituie elementele unei situatii
extraordinare, ce nu suferd améanare, se impune adoptarea de masuri imediate pentru
reglementarea cadrului structurilor organizatorice;

In temeiul art.45, alin.(1), art.81, alin.(2), lit. e), si art.115, alin.(1), lit.b), din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Statul de functii al aparatului de specialitate al primarului sectorului 1 al
municipiului Bucuresti, precum si ale institutiilor subordonate Consiliului Local Sector 1,
conform Anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Aplicarea procedurilor legale privind modificarile stabilite In noua structurd
organizatoricd se realizeazd de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, in termenele
reglementate de legislatia in vigoare.

Art.3. Prevederile prezentei hotdrarii intrd in vigoare de la data comunicarii. Celelalte
prevederi ale hotdrarilor Consiliului Local al Sectorului 1 privind aprobarea Statul de functii al
aparatului de specialitate, isi inceteaza valabilitatea de la data intrarii in vigoare a acestei
hotarari.



Art.4. Primarul sectorului 1, Viceprimarul sectorului 1, Secretarul sectorului 1, Directia
Juridica si Resurse Umane, intregul aparat de specialitate al Primarului Sectorului 1 si Serviciul
Secretariat General, Audiente vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotdrare a fost adoptata in sedinta ordinara a Consiliului Local al Sectorului 1
din data de 25.09.2014.

PRESEDINTE DE SEDIN’[A, CONTRASEMNEAZA,
Ion Brad
SECRETAR
Remus Alexandru Moldoveanu
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