ANEXA 1 - BUGET

ASOCIATIA CARITAS BUCURESTI
CENTRUL CU MODULE DE TIP FAMILIAL "CASA SF. IOAN"

cost mediu* AT
. Cheltuieli propuse
. (copil/luna) ) .
Denumire Asociatia Caritas pentru afi acoperite de
. DGASPC sector 1
Bucuresti .

(copil/luna)
reparatii si intretinere (cladiri, echipamente, terenuri) 6 lei 0 lei
dotare initiala si inlocuire obiecte de inventar 0 lei 0 lei
hrana 550 lei 0 lei
materiale igienico-sanitare 80 lei 0 lei
imbracaminte (achizitia se va face de 3 ori/an, costul total pe an fiind de 1.200 . .

. ) 150 lei 0lei
leifan/copil)
rechizite 50 lei 0 lei
bani de buzunar 0 lei 0 lei
activitati si evenimente, vacanta anuala 187 lei 0 lei
servicii specializate: medicale-consultatii de specialitate nedecontate prin Casa . .

) S C e 200 lei 200 lei

de Asigurari, psihoterapie, frizerie, etc.
alimentare apa, salubrizare 120 lei 40 lei
electricitate 60 lei 30 lei
consum gaz menajer 190 lei 72 lei
servicii diverse (deratizare, sistem de siguranta cladiri etc) 0 lei 0 lei
medicale (inclusiv asigurarea personalului) 50 lei 0 lei
transport 30 lei 0 lei
carburanti, consumabile si reparatii mijloace de transport 20 lei 0 lei
salarii 1.842 lei 638 lei
telecomunicatii 20 lei 0 lei
cheltuieli administrative diverse (rechizite de birou, taxe si impozite diverse, : .

. ) - L 50 lei 20 lei
asigurari cladiri, publicitate)
cheltuieli pentru reintegrarea in familie 20 lei 0 lei
Total Costuri 3.625 lei 1.000 lei

Costul total / luna pentru un copil care beneficiaza de servicii sociale desfasurate in cadrul Centrului cu module de tip familial

Casa Sf. loan, al Asociatiei Caritas Bucuresti este de 3625 lei.

Contributia DGASPC-lui sector 1 (2015 - 2016) va reprezenta 27,59 % din costul per copil / luna gazduit la Casa Sf. loan.

Contributia Caritas va fi de 72,41 % din costul total per copil / luna.
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