MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind stabilirea, incepind cu data de 1 ianuarie 2018, a salariilor de bazd ale personalului
contractul "Administratie" ale Administratiei Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si
Unitatilor Sanitare Publice Sector 1 - subordonata Consiliului Local Sector 1

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 si Raportul de specialitate intocmit de
citre Administratia Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1,
avizat de catre Directia Management din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, impozite
si taxe locale si raportul Comisiei pentru administratie publica locala, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si patrimoniu ale Consiliului Local al
Sectorului 1 ;

Ludnd in considerare necesitatea eficientizdrii activitatilor din cadrul Administratiei
Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1 si a Tmbunatétirii
actului managerial in conditiile aparitiei Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, Publicata in Monitorul Oficial, Partea I nr. 492 din 28 iunie 2017,

Tinand seama de prevederile:

Legii nr. 1/2011 — educatiei nationale, cu completérile si modificarile ulterioare ;.

Legii nr. 24/2000 privind normele de de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare ;

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 571/2004 - privind protectia personalului din
autoritdtile publice, institutiile publice si din alte unitéti care semnaleaza incilcari ale legii;

in concordanta cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificarile
si completarile ulterioare;

In concordantd cu prevederile Legii nr. 62/2011 a dialogului social, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 69/2010 a responsabilitdtii fiscal — bugetare, cu
modificérile si completérile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (1)-(4), art. 15, art. 16, art. 37, art. 38 alin. (1) si alin. (3)
lit. a) si lit. e) si lit. f) si art. 39 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor art. 1l din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificéri si completari prin Legea nr.13/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 846/2017 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata;

Legii nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Hotararii Guvernului Romaniei nr. 1096/2002 privind trecerea imobilelor in care isi
desfasoara activitatea unele unitéti sanitare de interes local din domeniul privat al statului si din



administrarea Ministerului Sanatafii si Familiei in domeniul public al Municipiului Bucuresti si in
administrarea consiliilor locale ale sectoarelor Municipiului Bucuresti ;

Hotararii C.G.M.B. nr. 73/2002 — privind aprobarea exercitirii de catre Consiliile Locale ale
Sectoarelor 1 — 6 a unor atributii privind protectia sociald ;

Hotirarii C.G.M.B. nr. 151/2001 privind trecerea unitatilor de invatdmant preuniversitar de
stat in Administratia Consiliilor Locale ale sectoarelor 1 —6 ;

Ordonantei Guvernului Roméniei nr. 70/2002 privind administrarea unitétilor sanitare publice
de interes judetean si local, cu modificérile si completérile ulterioare ;

Potrivit prevederilor art. 6 al Dispozitiei Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti
nr. 2779 din 26.07.2017 privind restabilirea numarului maxim de posturi, pe anul 2017, de 31 pentru
Administratia Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1;

Tinidnd cont de Contractul Colectiv de Munca al Administratiei Unitatilor de Invatamant
Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1, aprobat prin H.C.L. nr. 43/31.03.2016 ;

Avand in vedere prevederile Hotérérii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 146/30.05.2017
privind  aprobarea Organigramei, Statului de Functii al Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Administratiei Unitatilor de Invatdamant Preuniversitar si Unitétilor Sanitare Publice
Sector 1;

Avénd in vedere ca politicile promovate panéa in prezent in domeniile proprii de competenta
viznd administratia publici locald, Sectorul 1 al muncipiului Bucuresti trebuie sa raspundéa unor noi
cerinte ridicate de necesitatea indeplinirii in continuare, la un alt nivel calitativ, a unor atributii sau
indeplinirii unor noi atributii, de naturé a asigura un serviciu public calitativ si competent orientat
catre cetdtean si nevoile acestuia;

Avand in vedere urgenta promovdrii acestui act, justificatd de intrarea in vigoare, incepénd cu
data de 01.01.2018, a prevederilor Ordonantei de urgentd nr. 79/2017 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, dar si faptul cd Sectorul 1 al Municipiului
Bucuresti trebuie sd aibd capacitatea administrativa care sa asigure, la timp si fara intarzieri, plata
intregii game de prestatii gestionate de aparatul de specialitate;

Intrucat aceste imprejurdri vizeazd interesul public si constituie elementele unei situatii
extraordinare, ce nu suferd amaénare, se impune adoptarea de masuri imediate pentru stabilirea,
incepand cu data de 1 ianuarie 2018, a salariilor de baza ale personalului contractual din cadrul
Administratiei Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1;

In temeiul art. 45 alin. (2), art. 81 alin. (4) si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicaté, cu modificarile si completérile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art.1. Incepind cu data de 1 ianuarie 2018 se stabilesc salariile de bazd brute ale
personalului contractual din cadrul Administratiei Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si
Unitatilor Sanitare Publice Sector 1, conform Anexei nr. 1 care face parte integrantd din prezenta
hotarére.

Art.2. Stabilirea salariilor lunare, incepind cu data de 1 ianuarie 2018, pentru personalul
contractual din cadrul Administratiei Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare
Publice Sector 1, salarizat potrivit Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din
fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare, se face de cdtre Administratia Unitatilor
de Invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector I, cu respectarea functiilor,
gradelor/treptelor profesionale, gradatiilor corespunzétoare vechimii in muncd si vechimii in
specialitate, cu respectarea salariilor de baza stabilite prin prezenta Hotérére de cétre Consiliul Local
al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.



Art.3. Pentru personalul nou-incadrat, pentru personalul incadrat in cadrul Administratiei
Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1 pe functii de acelasi
fel, inclusiv pentru personalul promovat in functii sau in grade/trepte profesionale, salarizarea se face
la nivelul de salarizare pentru functii similare stabilite prin prezenta Hotardre de catre Consiliul
Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

Art.4. (1) Primarul Sectorului 1, Administratia Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si
Unitatilor Sanitare Publice Sector 1, Directia Management Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1, vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotéréri.

(2) Serviciul Secretariat General, Audiente va asigura comunicarea prezentei structurilor
organizatorice mentionate la alin. (1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

Aceasta hotardre a fost adoptatd in sedinta ordinard a Consiliului Local al Sectorului 1 din
data de 31.01.2018.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Alexandru-Stefan/Deaconu

Nr.: 3
Data: 31.01.2018
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