MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea implementdirii Programului ,,Masd caldi gratuitd”
pentru elevii din cadrul unititii de invitimant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic
”Dinicu Golescu” in anul scolar 2018-2019

Véazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 al municipiului Bucuresti,
Raportul de specialitate intocmit de Administratia Unitatilor de Invafimént Preuniversitar i
Unitatilor Sanitare Publice Sector 1, precum si Raportul comun de specialitate intocmit de
Directia Management Economic si Directia Juridicd din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1;

Tindnd seama de Raportul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget,
impozite §i taxe locale, al Comisiei pentru administratie publicd locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertdtilor cetdtenilor si patrimoniu, al Comisiei de cultura,
invatdmant, sport, mass-media si culte, respectiv al Comisiei de sinétate si protectie sociald ale
Consiliului Local al Sectorului 1;

In conformitate cu prevederile Legii nr.24/2000 privind Normele de tehnica legislativa
]a elaborarea actelor normative, republicaté, cu modificarile si completirile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. 46 alin. (3) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificérile i completarile ulterioare;

Tinand seama de prevederile art. 58, art. 105 alin. (2) lit. b) si h ) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. 76 alin.(2) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificérile si completérile ulterioare;

In conformitate cu dispozitiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

In conformitate cu dispozitiile Legii nr. 123/2008 pentru o alimentatie sinitoasd in
unitafile de invatamant preuniversitar si cu prevederile Ordinul Ministrului Sanatatii Publice nr.
1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a
principiilor care stau la baza unei alimentatii sdnatoase pentru copii si adolescenti;

Luind In considerare Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice
Publicat nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si functionare a
unitdtilor de invatdmant preuniversitar;

Avand in vedere Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetérii, Tineretului si Sportului nr.
5349/2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare a programului ,,Scoald dupa scoald”;

Tindnd cont de adresa Colegiului Tehnic “Dinicu Golescu” nr.8167/15.11.2018,
inregistratd la Administratia Unitatilor de invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice
Sector 1 cunr. 11599/15.11.2018;

In temeiul dispozitiilor art. 45 alin. (2), art. 81 alin. 2 Iit. j) si art. 115 alin. (1) lit.b) din
Legea administraliel publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,



CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aprobd implementarea Programului ,,Masa caldd gratuitd” pentru elevii din
cadrul unitatii de invatimént preuniversitar de stat Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu”, in anul
scolar 2018-2019, conform Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotérére.

(2) Finantarea cheltuielilor pentru implementarea Programului ,,Masa caldd gratuitd”
pentru elevii din cadrul unitatii de invatimant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic Dinicu
Golescu” se va suporta din bugetul local al Sectorului 1.

Art.2. (1) Primarul Sectorului 1, Colegiul Tehnic “Dinicu Golescu” si Administratia
Unititilor de Invitdméant Preuniversitar si Unitéfilor Sanitare Publice Sector 1 vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotérari.

(2) Serviciul Secretariat General, Audiente va asigura comunicarea prezentei hotérari
institutiilor mentionate la alin.(1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

Aceasta hotirare a fost adoptatd, astizi, 05.12.2018, in sedinta ordinard a Consiliului
Local al Sectorului 1, convocatd in temeiul art. 39 alin. (1) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, .\ CONTRASEMNEAZA,
Marian Crjgtian Neagu |
G ) SEGIRETAR
& \‘\ o - Daniela Nieoleta Cefalan

Nr: 386
Data: 05.12.2018



Anexa nr.1
la HotarArea Consiliului Local
nr. 386/05.12.2018
PRESEDINTE DE SEDIN’IA,
Marian Cristian Neagn

” &

FISA PROIECT

1. Titlul proiectului: ,MASA CALDA GRATUITA”

Locatie: Colegiul Tehnic "DINICU GOLESCU”

3. Rezumatul Proiectului propus: Implementarea Proiectului "MASA CALDA
GRATUITA" in cadrul Colegiului Tehnic "DINICU GOLESCU”, conform cererilor
de inscriere in proiect, pe parcursul anului scolar 2018-2019.

Lo

Proiectul "MASA CALDA GRATUITA" este un efort al comunitatii care vine in
sprijinul elevilor, dascélilor, parintilor si Colegiului Tehnic "DINICU GOLESCU” situat pe
raza administrativ-teritoriala a Sectorului 1.

Proiectul "MASA CALDA GRATUITA" este un program complementar activitatii
scolare obligatorii si oferd oportunitatea de invafare formald §i nonformala pentru
consolidarea competentelor, invifare remediala si de accelerare a nvéférii prin activitati
educative, recreative si de timp liber.

Este destinat elevilor din ciclul liceal ai Colegiului Tehnic "DINICU GOLESCU”
care indeplinesc conditiile de finscriere in proiect aprobate de catre Consiliului de
Administratie al unitatii de invatdméant mentionate.

Inscrierea in Proiectul ,MASA CALDA GRATUITA” s-a facut la nivelul Colegiului
Tehnic ”Dinicu Golecu”, in urma solicitirilor primite din partea périntilor elevilor sau
elevilor majori care apartin unititii scolare, conform criteriilor stabilite de Comisia
Proiectului si aprobate in Consiliul Profesoral si in Consiliul de Administratie al unitatii de
invatdmant.

Numarul elevilor inscrisi poate suferi modificédri dupa vacanta intersemestriald, acesta
puténd fi actualizat prin hotarare a Consiliului de Administratie al Colegiului Tehnic ”Dinicu
Golescu™.

Retragerea din proiect se va face la cererea parintelui/ tutorelui legal, sau elevului
major prin notificare scrisd adresatd unitatii de invatdmént sau la initiativa unitatii scolare.

Resursele umane implicate in derularea proiectului vor fi un manager de proiect, la
care se va adduga si personalul nedidactic implicat in asigurarea securitafii si igienei spatiilor.

In timpul anului scolar 2018-2019, Proiectul se va desfasura in fiecare zi lucrétoare,
de luni pana vineri, in intervalul orar 12.30/13.30-13.30/14.30.



Elevii inscrisi in Proiectul "MASA CALDA GRATUITA” vor beneficia de 0 masa

calds, dupa orele de curs, achizitionatd de unitatea de invatimaént, conform prevederilor
legale, si servita in regim catering.

Resursa umani va monitoriza implementarea Proiectului conform sarcinilor stabilite

de catre unitatea de Invitimant care se regasesc in Regulamentul intern al proiectului.

Resursele materiale, constind in sili de masd, vor fi asigurate de unitatea de

invatamant.

4.

St

1)

Scopul Proiectului

1) Sporirea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai
bune pentru ingrijirea si educarea copiilor;

2) Derularea unei campanii de informare si promovare a programului in
comunitate;

3) Promovarea unui stil de viatd sandtos prin oferirea unui program de servire a
mesei in mod regulat si punandu-le la dispozitie alimente de calitate cu
respectarea prevederilor legislatiei in vigoare;

4) Formarea unui comportament alimentar sanatos la copii/elevi.

5) Constietizarea beneficiilor consumului de alimente in acord cu necesitatile
nutritive adecvate varstei in ceea ce priveste compozitia, proprietitile nutritive
si terapeutice;

6) Crearea unor obiceiuri alimentare sénitoase( elevii vor putea si realizeze ca
anumite alimente neselectate cu prudentd pot determina un dezechilibru al
organismului, iar altele pot capabile sa prevind, si amelioreze sau sd vindece
boli si si isi intdreascd convingerile ca alimentatia séinitoasa si la ore fixe este
o alternativa de urmat la alimentatia de tip fast-food);

Principiile care stau la baza furnizirii serviciilor in cadrul Proiectului »MASA
CALDA GRATUITA”:

reducerea abandonului scolar, mentinerea elevilor din grupul tintd in educatie,
imbunatitirea rezultatelor scolare ale acestora si sd amelioreze comportamentul de
adaptare scolara;

ameliorarea rezultatelor scolare ale elevilor din grupul tinta, cu posibilititi materiale
precare;

asigurarea unei mese calde gratuite, zilnice de prinz pentru elevi;

cresterea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai bune
pentru ingrijirea si educarea copiilor.

respectarea §i promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului; egalitatea
sanselor si nediscriminarea;

asistarea copiilor in realizarea §i exercitarea drepturilor lor;
respectarea demnitafii copilului;

asigurarea unei Ingrijiri individualizate §i personalizate a copilului;
asigurarea protectiei impotriva abuzului i exploatdrii copilului;

10) responsabilizarea parintilor cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea

obligatiilor parintesti, respectarea §i garanlarea drepturilor copilului.

11) consultarea elevilor si a parintilor in alegerea alimentelor.



2)

1)
2)
3)
4)

Obiective generale

Prevenirea neglijirii copiilor si asigurarea continua a educatiei nonformale in vederea
petrecerii in sigurantd, intr-un mod placut §i util a timpului liber si in afara orelor
obligatorii de curs;

Asigurarea corespunzatoare a nevoilor de hrana a copiilor.

Obiective specifice

Asigurarea mesei de pranz a elevilor;

Prevenirea neglijarii copilului si a problemelor de adaptare scolara;

Integrarea mai rapida In Proiectul scolar prin cresterea adaptabilititii 1a mediul scolar;
Cresterea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc solufii alternative pentru
supravegherea i educarea copiilor;

Grupul-{inta
Beneficiarii directi - Grupul {intd al proiectului il constituie elevii din ciclul liceal din
cadrul Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu”.

Beneficiarii indirecti - parintii §i comunitatea.

Principalele activitati

Pentru atingerea obiectivului principal al Proiectului "MASA CALDA GRATUITA"

se vor derula urmatoarele activitati :

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9

10.

Organizarea campaniei de informare asupra programului;

Aplicarea si centralizarea formularelor de inregistrare pentru elevii din grupul {inta;
Selectarea furnizorilor de servicii de catering pentru asigurarea mesei calde elevilor
din grupul tinta;

Identificarea/stabilirea locatiilor, spatiilor in care se va servi masa caldd, si
amenajarea si dotarea corespunzitoare a spatiilor pentru servirea mesei;

Asigurarea serviciilor de servire a mesei calde pentru elevii din grupul {int;
Informarea personalului din cadrul Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” cu privire la
scopul programului ,,Masé calda gratuita”;

Informarea comunitifii asupra noilor servicii create si dezvoltate cu sprijinul financiar
al Primariei Sectorului 1;

Diseminarea rezultatelor programului la nivelul Primériei Sectoruluil, Consiliului
Local al sectorului 1, Inspectoratului $colar al Municipiului Bucuresti, in cadrul
Consiliului de Administratie si al Consiliului Inspectorilor, la nivelul inspectoratelor
scolare ale sectoarelor I-VI, la nivelul unitdtilor scolare din Municipiul Bucuresti in
cadrul Consiliilor de Administratie, a Consiliilor Profesorale, a Consiliilor
Reprezentantilor Elevilor, in revistele scolilor si pe site-urile scolilor, in presa si la
TV;

Analiza impactului programului pe baza chestionarelor si a interviurilor aplicate
grupului fintd de catre echipa de implementare.

Perioada de implementare:
Programul educational si social ,,Masd caldd gratuiti” pentru elevii din cadrul

Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” se va desfasura pe durata anului scolar 2018-2019.



11. Obligatiile partilor:
11.1. Pentru Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu”:

a)

b)

©)

d)

g)

h)

b))

S# asigure spatiul, cadrul organizatoric si logistic adecvat pentru desfisurarea
programului in conditii optime;

S# informeze pirintii, in timp util, cu privire la eventualele modificéri care pot s
apara in structura programului, pe perioada deruldrii acestuia;

Si furnizeze un sistem transparent privind inscrierea, desfasurarea programului §i
evaluarea elevilor, de naturd si pund in evidentd evolutia §i progresul scolar al
elevilor;

si asigure securitatea elevilor in cadrul scolii, in spatiul in care se desfigoard
activitatile programului;

sd manifeste respect si consideratie in relatiile cu elevii din grupul tintd/parintii
acestora/reprezentantii legali, intr-un raport de egalitate §i respect reciproc;

sd trateze cu profesionalism gi maxima responsabilitate orice situatie speciald legata
de educatia copilului/elevului, care poate s apara pe parcursul derularii programului;
sa stabileascd, de comun acord cu parintii, meniul de mese calde periodice i sa il
puni in aplicare permanent;

si asigure accesul pentru toti copiii inscrigi In program si sd interzicd orice tip de
discriminare de gen, varsta, religie, etc.;

si asigure permanent transparenta tuturor activitdtilor desfdsurate, organizate,
aprobate la nivelul institutiei scolare in cadrul Programului ,,Masa calda gratuita”

si incheie contracte de achizitie/ de colaborare si parteneriate cu operatori economici/
institutii /personal calificat care pot/poate sd contribuie la desfisurarea in conditii

optime, in beneficiul elevilor, a Programului ,,Masa calda gratuita”;

11.2. Pentru beneficiarii indirecti ai programului: périntii/reprezentantii legali ai
elevilor din cadrul Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu”:

a)

b)

©)

d)

2

h)

si-si asume responsabilitatea cu privire la exercitarea drepturilor $i indeplinirea
obligatiilor périntesti;

sé-si asume responsabilitatea cu privire la participarea si prezenta copiilor/elevilor la
activitatile programului;

si-si asume responsabilitatea, impreund cu elevul/copilul, pentru orice faptd a
acestuia, desfisuratd in scoald, sau in afara scolii, care ar putea prejudicia
implementarea programului §i realizarea obiectivelor acestuia;

si respecte Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant
Preuniversitar si ale regulamentului intern al scolii;

si asigure frecventa zilnicd, conform calendarului de activitafi comunicat de scoala,
precum si tinuta decentd elevului, la activitatile realizate in cadrul programului;

sa informeze scoala cu privire la orice aspect privind sdnatatea elevului;

sa dea curs solicitirilor coordonatorilor de activititi din cadrul programului, ori de
céte ori este necesar, astfel incit sd se poatd lua la timp, masurile necesare privind
pregitirea corespunzitoare a mesei calde ori privind conduita, comportamentul sau
situatia scolara a elevului;

sd trateze cu respect si consideratie cadrele didactice care lucreazd cu copiii,
conducerea unitatii de invatamant, ceilalti parinti si elevi,



)

s informeze, in scris, coordonatorii de proiect din scoald, cu cel putin 5 zile
calendaristice inainte, cu privire la retragerea elevului din cadrul programului;

11.3. Pentru beneficiarii directi ai programului, elevii din cadrul Colegiului Tehnic

”Dinicu Golescu™:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

12.

1)
2)

13.

sd respecte scoala, insemnele ei si cadrele didactice, precum si pe colegii ei;
si aibd un comportament civilizat, adecvat mediului educational
interactioneazi, care sa nu afecteze sdndtatea, securitate, demnitatea si libertatea

in care

celorlalte persoane din scoald;

sd participe la programul activitétilor Programului ,,Masa caldid gratuiti”, prevazut
in Calendarul de activitéti, zilnic;

si respecte Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invitamant
Preuniversitar si ale regulamentului intern al scolii;

sd pastreze 1n buna stare de functionare bunurile i aparatura scolii si sd foloseascd cu
griji materialele puse la dispozitia acestora de citre scoala;

si aibd o tinutd vestimentard/personald si o conduitd adecvatd calitatii de
elev/prescolar, decentd, neagresiva, prietenoasd, pozitiva.

Evaluarea implementirii Proiectului "MASA CALDA GRATUITA" se va face
pe baza urmaitorilor indicatori:

Diminuarea absenteismului,esecului si abandonului gcolar;

Imbunatatirea performantelor scolare ale elevilor din clasele cuprinse in acest proiect.

Bugetul si finantarea proiectului

Proiectul se va derula 1in fiecare zi de luni padnd vineri, dupd programul obligatoriu de
scoald, in intervalul orar 12.30/13.30-13.30/14.30.

BUGETUL ESTIMAT PENTRU IMPLEMENTAREA PROIECTULUTI ,, MASA CALDA
GRATUITA” in anul scolar 2018-2019 - AFERENT ANULUI BUGETAR 2018

Denumire Unitate Numair | Buget maxim | Buget maxim | Buget | Total zile de | Buget
de Invatamant total pentru masa | pentru total scoald total
Preuniversitar elevi caldd/zi/elev | asigurare maxim | (lucritoare) | estimat/
(U.L.P.) implicatéd in | inscrisi | (lei) —va fi personal /elev ramase din | an
Proiect in alocat din necesar (lei anul scolar | bugetar
Proiect | articolul implementarii | TVA | 2018-2019 | 2018
bugetar proiectului/ inclus) | aferente (lei)
57.02.05 - elev (lei TVA anului
”Suport inclus) bugetar
Alimentar” 2018
(26.11.2018
N 21.12.2018)
Colegiul Tehnic
“DINICE 100 15 6| 21 19 39.900
GOLESCU”




BUGETUL ESTIMAT PENTRU IMPLEMENTAREA PROIECTULUI ,, MASA CALDA
GRATUITA?” in anul scolar 2018-2019 - AFERENT ANULUI BUGETAR 2019

Denumire Unitate Numaér | Buget maxim | Buget maxim | Buget | Total zile de | Buget
de Invatamant total pentrumasa | pentru total scoala total
Preuniversitar elevi caldd/zi/elev | asigurare maxim/ | (lucratoare) | estimat/
(U.LP.) implicatd in | inscrisi | (lei) —va fi personal elev din anul an
Proiect in alocat din necesar (lei scolar 2018- | bugetar
Proiect | articolul implementdrii | TVA 2019 2019
bugetar proiectului/ inclus) | aferente (lei)
57.02.05 - elev (lei TVA anului
“Suport inclus) bugetar
Alimentar” 2019
(14.01.2019
14.06.2018)
Colegiul Tehnic
"DINICU 100 15 6 21 94 197.400
GOLESCU”

BUGET TOTAL ESTIMAT pentru implementarea Proiectului ” MASA CALDA

GRATUITA”, in anul scolar 2018-2019: 237.300 LEI

Costul Proiectului va fi suportat integral din bugetul local al Sectorului 1, astfel maxim
21 lei / zi / elev: maxim 15 lei pentru masa de prianz + maxim 6 lei pentru personalul

necesar implementirii proiectului (1 manager proiect- 4 ore/ zi unde salariul minim net

va fi de 2.000 lei/ luna si 2 ingrijitori- 2 ore/zi unde salariul minim net va fi de 600 lei /

luna).

14. Cadrul legislativ:

1)

2)

3)

4)
5)

O.M.E.N.C.S. nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare
si functionare a unitétilor de invdtimant preuniversitar;

Legea nr. 123/2008 pentru o alimentatie sdnatoasd iIn unitifile de invatamant
preuniversitar, cu modificarile si completérile ulterioare;

Ordinul Ministrului S&natdtii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei
alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza
unei alimentatii sdndtoase pentru copii si adolescenti.

Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului:

Art. 46 1it. 1): ”Organele de specialitate ale administratiei publice centrale, autorititile
administratiei publice locale, precum si orice alte institufii publice sau private cu
atributii in domeniul sanatatii sunt obligate si adopte, in conditiile legii, toate
masurile necesare pentru: derularea sistematica in unitdtile scolare de programe de
educatie pentru viata (...)”

Art. 51. (1) Copilul are dreptul de a primi o educatie care si i1 permitd dezvoltarea, in
condifii nediscriminatorii, a aptitudinilor 1 personalitatii sale.




- Art. 52. (1) Ministerul Educatiei Nationale, ci organ de specialitate al administratiei
publice centrale, precum si inspectoratele scolare si unititile de invatamant, ca
institutii ale administratiei publice locale cu atributii in domeniul educatiei, sunt
obligate si intreprindd masuri necesare pentru: b) dezvoltarea de programe de
educatie pentru périn{ii tineri, inclusiv in vederea prevenirii violentei in familie; c)
organizarea de cursuri speciale de pregitire pentru copiii care nu pot rdspunde la
cerintele programei scolare nationale, pentru a nu intrd prematur pe piatd muncii; d)
organizarea de cursuri speciale de pregatire pentru copiii care au abandonat scoald, in
vederea reintegrarii lor in sistemul nafional de invitimant; e) respectarea dreptului
copilului la timp de odihni i timp liber, precum si a dreptului acestuia de a participa
liber la viatd culturald si artisticd; f) prevenirea abandonului scolar din motive
economice, luand masuri active de acordare a unor servicii sociale in mediul scolar,
cum sunt: hrani, rechizite, transport si altele asemenea.

6) Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 a asistentei sociale :

- Art. 39-Responsabilitatea dezvoltirii, administririi si acordarii serviciilor sociale este

partajati astfel:

a) elaborarea politicilor publice, programelor si strategiilor nationale in domeniu,
reglementarea, coordonarea i controlul aplicirii lor, precum si evaluarea si monitorizarea
calitatii serviciilor sociale - in responsabilitatea autoritatilor administratiei publice centrale;

b) organizarea, administrarea si acordarea serviciilor sociale - in responsabilitatea
autoritdtilor administratiei publice locale, atributii ce pot fi externalizate citre sectorul
neguvernamental, institutiile de cult, alte persoane fizice si juridice de drept public sau privat,
in conditiile legii,

¢) finantarea serviciilor sociale, in conditiile legii - din bugetul local, din contributia
beneficiarului si/sau, dupa caz, a familiei acestuia, bugetul de stat, precum si din alte surse

- Art. 66 (1) Statul asigura protectia copilului si garanteaza respectarea tuturor

drepturilor sale prin activitatea specificd realizata de autoritatile/institutiile publice cu

atributii in domeniu.

(2) Copilul are dreptul sa fie crescut aldturi de parintii sai in conditii care sd-1 permiti
dezvoltarea fizica, mental, spirituals, morala si sociala.

(3) Copilul are dreptul de a beneficia de masuri de asistentd sociald, in functie de situatia

sa personald si de situafia socio- economica a familiei sau a persoanelor in intretinerea

cérora se afla.

(4) Pentru realizarea obligatiilor ce le revin fata de copil, autoritafile administratiei

publice centrale si locale sustin familia prin acordarea de beneficii de asisten{a sociala,

precum si prin asigurarea de servicii sociale.

(5) Principiul interesului superior al copilului va prevala in toate demersurile si deciziile
care privesc copiii, intreprinse de stat, precum si de orice persoan fizica sau juridicd, publica
ori privaté.

- Art. 136 (1)Din bugetele locale ale comunelor, oraselor si municipiilor, respectiv din

bugetele locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti se aloci fonduri pentru:

a) finanfarea serviciilor sociale aflate in administrare proprie, contractate sau
subventionate in conditiile legii, ori co-finantate in baza contractelor de parteneriat;
b) finanfarea sau cofinantarea infiin{drii, organizarii si functionarii unor noi
servicii sociale;
¢) finanfarea sau, dupd caz, cofinantarea in parteneriat cu consiliul Jjudetean a
cheltuielilor necesare formdrii continue a personalului cu atributii in domeniul serviciilor
sociale §i care activeaza la nivelul comunitiii respective;



d) finantarea si cofinantarea in parteneriat cu consiliul judetean a actiunilor de
sensibilizare a populatiei privind nevoile si riscurile sociale de la nivelul comunitatii;

e) cofinanfarea proiectelor sustinute din fonduri structurale si alte fonduri
internafionale pentru proiecte din domeniul serviciilor sociale;

1) alte finantéri sau cofinantari prevazute de lege.

15. Justificarea Proiectului.

Prin adresa fnregistratd la Administrafia Unitifilor de Invatimant Preuniversitar si
Unitégilor Sanitare Publice Sector 1 cu nr. 11599/15.11.2018, Colegiul Tehnic ”Dinicu
Golescu a solicitat includerea unitatii de Invatdmant in proiectul “Educatie pentru viatd”, In
care a participat si in anii scolari precedenti, sau intr-un proiect nou asemandtor, cu caracter
mediul scolar.

In urma analizei procesului-verbal al sedintei Consiliului de Administratie al
Colegiului Tehnic "DINICU GOLESCU” din data de 26.10.2018, prin care s-au stabilit
criteriile de inscriere a elevilor intr-un proiect educational social, finantat de Primiria
Sectorului 1, in anul scolar 2018 — 2019, respectiv s-a prezentat lista elevilor liceului admisi
in proiect, si intrucat Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu” nu este inclus la acest moment in
niciun alt proiect educational si social, finantat de citre Consiliul Local al Sectorului 1, s-a
luat in discutie necesitatea aprobarii de catre Consiliul Local al Sectorului 1 a implementirii
unui nou proiect, respectiv a Proiectului ,,MASA CALDA GRATUITA”, in cadrul
Colegiului Tehnic ”"DINICU GOLESCU?” in anul scolar 2018-2019.

16. RESURSE:

1) Resurse umane:

Managerul de proiect si personalul nedidactic (prioritar in selectare fiind personalul din
cadrul unitatii de invatimant) necesar implementérii proiectului va fi asigurat de citre un
agent economic selectat de cétre unitatea de invatdmant, in urma unei proceduri de achizitie
publica transparentd, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificérile si completirile ulterioare.

2) Resurse materiale:

a) Sali de masa.

b) Resurse de hrana pentru elevii inscrisi in program.

3) Resursele financiare necesare pentru acoperirea integrald a cheltuielilor ocazionate
de implementarea Proiectului ” MASA CALDA GRATUITA” vor fi asigurate de la
bugetul local al Sectorului 1. Toate bunurile materiale necesare deruldrii Proiectului
vor fi asigurate de catre Consiliul Local al Sectorului 1.

17. ORGANIZARE

Implementarea Proiectului ,MASA CALDA GRATUITA” se va face pe baza unui
regulament intern al proiectului, elaborat/aprobat de citre conducerea Colegiului Tehnic
"DINICU GOLESCU”.



