MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea modificirii Anexei nr. 2 la Hotarirea Consiliului Local al Sectorului [
nr. 240/27.08.2020 privind aprobarea reorganizirii unor servicii sociale, Organigrama,
Statul de functii 5i Regulamentul de organizare si functionare ale Directiei Generale de
Asistenti Sociald 5i Protectia Copilului Sector 1

Viazind Proiectul de hotirdre nr. K2-070/11.04.2022;

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 1 al municipiului
Bucuresti nr. 7941/04.04.2022, intocmit de cétre Direcfia Generald de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 1;

Tindnd seama de Raportul de specialitate nr. [/620/11.04.2022 al Directiei Management
Resurse Umane, nr. G/1460/11.04.2022 al Directiei Management Economic si nr. M/3-
79/11.04.2022 al Directiei Juridice, Legislatie, Contencios Administrativ din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Sectorului 1;

Luédnd in considerare Avizul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget,
impozite gi taxe locale si al Comisiei pentru administratie publicd locald, juridicd, apdrarea
ordinii publice, respectarea drepturilor si libertétilor cetatenilor si patrimoniu ale Consiliului
Local al Sectorului 1;

In virtutea prevederilor Constitufiei Roméniei;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicati. cu modificérile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificari si
completiri ulterioare;

Luénd in considerare dispozitiile art. 476-477 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare;

Vazind prevederile Hotdrdrii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si
a structurii orientative de personal, cu modificarile si competirile ulterioare;

Avénd in vedere Hotérdrea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 240/27.08.2020 privind
aprobarea reorganizérii unor servicii sociale, Organigrama, Statul de funcii si Regulamentul
de organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistenfa Sociali si Protectia Copilului
Sector 1, cu modificdri ulterioare;

Tindnd seama de Hotirdrea Colegiului Director nr. 1/28.03.2022 privind eliberarea
avizului consultativ asupra modificarii Statului de functii al Direcfiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

Ludnd in considerare Raportul final al examenului de promovare in grad profesional,
Raportul final al examenului de promovare in clasi si Raportul final al examenului de
promovare intr-o functie de natura contractuald cu un nivel de studii superior;

Avind in vedere Referatul Serviciului Juridic, Contencios si Resurse Umane:;

In temeiul prevederilor art. 5 cc), art. 139 alin. (3) lit. a), art. 166 alin. (2) lit. f) si art.
196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare,



CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
intrunit in sedinti ordinara

HOTARASTE:

Art.l. Se aproba modificarea Anexei nr. 2 - Statul de funciii la Hotardrea Consiliului
Local al Sectorului 1 nr. 240/27.08.2020 privind aprobarea reorganizirii unor servicii sociale,
Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de organizare si funcfionare ale Directiei
Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 1, cu modificari ulterioare, conform
Anexei, care face parte integrantd din prezenta hotirire.

ArtIl. Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
240/27.08.2020 raméin nemodificate.

Art.I1l. (1) Primarul Sectorului 1 si Directia Generala de Asistentd Sociala g1 Protectia
Copilului Sector 1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

(2) Serviciul Tehnicd Legislativa, Secretariat si Arhivd va asigura comunicarea
prezentei hotiriri entititilor mentionate la alin.(1), precum si Prefectului Municipiului

Bucuresti.

Aceastd hotardre a fost adoptatid cu unanimitate de voturi, in momentul votului fiind
prezenfi 21 de consilieri locali din 27 de consilieri locali in functie, astazi, 13.04.2022, in
sedinta ordinari a Consiliului Local al Sectorului 1, in temeiul art. 133 alin. (1) din Ordonanta
de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Daniel-Constanti

SECRET GENERAL
Laviniadonescn

Nr.: 56
Data:13.04.2022



Anexa la Hotérirea Consiliului Local Sector 1
Nr. 5& 143 042022
Presedinte de Sedinfi
Danrel- Gagtantin eI«

STATUL DE FUNCTII
AL DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1

FUNCTII PUBLICE

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

FUNCTIA PUBLICA Nivel studii Cradpneviot | THbeRE Gkl de
functii grad 11
DIRECTOR GENERAL S il 1
DIRECTOR GENERAL S I 3
ADJUNCT
SEF SERVICIU S II 18
SEF BIROU 3 I g

Total functii publice de conducere: 31

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

. . Numdr
FUNCTIA PUBLICA vl Sl Cradatiy: | il
Studii profesional maxima :
functii
CONSILIER S SUPERIOR 5 140
CONSILIER. DE ACHIZITII PUBLICE S SUPERIOR 5 7
CONSILIER S PRINCIPAL 5 40
CONSILIER S ASISTENT 5 18
CONSILIER 5 DEBUTANT 3 7
AUDITOR ot SUPERIOR 5 2
AUDITOR S PRINCIPAL 5 1
CONSILIER JURIDIC S SUPERIOR 5 2
CONSILIER JURIDIC 5 PRINCIPAL 5 1
CONSILIER JURIDIC 5 ASISTENT 5 1
CONSILIER JURIDIC S DEBUTANT 5 2
REFERENT DE SPECIALITATE SSD SUPERIOR 3 2
REFERENT M SUPERIOR 5 21

Total funetii publice de executie: 244
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE SI DE EXECUTIE: 31+244=275




FUNCTII DE NATURA CONTRACTUALA

FUNCTI CONTRACTUALE DE CONDUCERE

Gradatia Grad previizut | Nr. total de

FUNCTIA Nivel studii maximi functii grad
Il/primar
DIRECTOR Administrativ S 5 Il 1
SEF SERVICIU S 5 I 7

SEF SERVICIU (Clubul S 5 Il 1
Seniorilor-nu este organizat la :
nivel de centru)

SEF CENTRU S 5 il 25
SEF BIROU S 5 11 11
FARMACIST SEF S 5 primar 1
SERVICIU*

*functie preluatd in conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017: art. 28 (1) Autoritdtile,
institutiile publice si celelalte unitdfi bugetare pot include in statele de funetii §i unele functii
specifice altor domenii de activitate bugetard, prevdzute in anexele la prezenia lege, care se
dovedesc a fi necesare desfasurdrii activitdfii-secfiunea unitafi sanitare, cu excepfia celor
cuprinse in unitdfi clinice i unitdfi de asistenfd medico-sociald coroborat cu pet. 1.4 la Anexa
II, Capitolul I, pet. 1- persoanele care exercitd funcfiile nominalizate in tabel (n.n. farmacist
sef serviciu), pe perioada cdt exercitd aceste funcfii, beneficiazd de majorarea salariului de
bazd avut cu 7,5%.

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE: 46

Proiect Functie Nivel studii Drepturi salariale
" Extinderea conceptului de Manager de S Cost total lei-
educatiec RODACIE in cadrul proiect 421.507.80
cregelor §i gradinifelor din 1
sectorul 1"

FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Grad/treapti Din care |
Nr. :
FUNCTIA Nivel studii | profesionald (Cracsth r.total | sturi
e maximi functii :
previazute protejate
INSPECTOR S 1A 5 27 1
SPECIALITATE |
REFERENT M 1A 5 37 '| 2
Grad/treapta ; Din care |
.t a
FUNCTIA Nivel studii | profesionali Gradatia | Nr.total |, 0
maxima functii :
previizute protejate
MEDIC* S primar 5 21 ]
FARMACIST S primar 5 Wl
7

(



ASISTENT S principal 5
SOCIAL 28
PSIHOLOG S principal 5 37
TERAPEUT 5 principal 5
OCUPATIONAL 1
KINETOTERAPE S principal 5
UT 16
EDUCATOR S principal 5 140
ASISTENT S principal 5
MEDICAL 2
LOGOPED S principal 5 9
PSIHOPEDAGOG S principal 5 7
EDUCATOR SSD principal 5 2
EDUCATOR FL. principal 5
PUERICULTOR 2
ASISTENT PL principal 5
MEDICAL
(inclusiv 2 posturi
de asistent medical
comunitar) 139
ASISTENT PL principal 5
MEDICAL DE
FARMACIE* 7
EDUCATOR M principal 5 69
INSTRUCTOR M principal 5
EDUCATIE 12
INSTRUCTOR M principal 5
ERGOTERAPIE 2
ART-TERAPEUT M principal 5 1
INFIRMIERA M:G 5 444
SUPRAVEGHET M:G 5
OR DE NOAPTE 14
INGRIJITOARE M:G 5 31
SPALATOREASA M;G 5 17
ASISTENT MG 5 124
MATERNAL
PROFESIONIST
ASISTENT M;G 5
PERSONAL 372
ASISTENT M:G 5
PERSONAL
PROFESIONIST 5

* Funcyii preluate in conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017: art. 28 (1) Awtoritdjile,
institufiile publice §i celelalte unitdfi bugetare pot include in statele de funcfii §i unele funcii
specifice altor domenii de activitate bugetard, prevdzute in anexele la prezenta lege, care se
dovedese a fi necesare desfisurdrii activitdfii-secfiunea unitdfi sanitare, cWﬁﬁq“nef&r

cuprinse in unitdfi clinice §i unitdfi de asistenfa medico-sociald. F
fi -



Grad/treapta Gradatia
FUNCTIA Nivel studii profesionali % Nr. total functii
maximd
previzute
PREOT* S I 5 1
PREOT* M | 5

* Funcfii preluate in conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017: art. 28 (1) Autoritdfile,
institutiile publice §i celelalte unitdfi bugetare pot include in statele de functii §i unele funcfii
specifice altor domenii de activitate bugetard, prevazute in anexele la prezenta lege, care se
dovedesc a fi necesare desflgurdrii activitdfi-Anexa | Capitolul III lit. A-Familia ocupationald

de funcfii bugetare " fnvégdamdnt

: Grad/treapti . Din care
FUNCTIA Nwe.'I‘ prnfesiungii Grarl.ana . mlfl posturi
studii maximi functii :
previizute protejate
ADMINISTRATOR M I 5 16
MAGAZINER M ;G 5 18
INGRIJITOR M.G 5 104
SOFER M:G I 5 32
MUNCITOR CALIFICAT M;:G | 5 105 6
MUNCITOR NECALIFICAT MG | | 5 99 46

Observatii generale: gradul functiilor la care acestea se ocupa se evidentiaza in cuprinsul
statelor de personal aprobate de cétre Directorul General al DGASPC Sector 1, conform
contractelor individuale de munci/actelor aditionale la acestea, actelor administrative de

numire in functie.

Este indicatd gradatia maxima 5 care poate fi acordata pentru vechimea in munci,
gradatia fiecdrui salariat fiind indicati in contractul individual de muncd/actul adifional la
contract, actul administrativ de numire, statele de personal, alte acte administrative specifice

raporturilor de munca.

in statele de personal, pentru posturile vacante, la rubrica “previazut

" se indicd gradul

maxim al functiei, iar la rubrica “gradafie” "5, acestea modificdndu-se corespunzator la
ocuparea posturilor, prin orice mijloace de ocupare, fard a fi necesara modificarea statului de

functii.

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE: 1943

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE §1 EXECUTIE: 1989

TOTAL FUNCTII : 2264

La total 2264 posturi se adaugi un po
proiectului Extinderea conceptului de e

st manager de proiect, pe perioada implementérii
ducatie RODACIE in cadrul cregelor §i gradinifelor

din sectorul 1"

TOTAL GENERAL:
2265 POSTURI




